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Introduccién

Con el objetivo de realizar las reuniones de revision de direccion que como parte del Sistema de Gestion de
Calidad (SGC) se llevan a cabo periodicamente con cada Programa Educativo, el presente informe integra
los resultados de los Programas Educativos de Técnico Superior Universitario, Licenciatura, Ingenieria e
Ingenieria Técnica que se imparten en la Institucién, correspondientes al cuatrimestre Enero — Abril 2016.

El informe est4 conformado con los resultados de indicadores institucionales y de proceso de cada Programa
Educativo (académicos), asi como un informe de actividades del cuerpo académico (CA), atencién a las
recomendaciones de evaluaciones externas, Programa de Integral de Apoyo Académico al Estudiante,
evaluacion al desempefio académico del personal docente, etc.
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Los departamentos de Servicios Estudiantiles, y Servicios Médicos, estan adscritos a la Secretaria
Académica, por lo que también se integran los resultados de los indicadores mediante los cuales se

monitorean los procesos de estos departamentos.

Las fuentes de informacién para la integracion del informe estan en apego a lo referido en el Procedimiento

de Revision de la Direccidn vigente.

1 PROGRAMA EDUCATIVO: TSU PROCESOS ALIMENTARIOS

1.1 RESULTADOS DE INDICADORES INSTITUCIONALES DE CALIDAD

Indicador

PERIODO

Ene — Abr May - Ago Sep — Dic Ene — Abr
2015 2015 2015 2016
Matricula 124 120 134 110
% de estudiantes acreditados
Estudlantes,acredltados %100 64.29% 67.27% 42.74% 48%
Matricula
Meta: = 70%
% de Regularizacion
No. de alumnos no acreditados en 1ra Oportunidad
No. de alumnos que concluyen el programa de 2da Oportunidaé( 109 100% 100% 100% 100%
Meta: = 90%
Promedio cuatrimestral de aprovechamiento general
Y (Promedio cuatrimestral por estudiante hasta 1ra Oportunidad)
Estudiantes que finalizan el cuatrimestre 8.42 8.65 8.07 8.33
Meta: 8.0
Sep 12 - Sep 13 - Sep 14 - Sep 15 -
Ago 14 Ago 15 Ago 15 Ago 16
% de Eficiencia Terminal con Cohorte Generacional
. Namero de egresados X100 56.52 53.01 53.01 -
Numero de ingreso de la misma generacion
Meta: 50%
Promedio de egreso con cohorte generacional
Promedio de calificaciones de 1° a 5° cuatrimestre con
cohorte generacional 8.7 8.73 8.73 -
Meta: 8.0
% de FTC con reconocimiento al Perfil deseable por PERIODO
PROMEP 2013 2014 2015 2016
No. de PTC del PE con reconocimiento al perfil deseable por PROMEP x100
No. de PTC del PE 60% 60% 100% N/A
Meta: 50%
1.2 RESULTADOS DE INDICADORES DE PROCESOS
Indicador PERIODO

Ene — Abr May — Ago Sep - Dic Ene — Abr
2015 2015 2015 2016
Porcentaje de FTC con adecuada distribucion
académica 100% 100% 100% 100%
No. de FTC con adecuada distribucién de actividades académicas) x 100
No. total de FTC
Meta: 100%
Porcentaje de FA con 25 hrs o menos totales
académicas
No. de FA con adecuada distribucién de actividades académicas) x 100 100% 100% 100% 100%
No. total de FA
Meta: 100%
Promedios cuatrimestrales por grupo 2 | A| 82 3|A |79 |[[1|A|768|[2]A]833
B 8.4 B | 7.98 B | 7.77 B | 859
> (promedio cuatrimestral por estudiante hasta 1ra oportunidad por grupo) c 8.35 c 8.18 c 8.58 c 8.30
Estudiantes del grupo que finalizan el cuatrimestre 5| A | 863 6 | A | 941 4 | A | 795 51 A ] 79
B | 872 B | 9.39 B | 8.49 B | 8.33
Meta: 8.0 C | 834 C 9.2 C | 824 C | 841
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dicado P RIODO
Ene — Abr May — Ago Sep - Dic Ene — Abr
2015 2015 2015 2016
Cumplimiento cuatrimestral de Programas de
Estudio
> de los porcentajes de avance de todas las asignaturas de todos los grupos 100.00% 100% 100% 100%
Total de asignaturas de todos Tos grupos
Meta: 100%
% de terminacion de Estadias
No. de estudiantes que terminan satisfactoriamente su estadia %10 N/A 100% N/A N/A

No. total de estudiantes en estadia
Meta: 100%
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1.3 ATENCION A LAS RECOMENDACIONES DE CIEES Y COMEAA A.C.

El programa Educativo de Energias Renovables y Turismo se encuentran en proceso de entrega

del autoestudio para su acreditacion.

La Secretaria Académica elabor6 el plan de acreditacion y reacreditacion de los PE.

Ver Anexo 1.

1.4 DESARROLLO DE PROYECTOS Y ACTIVIDADES DEL CUERPO ACADEMICO

Actividad

Nombre de
participantes

Estado

Producto Obtenido

Evaluacion de proyectos integradores del
quinto  cuatrimestre  del Programa
Educativo de TSU en Procesos
alimentarios

M.D.O. Natalia
Trejo Trejo
Ing. Jesus
Cervantes
Miranda

Mtro. Carlos
Abraham
Reynoso
Ocampo.
Mtro. Jonatan
Zliiga
Morales

C.P. Antonio
Vargas
Marquez

Ing. Quetzabel
Moreno
Mayorga
L.B.A. Alfredo
Vazquez
Garcia

M.T. Celerino
Arroyo Cruz
Ing. Mauro
Vazquez
Jahuey

14 de abril
2016
Concluida

Disefio de las rubricas de
evaluacion

Evaluacién de los
proyectos

Informes técnicos

Revision de memorias de estadia de
estudiantes del Programa educativo de
Ingenieria en procesos Bioalimentarios.

Jonatan
Zaiiga
Morales
Carlos
Abraham
Elia Trejo Trejo
Celerino
Arroyo Cruz
Reynoso
Ocampo
Jesus
Cervantes
Miranda

12 de enero a
segunda
semana de
mayo de 2016
En proceso

Se  estan revisando
memorias de estadia de
proyectos de investigacion
que 27 estudiantes
realizan en diferentes
empresas, afines a las
lineas de investigacion del
Cuerpo Académico
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Asesoria a once proyectos integradores

Elia Trejo Trejo

07 de enero al

Se asesor6 el desarrollo

de estudiantes de quinto cuatrimestre del | Celerino 14 de abril de | de once proyectos
PE de Técnico Superior Universitario en | Arroyo Cruz 2015 integradores  que  se
Procesos Alimentarios, afines a las lineas | Carlos Concluida realizaron por equipo en el
de investigacién del Cuerpo Académico Abraham Programa Educativo de

Reynoso Procesos alimentarios

Ocampo

Jonatan

Zaiiga

Morales

Jesus

Cervantes

Miranda
Atencién a servicio no conforme en | Elia Trejo Trejo Indicador de | Alumnos regularizados

atencion al procedimiento: P-DA-05

Celerino

Arroyo Cruz

regularizacion

Carlos

Abraham

Reynoso

Ocampo

Jonatan

Zliiga

Morales

Jesus

Cervantes

Miranda
Actualizacién de material utilizado en el | Cuerpo Concluido Material académico
enfoque EBC académico de actualizado
(secuencias didacticas, rubricas, | TALYy
instrumentos de evaluacién, manuales) Profesores de

asignatura

PA
Desarrollo e intervencion de planes de | Cuerpo Concluido Se contribuye a la
accion tutorial académico de eficiencia terminal,

TALY disminuyendo los indices

Profesores de de desercion.

asignatura

Nombre del Objetivo del Linea de accién | Nombre de Fecha Fechade Resultado
proyecto proyecto los de terminacio
participante inicio n
S
Evaluacion Determinar el | Ciencia y | Mtro. Carlos | Enero En Informe
diagnoéstica en grado de Tecnologia de | A. Reynoso | 2016 proceso | técnico de la
funcion de la cumplimiento | la Cadena | Ocampo evaluacion
NOM-251- de la NOM- Agroalimentari | M. T. diagnostica.
2009 de la 251-2009 a Celerino
purificadora Arroyo Cruz
“Agua Martinez
Inmaculada Arteaga
para la Azucena
implementacio Mendoza
n de una Pefia Eder
Alejandro
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mejora
continua.

Montes
Ramirez
Salinas
Marco
Antonio
Trejo Lopez
Julieta
Sanchez
Mendoza
David

Implementacio
ny
estandarizacié
n del proceso
de elaboracion
de productos
lacteos de la
empresa
PLEMIR S. A.
de C. V.

Estandarizacio
n de procesos

Ciencia y
Tecnologia de
la Cadena
Agroalimentari
a

Mtro. Carlos
Abraham
Reynoso
Ocampo

M. T.
Celerino
Arroyo Cruz
Wenceslao
Mejay
Daniel

Ledén
Gonzalez
Alexis

Mthe
Hernandez
Emma

Enero
2016

En
proceso

Informe
técnico de la
adecuacion
del proceso

Productos
derivados de
lactosuero

Innovacion,
desarrollo y
evaluacion de
productos
derivados de
lactosuero

Ciencia y
Tecnologia de
la Cadena
Agroalimentari
a

M.C. Elia
Trejo Trejo
M.D.O.
Natalia
Trejo Trejo
Mtro.
Jonatan
Zaiiga
Morales

Enero
2016

En
proceso

Desatrrollo
nuevos
producto
Informe
técnico

Proyecto Food
Maker Space

En proceso

Ciencia y
Tecnologia de
la Cadena
Agroalimentari
a

Dra.
Irasema
Linares
Medina
M.C. Elia
Trejo Trejo
Mtro.
Jonatan
Zuhiga
Morales

Febrer
ode
2015

En
proceso

Proyecto
financiado por
el instituto de
competitividad
empresarial
del estado de
Hidalgo.
Adecuacioén
de
infraestructura

Adquisicion de
equipamiento.
Puesta en
marcha  del
equipamiento.
Inicio de
operaciones
con 15
empresas
participantes
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Actividad Nombre de participantes Estado Producto obtenido
Colaboracion con el | Irasema Linares Medina En proceso Entrega de proyecto
instituto de | Elia Trejo Trejo para  concurso  por
competitividad Jonatan Zafiga fondos en INADEM
empresarial del estado
de Hidalgo
Gestion de 28 espacios | Celerino Arroyo Cruz Terminado 27  estudiantes en
para estadia de TSU en | Carlos Abraham Reynoso pasantia profesional
procesos alimentarios Ocampo ubicados en empresas

Elia Trejo Trejo del sector
Jonatan Zufiga Morales agroalimentario.
Jesus Cervantes Miranda
Vinculacion con | Celerino Arroyo Cruz En proceso 27 estudiantes en
empresas del sector | Carlos Abraham Reynoso pasantia profesional
agroalimentario para | Ocampo ubicados en 12
seguimiento a procesos | Elia Trejo Trejo empresas del sector
de estadia de ingenieria | Jonatan Zufiga Morales agroalimentario.
en procesos | Jesls Cervantes Miranda
bioalimentarios

Producto Autores Objetivo Publicacion

Informes técnicos: M.D.O. Natalia Trejo Contribuir a la linea | En revision para subir a

1. Elaboracion de
guesos tipo gourmet
“Cheese Moon”

2. Queso analogo
Boursin

3. Yogurt a base de
lactosuero

4. Base para yogur de
aguamiel

5. Panque de requeson
enriquecido con
frutos secos

6. Linea de productos
lacteos endulzados
con miel de maguey

7. Leche condensada
de sabores Helado
deslactosado rico en
Fibra

8. Queso manchego
cuajado Con penca
de maguey

9. Queso manchego
con fibra
“Quexuisito”

10.Queso cottage con
frutas En almibar

Trejo

Ing. Jesus Cervantes
Miranda

Mtro. Carlos Abraham
Reynoso Ocampo.
Mtro. Jonatan Zufiga
Morales

C.P. Antonio Vargas
Marquez

Ing. Quetzabel Moreno
Mayorga

L.B.A. Alfredo Vazquez
Garcia

M.T. Celerino Arroyo
Cruz

Ing. Mauro Vazquez
Jahuey

General de Aplicacion
del Conocimiento:
“Ciencia y Tecnologia
de la Cadena
Agroalimentaria”.
Incorporando a alumnos
en el desarrollo de
proyectos.

curriculum del CA en

PRODEP
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11.Queso manchego
con fermento de

pulque.

Tecnologia para la
Industria Alimentaria”.
14 abrillUTVM

Miranda

Mtro. Carlos Abraham
Reynoso Ocampo.
Mtro. Jonatan Zufiga
Morales

C.P. Antonio Vargas
Marquez

Ing. Quetzabel Moreno
Mayorga

L.B.A. Alfredo Vazquez
Garcia

M.T. Celerino Arroyo
Cruz

Ing. Mauro Vazquez
Jahuey

Actividad Nombre de los Estado Producto obtenido
participantes
2do Encuentro de | M.D.O. Natalia Trejo Evento realizado
Desarrollo, Innovacién y | Trejo Presentacion y
Trasferencia de | Ing. Jesus Cervantes evaluacion de proyectos

Encuentrode
Desarrollo,
T2 Innovaciony

Transferencia de
Tecnologiaparala
Industria
Alimentaria.

ot e %

emprendedores del
quinto cuatrimestre del
PE de procesos
alimentarios.

Presentacion y
evaluacion de Proyectos
innovadores del segundo
cuatrimestre del PE de
Procesos alimentarios.

Dia Naranja y dia del
amor y la amistad,
19/02/2016

M.C. Elia Trejo Trejo
Mtro. Jonatan Zufiga
Morales

Mtro. Carlos A. Reynoso
Ocampo

Ing. Jesus Cervantes
Miranda

M.T. Celerino Arroyo
Cruz

Evento realizado

Intercambio de libros

Visita Secretario de
Educaciéon Publica del
Estado de Hidalgo

Lic. Natalia Trejo Trejo
M.C. Elia Trejo Trejo
Ing. Jesus Cervantes
Miranda

Mtro. Carlos Abraham
Reynoso Ocampo.
Mtro. Jonatan Zufiga
Morales

C.P. Antonio Vargas
Marquez

Ing. Quetzabel Moreno
Mayorga

L.B.A. Alfredo Vazquez
Garcia

M.T. Celerino Arroyo
Cruz

Ing. Mauro Vazquez
Jahuey

Evento realizado

Recorrido por
instalaciones y toma de
fotografia institucional
16 de Marzo de 2016

Participacion en la
auditoria interna 01/2016
en ISO 9001:2008

M.C. Elia Trejo Trejo
Mtro. Jonatéan Zufiga
Morales

Concluido

Auditoria interna 01/2016

10



325

3L

0 [

Uni idad Te 1ogic . L.
del Valle del Mezquital o ~ Secretaria Académica
S e Reporte de Revision de Direccion Enero - Abril 2016

efectuada del 29 de | Mtro. Carlos A. Reynoso
febrero al 7 de Marzo de | Ocampo
2016 del SGC como | Ing. Jesus Cervantes

auditores Miranda

M.T. Celerino Arroyo

Cruz
Solicitud de Perfil M.C. Elia Trejo Trejo En proceso Solicitud a Aceptada por
Deseable PRODEP por | Mtro. Jonatan Zufiga la RIP y en proceso de
cuarta ocasion, Morales evaluacion
convocatoria 2016
Participacion en | Profesores de tiempo Concluido Auditoria a procesos Yy
auditoria interna como | completo y de procedimientos del SGC
Auditados asignatura
Requisicion de | Luis Salazar Cervantes Concluido Solicitud de  material
bibliografico a través del | Celerino Arroyo Cruz bibliogréafico
F-1V-46 para el | Carlos Abraham Incremento del material
programa Educativo de | Reynoso Ocampo Bibliografico
procesos Alimentarios. Elia Trejo Trejo

Jonatan Zudiga Morales

Jesus Cervantes

Miranda

Alfredo Vazquez Garcia
Obdulia Estrada Urbano
Mauro Vazquez Jahuey
Natalia Trejo Trejo

Reunién con padres de | Luis Salazar Cervantes Concluida Conocimiento sobre el
familia de estudiantes | Celerino Arroyo Cruz proceso de estadia con
del quinto cuatrimestre | Carlos Abraham atencién al
del PE de Procesos | Reynoso Ocampo procedimiento.
Alimentarios para | Elia Trejo Trejo
informar sobre el | Jonatan Zufiga Morales
proceso de estadia. Jesus Cervantes

Miranda

Obdulia Estrada Urbano
Mauro Vazquez Jahuey
Natalia Trejo Trejo

Colaboracién en la M.C. Elia Trejo Trejo Concluido Documento realizado
realizacion del Mtro. Jonatan Zuiiga

Programa de Mejora Morales

del PE PROPE Mtro. Carlos A.

Reynoso Ocampo
Ing. Jesus Cervantes

Miranda

M.T. Celerino Arroyo

Cruz

Evento Lugar y fecha Nombre de Tipo de Producto Obtenido
participantes participacion
X Congreso | UT de Xicotepec, | Mtro. Carlos A. | Ponencia “Efecto | Presentacion y
Nacional y Il | Puebla. Reynoso Ocampo de bajas publicacion
Internacional 16-18 de Marzo M. T. Celerino | temperaturas en | pendiente.
Bioalimentario, 2016 Arroyo Cruz las
Agroindustrial y Pedro Olguin de la | caracteristicas
Cruz fisicoguimicas del

11
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Biotecnolégico

Mireya M. Moreno

pulgue (Agave

2016. Macotela salmiana
Xamini)”
X Congreso UT de Xicotepec, | M.T. Arroyo Cruz Cartel Presentacion de
Nacional y IlI Puebla. Celerino. B.A. | “Procesamiento cartel
Internacional, 16-18 de Marzo Alfredo Vazquez de hortalizas en
Alimentario, 2016 Garcia, Garcia productos dulces

agroindustrial y

Hernandez Ma. Del

industrializados”

Biotecnolégico pilar, Meza
2016. Hernandez M.
Fernanda.
Institucion Actividad realizada Estado Producto — Inicio de la Red
Proyectos
conjuntos

12
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2 PROGRAMA EDUCATIVO: ING. EN PROCESOS BIOALIMENTARIOS

2.1 RESULTADOS DE INDICADORES INSTITUCIONALES DE CALIDAD

Indicador

PERIODO

Ene — Abr Ene — Abr
2015 2015 2015 2016
Matricula 124 120 110 75
% de estudiantes acreditados
Estudiantes acreditados o, 64.04 67.27 71.79 625
Matricula ' ' ' ’
Meta: 2 70%
% de Regularizacién
No. de alumnos no acreditados en 1ra Oportunidad
No. de alumnos que concluyen el programa de 2da Oportunidaé( 109 100% 100% 100% 100%
Meta: = 90%
Promedio cuatrimestral de aprovechamiento general
>(Promedio cuatrimestral por estudiante hasta 1ra Oportunidad)
Estudiantes que finalizan el cuatrimestre 8.28% 8.66% 8.53% 8.46
Meta: 8.0
Sep 11 - Sep 12 - Sep 13 - Sep 14 -
Ago 13 Ago 14 Ago 15 May 16
% de Eficiencia Terminal con Cohorte Generacional
Numero de egresados i} i} } 0
Numero de ingreso de la misma generacion X100 81.58%
Meta: 50%
Promedio de egreso con cohorte generacional
Promedio de calificaciones de 7° a 11° cuatrimestre con
cohorte generacional - - - 8.8
Meta: 8.0
% de FTC con reconocimiento al Perfil deseable por PERIODO
PROMEP 2013 2014 2015 2016
No. de PTC del PE con reconocimiento al perfil deseable por PROMEP x100
No. de PTC del PE 60% 60% 100% N/A
Meta: 50%

2.2 RESULTADOS DE INDICADORES DE PROCESOS

Indicador

PERIODO

Ene — Abr May — Ago Sep - Dic Ene — Abr
2015 2015 2015 2016
Porcentaje de FTC con adecuada distribucion
académica 100% 100% 100% 100%
No. de FTC con adecuada distribucién de actividades académicas) x 100
No. total de FTC
Meta: 100%
Porcentaje de FA con 25 hrs o menos totales
académicas
No. de FA con adecuada distribucién de actividades académicas) x 100 100% 100% 100% 100%
No. total de FA
Meta: 100%
Promedios cuatrimestrales por grupo 2 |A|820 |[3|A|796 7 | Al 843 8 | Al 8.05
B | 8.04 B | 8.00 B| 8.60 B| 8.45
> (promedio cuatrimestral por estudiante hasta 1ra oportunidad por grupo) c 8.01 c 8.22 10 Al 8.42 1 Al 9.31
Estudiantes del grupo que finalizan el cuatrimestre 5| A | 863 6 | A | 941 B| 8.64 B| 8.24
B | 872 B | 9.39
Meta: 8.0 C | 834 C | 8.60
Cumplimiento cuatrimestral de Programas de
Estudio 0 0 0 0
> de los porcentajes de avance de todas las asignaturas de todos los grupos X10 100% 100% 100% 100%
Total de asignaturas de todos Tos grupos
Meta: 100%
% de terminacion de Estadias
No. de estudiantes que terminan satisfactoriamente su estadia . ; N/A N/A N/A 100%
No. total de estudiantes en estadia
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PERIODO
May — Ago Sep - Dic
2015 2015

Ene — Abr
2016

3. PROGRAMA EDUCATIVO: TSU MECANICA

3.1. RESULTADOS DE INDICADORES DE CALIDAD

Indicador

PERIODO

Ene — Abr May — Ago
2015 2015 2015 2016
Matricula 144 135 187 144
% de estudiantes acreditados
Estudiantes acreditados %100 59.09% 52 210 620 28.03
Matricula ’ ’ '
Meta: =2 70%
% de Regularizacion
Vo732 alimios que conciuyen 61 programs de 28 Oporamam | 100% 100% 100% 100%
Meta: = 90%
Promedio cuatrimestral de aprovechamiento
neral
g;(P?on?edio cuatrimestral por estudiante hasta 1ra Oportunidad) 8.59 8.45 8.72 8.40
Estudiantes que finalizan el cuatrimestre
Meta: 8.0
Sep 11 - Sep 12 - Sep 13 - Sep 14 -
Ago 13 Ago 14 Ago 15 Ago 16
% de Eficiencia Terminal con Cohorte Generacional
, Ndmero de egresados {00 47,05 49.35 46.07 N/A
Nimero de ingreso de la misma generacion
Meta: 50%
Promedio de egreso con cohorte generacional
Promedio de calificaciones de 1° a 5° cuatrimestre con
cohorte generacional 8.98 8.88 8.84 N/A
Meta: 8.0
% de PTC con reconocimiento al Perfil deseable por PERIODO
PROMEP . 2013 2014 2015 2016
x10
e oo 33% 25% 25% -

3.2 RESULTADOS DE INDICADORES DE PROCESOS

Indicador

PERIODO

Total de asignaturas de todos los grupos

> de los porcentajes de avance de todas las asignaturas de todos los grupos yxjoo

May — Ago Sep - Dic Ene — Abr
2015 2015 2016
Porcentaje de FTC con adecuada distribucién
académica
istrihici ivi 100 100% 100% 100% 100%
No. total de FTC
Meta: 100%
Porcentaje de FA con 25 hrs o menos totales
académicas 0 0 0 0
No. de FA con adecuada distribucion de actividades académicas) x 100 100% 100% 100% 100%
No. total de FA
Meta: 100%
Promedios cuatrimestrales por grupo 2| A|821 3|A| 71 1|A]|877 2| A|8T72
B | 874 B | 843 B | 847 B | 8.02
> (promedio cuatrimestral por estudiante hasta 1ra oportunidad por grupo) C 8.85 C 8.07 C 8.93 C 8.74
Estudiantes del grupo que finalizan el cuatrimestre D | 8.09 D | 797 D | 8.95 D | 843
5 [ A]904 6 | A]906 4 Al871 5| A] 85
Meta: 8.0 B | 8.65 B | 8.89 B | 8.69 B | 8.07
Cc | 857 Cc [ 9.03 C | 8.44 C [ 832
Cumplimiento cuatrimestral de Programas de
Estudio 98% 100% 100% 100%
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Meta: 100%

% de terminacién de Estadias
No. de estudiantes que terminan satisfactoriamente su estadia,;

No. total de estudiantes en estadia
Meta: 100%

N/A 100

N/A N/A

3.3 ATENCION A LAS RECOMENDACIONES DE CIEES Y CACEI A.C.

El programa Educativo de Energias Renovables y Turismo se encuentran en proceso de entrega
del autoestudio para su acreditacion.
La Secretaria Académica elabor6 el plan de acreditacion y reacreditacion de los PE.

Ver Anexo 1

3.4 DESARROLLO DE PROYECTOS Y ACTIVIDADES DEL CUERPO ACADEMICO

Actividad Nombre de participantes Estado Producto obtenido
Evaluacion de proyectos Graciano Rodriguez Lépez Memorias de proyectos y
integradores de los tres grupos Gildardo Garcia Acosta Terminado mantenimiento a maquina
de 5° cuatrimestre de TSU en
mecanica
Evaluacién de proyectos Fidel A. Mariscal Navarro -Ciencia de -Presentacion Powerpoint para
asignatura Ciencia de los Jaime Beristain Ramos los Materiales validacién de proyecto
Materiales y Procesos de Gildardo Garcia Acosta Terminado -Memoria de proyecto

Conformado
grupos “A”y “B” de 8°

-Procesos de

-Prototipos

cuatrimestre de Ingenieria Conformado
Metal Mecanica En proceso
Seguimiento al proceso de Jaime Beristain Ramos
estadia de estudiantes de Graciano Rodriguez Lépez En Proceso Memorias de estadia (en proceso)

Ingenieria del P. E. de
Metalmecénica Periodo Ene-

Abr 2016

Fidel A. Mariscal Navarro
José Eduardo Flores

Ortega

Gildardo Garcia Acosta

triturado), con el fin
de aumentar la
productividad en un
15%.

Nombre del Objetivo del Linea de Nombre de los Fecha de Fechade
Proyecto proyecto accion participantes Inicio Terminaciéon | Resultado
Fabricar una | Mecanica,
magquina trituradora | desarrollo
de forraje con una | tecnoldgico | Jaime Beristain | 07/01/2016 | 04/04/2016 Reporte
capacidad de 400 | de Arni
Ramos técnicoy
kg/hora de zacate | gistemas y . P .
TRITURADORA DE | (forraje mas | ga Gildardo Garcia Prototipo
FORRAJE i Acosta terminado
resistente al prototipos
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Manufacturar una | Mecanica,
magquina desarrollo
desespinadora  de | tecnolégico 07/01/2016 | 04/04/2016
nopales con una | de Jaime Beristain Reporte
capacidad de 30 sistemas y R P
kg/hr considerando . amos , tecnlcpy
DESESPINADORA § de Gildardo Garcia Prototipo
DE NOPALES el nopal cardon y | hototipos ,
duraznillo (de Acosta terminado
mayor espina),
incrementando la
productividad en un
15%.
Disefar una | Mecanica,
AL desarrollo
magquina € tecnolégico 07/01/2016 | 04/04/2016 Reporte
clasifique la materia d_e Graciano ::)er%r::)ct(i)po y
prima (arz.:a) en 3 Z'gtemas Y RcIJ_cérFl)geL;ez terminado
tamarios diferentes, -
. prototipos | Giidardo Garcia
CLASIFICADOR DE | fina (0.5 mm), Acosta
ARENA COMO .
MATERIA PRIMA | Mediana (2 mm) y
basta (més de
5mm), con una
capacidad de 0.5
metros cubicos por
hora.
Fabricar un | Mecanica,
TRASPLANTADORA | implemento desarrollo Fidel A. Mariscal | 07/01/2016 En desarrollo
DE HORTALIZAS agricola que facilite | tecnolégico | Navarro
el trasplantado de | de Gildardo Garcia
hortalizas (lechuga, | gistemas y Acosta
repollo, brécoli, de
col), con una :
capacidad de 1200 prototipos
plantulas/hora,
disminuir el costo
de adquisicion del
implemento en un
15% y la reduccion
en los tiempos de
proceso en un 35%.
“DOLLY” Manufacturar ~ un
SOPORTE PARA carro dolly con una | Mecanica, 07/01/2016 En desarrollo
ENSAMBLE Y capacidad de 850 | §esarrollo Fidel A. Mariscal
DESENSAMBLE DE | kg, para motores de tecnol6gico Navarro
MOTORES 243kg a 800 kg, y Gildardo Garcia
una reduccion de d_e Acosta
costo en un 30% | Sistemasy
comparada  con | de
equipos similares, | prototipos
existentes en el
mercado.
] Analizar y disefiar | Mecanica, Fidel A. Mariscal
TRANSMISION un sitema | desarrollo Navarro En desarrollo
POWER GEAR mecénico de | tecnolégico | Gildardo Garcia
SYSTEM transmision de Acosta 01/09/2015
concéntrica sistemas y Graciano
mediarte engranes | 4o Rodriguez Lépez
rectos para : Jaime  Beristain
transferencia de prototipos Ramos
potencia. José Eduardo
Flores Ortega
Analizar y redisefiar | Mecanica, Gildardo Garcia
un sitema de | desarrollo Acosta 15/01/2016 En desarrollo
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Ago 2016

empresas para estadia May-

POWERFISHFIN | alaves para la | tecnolégico | Graciano
impulsion del eje de | de Rodriguez Lépez
aerogeneradores, sistemas y | Jaime  Beristain
aplicable a las | de Ramos
velocidades de prototipos José Eduardo
viento de la region Flores Ortega
del Valle del Romén Bravo
Mezquital. Cadena
Mecanica, Gildardo Garcia
PROYECTO Analizar Y | desarrollo | Acosta 01/10/2015 | En desarrollo
VICTORIA decodificar tecnok’)gico Graciano
informacién  para | de Rodriguez
dis,eﬁgr un sistema | gistemas y | Lopez
acustico de Jaime Beristain
biamplificado 3D- prototipos Ramos
Roman Bravo
Cadena
José Eduardo
Flores Ortega
Actividad Nombre de participantes Estado Producto obtenido
Colaboracion en la gestion de CA Mecénica Proceso Alumnos colocados para estadia

Desarrollo de proyecto
multidisciplinario “Victoria” en
con colaboracion de la
Académia de Acistoca del
Departamento Acaémico de
Ingenieria en Comunicaciones
y Electronica de la ESIME
Zacatenco del IPN

CA Mecénica

Proceso

En desarrollo

Producto

Autores

Objetivo

Publicacion

FORJADORA EN FRIO

Jaime Beristain Ramos
Gildardo Garcia Acosta

Manufacturar  una
maquina forjadora
en frio con Ila
capacidad de rolar,
doblar y torsionar
240  pzsl/jornada,
utilizando solera de
hasta 3/16” X1 %" X
20” de longitud, con
el fin de aumentar la
productividad un
15%.

Reporte Técnico

DESGRANADORA DE MAIZ

Jaime Beristain Ramos
Gildardo Garcia Acosta

Fabricar una
maguina

desgranadora  de
maiz, con la
capacidad de 800kg

por jornada laboral,
en mazorcas de 46
a 70 mm de
didmetro y de 180 a
200 mm de longitud,
aumentando la

Reporte Técnico
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productividad en un
15%.

Manufacturar  una
maguina de corte
para tabique y block
sélidos, con una
Fidel Alejandro Mariscal capacidad de 120
Navarro cortes/hr; capaz de
Gildardo Garcia Acosta realizar cortes
lineales y angulares
(de 0° a 90°) en Reporte Técnico
tabique de acuerdo
a NMX-C-404-
ONNCCE-2005,
reduciendo costos
en un 40% respecto
a las existentes.
ESTIMACION Y MEDICION DE Estimar la radiacion Articulo arbitrado e indexado
LA RADIACION SOLAR EN LA solar utilizando la CONAMPTY 2015
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA base de datos de ISSN: 2395-8510
DE SALAMANCA PARA SuU | José Eduardo Flores Ortega | METEONORM  y
UTILIZACION EN SISTEMAS Gildardo Garcia Acosta calcular la

FOTOVOLTAICOS inclinacion del
plano, para tener el

maximo de
radiacion solar
absorbida a lo largo
del afio, por un
sistema de paneles
fotovoltaicos fijos.

CORTADORA DE TABIQUE Y
BLOCK

Actividad Nom.br.e teles Estado Producto obtenido
participantes

Fidel A Mariscal Navarro

Participacion en el concurso | Gildardo Garcia Acosta Proceso Al término de la participacion
“Leamos la Ciencia para todos | Asesores
2016”
“Dispositivo Auxiliar para
Motos”
Colaboracion en logistica y Dhulia Jimena Hernandez Terminado N/A
desarrollo del evento de Tierrafria
honores a la bandera 1re Francisco Bravo
Lunes de Abril Gildardo Garcia Acosta

Tipo de

participacion Producto
Evento Lugar y Fecha l:l?tgit)r:n(::s obtenido
P P (Ponente, revisor, . .
(evidencia)

evaluador, etc)
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Reunion de CA
Programa de trabajo
Ene-Abr 2016

Universidad
tecnoldgica del valle
del Mezquital

Graciano Rodriguez
Lopez
Jaime Beristain Ramos
Fidel A Mariscal
Navarro
José Eduardo Flores
Ortega

Integrantes CA

Minuta

L Producto T|empo ql.le s€
L Actividad . tiene trabajando
Institucion . Estado Obtenido/Proyectos
realizada . con el Cuerpo/Red
Conjuntos L
Académico
Académia de Desarrollo de Proceso En desarrollo 1 afio
Acistoca del proyecto
Departamento multidisciplinario
Acaémico de “Victoria”
Ingenieria en
Comunicaciones y
Electronica de la
ESIME Zacatenco del
IPN
UTVM Desarrollo de Proceso Proyecto: Maquina 1 afio
C.A. Conocimiento proyectos Peletizadora
aplicado al entorno colaborativos
P.E. Ingenieria en
desarrollo empresarial
de proyectos
sustentables
UTVM Desarrollo de Prototipo
C.A. Mecatronica, proyectos Terminado 2da Fase 1.5 afio
energia y sistemas colaborativos “Concentrador Solar”
P.E. Mecatronica
UTVM Desarrollo de Proceso Prototipo 6 meses
C.A. Conocimiento proyectos Deshojadora de
aplicado al entorno colaborativos mazorca
P.E. Ingenieria en
desarrollo empresarial
de proyectos
sustentables
UTVM Desarrollo de Proceso Proyecto 3 mese
C.A. Mecatronica, proyectos POWER FISH FIN
energia y sistemas colaborativos (Aerogenerador)
P.E. Mecatronica
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4. PROGRAMA EDUCATIVO: ING. METAL MECANICA
4.1. RESULTADOS DE INDICADORES DE CALIDAD

Indicador PERIODO

Ene — Abr | May - Ago Sep - Dic Ene — Abr
2015 2015 2015 2016
Matricula 144 135 150 79
% de estudiantes acreditados
Estudiantes acreditados X100 48.44 0.00 0.00 47.89

Matricula
Meta: 2 70%
% de Regularizacion

No. de alumnos no acreditados en 1ra Oportunidad X100 0 0 0, 0,
No. de alumnos que concluyen el programa de 2da Oportunidad 100% 100% 100% 100%

Meta: 2 90%
Promedio cuatrimestral de aprovechamiento general

> (Promedio cuatrimestral por estudiante hasta 1ra Oportunidad)
Estudiantes que finalizan el cuatrimestre 8.59 8.45 8.38 8.40
Meta: 8.0
Sep 11 - Sep 12 - Sep 13 - Sep 14 -
Abr 13 Abr 14 Abr 15 Abr 16
% de Eficiencia Terminal con Cohorte Generacional
Numero de egresados X100 B B _ 97.14
Numero de ingreso de la misma generacion )
Meta: 50%
Promedio de egreso con cohorte generacional
Promedio de calificaciones de 7° a 11° cuatrimestre con _ _ B 8.63
cohorte generacional :
Meta: 8.0
% de PTC con reconocimiento al Perfil deseable por PERIODO
PROMEP 2013 2014 2015 2016
No. de PTC del PE con reconocimiento al perfil deseable por PROMEP_x100
No. de PTC del PE 33% 25% 25% -
Meta: 50%

4.2 RESULTADOS DE INDICADORES DE PROCESOS

Indicador PERIODO

May — Ago Sep - Dic Ene — Abr
2015 2015 2016
Porcentaje de FTC con adecuada distribucién
académica
No. de FTC con adecuada distribucién de actividades académicas) x 100 100% 100% 100% 100%
No. total de FTC
Meta: 100%
Porcentaje de FA con 25 hrs o menos totales
académicas 0 0 o o
No. de FA con adecuada distribucion de actividades académicas) x 100 100% 100% 100% 100%
No. total de FA
Meta: 100%
Promedios cuatrimestrales por grupo 8 |A[ 837 ||[9[A[845 ||| 7 [A]l837 8 [ Al 808
11 | A| 859 B| 8.18 B| 7.67
> (promedio cuatrimestral por estudiante hasta 1ra oportunidad por grupo) 10 | Al 852 11 | Al 899
Estudiantes del grupo que finalizan el cuatrimestre
Meta: 8.0
Cumplimiento cuatrimestral de Programas de
Estudio 0 0 o o
> de los porcentajes de avance de todas las asignaturas de todos los grupos yjoo 98% 100% 100% 100%
Total de asignaturas de todos [0S grupos
Meta: 100%
o - Tz =
% de terminacion Qe Estadlas ) N/A 100 N/A 100%
No. de estudiantes que terminan satisfactoriamente su estadia, ,
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No. total de estudiantes en estadia
Meta: 100%

5. PROGRAMA EDUCATIVO: TSU ADMINISTRACION Y EVALUACION DE PROYECTOS

5.1 RESULTADOS DE INDICADORES DE CALIDAD

Indicador PERIODO

Ene — Abr | May - Ago Sep - Dic Ene — Abr
2015 2015 2015 2016
Matricula 274 261 328 293
% de estudiantes acreditados
Estudiantes acreditados %100 81.32% 8016 73.93% 74.73

Matricula
Meta: 2 70%
% de Regularizacion
No. de alumnos no acreditados en 1ra Oportunidad  yq9g
No. de alumnos que concluyen el programa de 2da 100% 100% 100% 100%
Oportunidad
Meta: 2 90%
Promedio cuatrimestral de aprovechamiento
general
> (Promedio cuatrimestral por estudiante hasta 1ra 9.02 9.24 8.94% 8.95
Oportunidad) ' ! ! !
Estudiantes que finalizan el cuatrimestre

Meta: 8.0
Sep 11 - Sep 12 - Sep 13 - Sep 14 -
Ago 13 Ago 14 Ago 15 Ago 16
% de Eficiencia Terminal con Cohorte
Generacional
Numero de egresados 100 72.36 71.07 66.45 -
Numero de ingreso de la misma generacion
Meta: 50%
Promedio de egreso con cohorte generacional
Promedio de calificaciones de 1° a 5° cuatrimestre con 9.17 9.06 913 B
cohorte generacional ’ ’ ’
Meta: 8.0 L.
% de PTC con reconocimiento al Perfil deseable PERIODO
por PROMEP 2013 2014 2015 2016
No. de PTC del PE con reconocimiento al perfil deseable por PROMEP x10
No. de PTC del PE 60% 50% 75% -
Meta: 50%

5.2 RESULTADOS DE INDICADORES DE PROCESOS

Indicador PERIODO
May — Ago Sep - Dic Ene — Abr
2015 2015 2016
Porcentaje de FTC con adecuada distribucion
académica
No. de FTC con adecuada distribucion de actividades académicas) _x 100 100% 100% 100% 100%
No. total de FTC
Meta: 100%
Porcentaje de FA con 25 hrs o menos totales
académicas
No. de FA con adecuada distribucién de actividades académicas) x 100 100% 100% 100% 100%
No. total de FA
Meta: 100%
2 | A]915 3| A | 897 1| A [ 890 2 | A]902
B | 9.04 B | 9.11 B | 8.99 B | 9.02
C | 9.22 C | 8.85 C | 9.04 C | 9.03
. . D | 9.06 D [ 9.01 D [ 897 D [ 9.03
Promedios cuatrimestrales por grupo E | 839 E | 878 E | 881 E 3.8
F | 9.01 F | 8.99 F 1910 F | 9.09
> (promedio cuatrimestral por estudiante hasta 1ra oportunidad por grupo) 5| A | 876 6| A | 962 4 | A | 9.05 51| A | 877
Estudiantes del grupo que finalizan el cuatrimestre B | 9.04 B | 9.74 B | 9.04 B 8.84

21



2%
535
V//4//4
Universidad Tecnolégica

del Valle del Mezquital

Organino Pt

Indicador

Secretaria Académica

Reporte de Revisidn de Direccién Enero - Abril 2016

PERIODO

Ene — Abr May — Ago Sep - Dic Ene — Abr
2015 2015 2015 2016
C | 9.32 C | 9.73 C | 847 C | 895
Meta: 8.0 D | 9.08 D [ 9.61 D | 8.86 D [ 879
E | 894 E | 9.12 E | 8.98 E | 8.90
F | 8.97 F | 9.10
Cumplimiento cuatrimestral de Programas de
Estudio 0 0 0 0
> de los porcentajes de avance de todas las asi de todos los grupos 100 100 AJ 100 AJ 100 /0 100 A)
Total de asignaturas de todos los grupos
Meta: 100%
% de terminacién de Estadias
No. de estudiantes gue terminan satisfactoriamente su estadia yx100 0
No. total de estudiantes en estadia N/A 99% N/A N/A
Meta: 100%

5.3 ATENCION A LAS RECOMENDACIONES

El programa Educativo de Energias Renovables y Turismo se encuentran en proceso de entrega

del autoestudio para su acreditacion.

La Secretaria Académica elabor6 el plan de acreditacion y reacreditacion de los PE.

Ver Anexo 1
5.4 INFORME DE ACTIVIDADES DEL CUERPO ACADEMICO
Actividad Nombre de Estado Producto Obtenido
participantes
Reunion de EBC Estudiantes, en la reuniébn de
Docentes y Director Educacién Basada en
del PE Competencias, se da a
conocer a los
estudiantes la
informacion bésica
. sobre el modelo
Concluido .
educativo, sobre las
competencias que estan
desarrollando y los
proyectos integradores
gue desarrollaran en el
presente cuatrimestre
Disefio y aplicacion de la consultoria MIA. Fernando 3 documentos
basado en la metodologia Pyme jica— | Aguirre Tapia completos del disefio y
para Pymes de la region Mtro. Fco. Javier . aplicacion del proceso
p Concluido .
Rangel Chavarria. de consultoria
Grupo 8° A
Disefio y aplicacion de la consultoria MIA. Fernando 3 documentos
basado en la metodologia PYME jica — | Aguirre Tapia completos del disefio y
para Pymes de la region Mtro. Fco. Javier C . aplicacién del proceso
p oncluido .
Rangel Chavarria. de consultoria
Grupo 8°B
Disefio y aplicacién de la consultoria MIA. Fernando 3 documentos
basado en la metodologia PYME jica — | Aguirre Tapia completos del disefio y
para Pymes de la region Mtro. Fco. Javier . aplicacion del proceso
p Concluido .
Rangel Chavarria. de consultoria
Grupo 8°C
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Proceso de consultoria empresarial por
sectores, aplicado a MIPYMES y

MIA. Fernando
Aguirre Tapia

4 documentos que
presentan diagnostico

empresas familiares de la region Grupo 5° A . del entorno y
Concluido . o
diagndstico de la
empresa.
Eleccidn del nuevo lider del Cuerpo Docentes Se realizé la votacién
Académico guedando electa la
Concluido Mtra. Marlene Martin
Torres
Proyecto de Inversion Rancho Jalisco Marlene Martin Proyecto de Inversion
Torres (Estudio de mercado,
. técnico, financiero,
Concluido . -
Evaluacion economica y
Comercializacion)
Proyecto de Inversion Léacteos Dofia | Marlene Martin Concluido | Proyecto de Inversion
Esperanza Torres (Estudio de mercado,
técnico, financiero,
Evaluacién econémica y
Comercializacion)
Proyecto de Inversion Invernadero 3 | Marlene Martin Concluido Proyecto de Inversion
Hermanos Torres (Estudio de mercado,
técnico, financiero,
Evaluacion econdmica y
Comercializacion)
Trabajo Control de inventarios en Tri | Marlene Martin Concluido Memoria de estadia
Anvis México S.A.P.I. de C.V. a través | Torres IDEPS
del desarrollo e implementacién de
conteos ciclicos
Trabajo Factores que afectan el clima | Marlene Martin Concluido Memoria de estadia
laboral en la empresa cenadurias de | Torres IDEPS
Querétaro S.A. de C.V.
Trabajo Factores que generan el | Marlene Martin Concluido Memoria de estadia
ausentismo en el Personal Operativo de | Torres IDEPS
TRI Anvis S.A.P.l. de C.V.
Trabajo  Implementacion de la | Marlene Martin Concluido Memoria de estadia
metodologia 5's en el area de inyeccion | Torres IDEPS
(UNDI) de la empresa TRI Anvis México
S.A.P.Il. de C.V.
Trabajo Manejo integral de | Marlene Martin Concluido Memoria de estadia
proveedores, factor para la eficiencia de | Torres IDEPS
la empresa TRI Anvis México
Se desarrollaron 24 diagnésticos Estudiantes: 128 de Concluida
sectoriales del municipio de quinto cuatrimestre.
Ixmiquilpan, Hidalgo, bajo la Docentes asesores:
metodologia PyME JICA, con la 5
intensién de identificar oportunidades y Fernando Aguirre Diagnésticos
amenazas del sector, asi como las F. Javier Rangel sectoriales: 24
fortalezas y debilidades de las Martha Becerril
organizaciones, que permita visualizar | Esther Botho
estrategias para ser competitivos en el | Rocio Landaverde
giro correspondiente.
Se organiz6 una expo venta de | Alumnos de 5toctm., | Concluida

productos para la celebracion del 14 de

grupo “B”: 18
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febrero, dia del amor y la amistad, con 3
actividades, como parte de Ila
asignatura: Administracion de
Proyectos I, entre ellos:

Produccién y Comercializacién de:
Manzanas cubiertas de Chamoy vy
Chocolate

Semillas y botanas

Accesorios con materiales reciclados

Asesora:

Esther

Botho Clemente

Reporte de las

actividades

Asesor de seis alumnas de estadia
(IDEPS), que se localizaron en:
VAQCSA Automoviles Queretanos S.A

Alumnas de estadia:

6
Asesora:

Esther

En proceso

Memorias de estadia

de C.V. (5)

Botho Clemente

MABE Refrigeradores (1)
Nombre del Objetivo del Linea de accién Nombre de Fechade Fechade Resultado
proyecto proyecto los inicio terminacio
participante n
s
Identificar los
diferentes
Los procesos
la procesos y la
y - principal o
problematica - Eloir Lopez
.. | problematica
en la gestion | . Nube
del en la gestion Francisco o
: o del J. Rangel - Aplicacion
financiamiento | _ I Desarrollo : ; Enero Diciembre | de
financiamient e Chavarria
de las pymes Organizacional : 2015 2016 Encuestas y
o de las Miguel <
de la zona < | Tabulacién
centro de| | PYMES dela Ange
L zona centro Vazquez
municipio de L Rangel
L del municipio
ixmiquilpan,
de
Hgo -
Ixmiquilpan,
Hgo.
Una
economia Se
basada en el MIA. establecen
conocimiento Fernando bases
es aquella Aguirre tedricas que
economia que Tapia permitiran
invierte en | Estudios desarrollar
capital Organizacionale | Mtra. instrumento
Economia del | humano y|s Martha Mayo Abril 2016 s de analisis
Conocimiento | capital social. Becerril 2015 de medicion
Economia del | Falcon de los
En otras | Conocimiento factores de
palabras, es Dra. la economia
la economia Irasema E. del
gque fomenta Linares conocimient
la habilidad de Medina. o a nivel
inventar e regional.
innovar con el
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fin de generar
nuevos
conocimiento
S y promover
ideas que se
conviertan en
productos,
procesos Yy
organizacione
s capaces de
impulsar el

desarrollo
para, asi,
crear
bienestar y
resolver
dificultades
econdémicas
en la sociedad
MIA.
. Fernando En fase de
Economia del . S
o Impacto . Aguirre Validacion
Andlisis de la . conocimiento . . -
Economia del regional ,de la Conocimiento Tapia. Septiembr | Diciembre _del
- Economia del : TSU. Jonas | e 2015 2016 instrumento
Conocimiento o aplicado al .
Conocimiento Hernandez de
entorno. < o o
Pérez (8 aplicacion.
C)
“Situacion Identificar la arliir:: \Slg iela
actual de situacién .
Botho Serie
productores actual de .
Clemente Economia
de leche en el productores .
s Esther agricola 'y
municipio de | de leche en el o
LT s Desarrollo Salas politicas
Ixmiquilpan, municipio de P
LT Sustentable Baltazar publicas
Hgo., e IXmiquilpan, e
. ) Engelver . Tematica: 3.
importancia de | Hgo., con la Septiembr . .
I Paredes Abril 2016 | Alternativas
la finalidad de e 2015
. L Mora locales al
implementacié proponer .
: Gamaliel problema
n de estrategias :

. Neftali de la
estrategias para fomentar i idad
ara fomentar su L 'ana seguriaa

P L Martinez alimentaria.
la competitivida .
L Bravo Colegio del
competitividad d.
o Estado de
del sector”. )
Hidalgo.
Actividad Nombre de participantes Estado Producto obtenido
Acordar 4 trabajos de
Visita de estadia Marlene Martin Torres Concluido memoria de estadia con
la empresa TRI ANVIS
Acordar 1 trabajo de
Visita de estadia Marlene Martin Torres Concluido memoria de esta;lla con
la empresa Los Bisquets
Bisquets Obregoén
Visita industrial Marlene Martin Torres Concluido Expo-Plastic 2016
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Participacion como
Jurado en el XV
Concurso de
Creatividad
Tecnolégica 2016
Etapa Intramuros.

Abril 20 de 2016

Alumnos del plantel

Colegio de Estudios

Cientificos y Tecnologicos

del Estado de Hidalgo

1. Enriqueta Sanchez
Hernandez

2. Nicolas Zapote Acosta

3. Diego Armando
Montoya L6pez

4. Tabatha Madely Lépez
Colin

5. Eduardo Serrano

6. Ruth Noemi Martinez

Sanchez Concluida Reconocimiento
7. Banda Guadalupe
Ibarra Rangel
8. Maria Luisa Gutiérrez
Nereyda
9. Martinez Corona
Marco Antonio
10. Gloria Zarazua Zapata
11. Rosa Isela Capula
Capula
Evaluadora:
Esther Botho Clemente
Se imparti6é un Taller
de Andlisis Situacional
del Trabajo a personal
de la Universidad _ ] ]
Politécnica Oliver Garcia Ramirez Concluida Reconocimiento
Metropolitana de Esther Botho Clemente
Hidalgo
Abril 05 de 2016.
Participacion como
Relatora en el Foro
Agenda Empresarial
para el Desarrollo
econémico del Estado
de Hidalgo. Esther Botho Cle“m,(’-:tnte Concluida Minuta de acuerdos
Grupo 5 “A
Mesa 1. Mejorar el
ambiente de negocios
Marzo de 2016
En las localidades El
Botho Cardonal y e
Julian Villagran, Alumnos de 5 *A . - L
Mtra. Esther Botho Concluida Plan de Administracion

Ixmiquilpan, Hidalgo,
se plantaron 50 pinos
en cada una.

Clemente
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Se desarrollaron tres
sesiones de un Taller
de sensibilidad
referente a como tratar
a una persona
discapacitada, dirigida
a estudiantes
educacion basica,
medio y medio superior
de la localidad del
Tephé, Ixmiquilpan,
Hgo.

Alumnos de 5 “A”
Mtra. Esther Botho
Clemente

Concluida

Plan de Administracion

En coordinacion con
personal del DIF
Cardonal, se
efectuaron platicas con
adultos mayores, con el
objetivo de contribuir en
ejercitar mente y
cuerpo, asi como
prevenir enfermedades;
también se disefiaron
actividades como
papiroflexia.

Alumnos de 5 “A”
Mtra. Esther Botho
Clemente

Concluida

Plan de Administracion

Taller:
trabajo
Parque
Tepathé

Integracion y
en  equipo.
acuatico

Grutas Tolantongo

Instructores: Mtro. Eloir
Lopez y Lic. Fco. Javier
Rangel

Personal del &area de
alimentos de los parques
acuaticos

Concluida

Reconocimiento

Producto

Autores

Objetivo

Publicacion

9 Disefios y Aplicacion
de la Consultoria

Profesores de 8°.

Apoyo a diversas
empresas de la region.

Exposiciones 18 de abril
2016

24  Diagnésticos a
microempresas

Profesores de 2°.

Apoyo a diversas
empresas de la region.

Exposiciones 18 de abril
2016

21 Proyectos de

inversion

Profesores de 5°.

Apoyo a diversas
empresas de la region, a
través de  servicios
tecnoldgicos.

Exposiciones 19 y 20 de
abril 2016

Diagnostico empresarial
bajo la metodologia
PyME JICA en los
sectores:

Estudiantesde 5Dy E

Mtra. Esther Botho
Clemente

Integrar diagnésticos
sectoriales bajo la
metodologia PyME
JICA, con el objetivo de

No
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1. Funerario

2. Gimnasios de
box

3. Alimentos
(banquetes y
comida corrida)

4. Turismo (eco

turistico)

Foto estudios

Veterinarias

oo

identificar areas de
oportunidad y
desarrollar estrategias
para promover la
competitividad de los
sectores.

Actividad Nombre de los participantes Estado Producto obtenido
Procesamiento de
Programa Reciclaje Comunidad AyEP e IDEPS Concluido los materiales
recolectados
Programa de Concluido Limpieza de |las
rehabilitaciéon de areas | Comunidad AyEP e IDEPS areas, colocacion de
verdes pasto, arboles..
Coordinacion del
Comité Ensefanza Esther Botho Clemente
Basada en
Competencias de Docentes de las asignaturas:
Quinto ctm. del PE - Evaluacién Econémica indices y Rubricas de
Administracién y - Consultoria Empresarial Concluida Evaluacion
Evaluacion de - Calidad
Proyectos. - Administracién de Proyectos
- Comercializacién
Expresién Oral y Escrita
Coordinacion  de la
Presentacion del Ponentes Concluida Evidencia fotogréfica
libro "Organizacion Dr. Edgar Ivan Roldan Cruz
econdmica y Dr. Pablo Serrano Alvarez
desarrollo regional del
estado de Hidalgo", Coordinadores en la UTVM
del Dr. Edgar Ivan Mtro. Oliver Garcia Ramirez
Roldan Cruz, Mtra. Esther Botho Clemente
comisionado  catedra
CONACYT en el Asistentes
Colegio del Estado de Estudiantes de 5to y 8vo. Ctm.
Hidalgo
Se organizé6 un viaje
cultural a la Capital |Alumnos de 5 “B”
Poblana, con el objetivo | Mtra. Esther Botho Clemente Concluida Plan de
de que los estudiantes Administracién
del Programa Educativo
AyEP tuvieran la
oportunidad de conocer
diversos aspectos
fisicos, sociales,
humanos, econdémicos
y culturales del pais.
Los lugares visitados
fueron: Catedral, Centro
Histérico,  Planetario,
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Fuerte de Loreto vy
Guadalupe.

Se realiz6 una practica
en la construccién de
una composta, que mas
adelante podra ser
utilizado para el abono
de las areas verdes de
la Universidad
Tecnoldgica del Valle
del Mezquital.

Alumnos de 5 “A”

Mtra. Esther Botho Clemente

Plan
Administracion

de

Dia Internacional de la

Mariana Fuentes Sosa

Lengua Materna alumnos del 2°D de AYEP y 8°A de la | Concluida Participacion
ITCI
“Resultados de la | Mtro. Fernando Aguirre, Lic. Chavarria,
Encuesta Intercensal | Lic. Mariana Fuentes, Mtro. Jaime Participacion
2015” Martinez, Mtra. Olivia Trejo y Lic. Olga | Concluida
Ma. Jiménez
Con alumnos de 5°.
Evento Lugar y fecha Nombre de Tipo de Producto
participantes participacion Obtenido
Reunién Enero Cuerpo Asistencia Minuta
Académica de la Académico de la
Direccién de carrera.
AyEP-DEPS
Reunién para Enero Cuerpo Asistencia Minuta
organizacién del Académico de la
50, Congreso carrera.
Regional de
Administracion
2016
Reunién Febrero Cuerpo Asistencia Minuta
Académica de la Académico de la
Direccién de carrera.
AyEP-DEPS
Reunién Marzo Cuerpo Asistencia Minuta
Académica de la Académico de la
Direccién de carrera.
AyEP-DEPS
Reunién Abril Cuerpo Asistencia Minuta
Académica de la Académico de la
Direccién de carrera.
AyEP-DEPS
Reuniones Sala de juntas cada | Marlene Martin
académicas mes Enero, Febrero, | Torres Tutor Minutas
Marzo 2016
Reunién Enero Cuerpo Asistencia Minuta
Académica de la Académico de la
Direccién de carrera.
AyEP-DEPS
Reunion para Enero Cuerpo Asistencia Minuta
organizacién del Académico de la
5°, Congreso carrera.
Regional de
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Administracion
2016
Reunion Febrero Cuerpo Asistencia Minuta
Académica de la Académico de la
Direccién de carrera.
AyEP-DEPS

Institucion Actividad realizada Estado Producto - Inicio de la Red

Proyectos COﬂjUﬂtOS
Red Nacional de Registro como Competitividad y
Administracion y ; Activo Sustentabilidad | Octubre 2015
. miembro ;

Negocios Emprearial

Universidad Desarrollo de En proceso 1. Desarrollo de Enero de 2016

Tecnoldgica del
Valle del Mezquital
Cuerpo Académico

Tecnologias de

Informacién y
Comunicacion
UTVM

Plataforma de
actividades
docentes

Plataforma de
actividades
docentes
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6. PROGRAMA EDUCATIVO: ING. EN DESARROLLO EMPRESARIAL DE PROYECTOS
SUSTENTABLES

6.1 RESULTADOS DE INDICADORES DE CALIDAD

Indicador PERIODO

Ene — Abr May — Ago Sep - Dic Ene — Abr
2015 2015 2015 2016
Matricula 274 261 183 182
% de estudiantes acreditados
Estudiantes acreditados X100 9458 8571 90.16 08.32
Matricula ’ ’ ’ '

Meta: 2 70%
% de Regularizacion

No. de alumnos no acreditados en 1ra Oportunidad y4qq 0 0 0 0,
No. de alumnos que concluyen el programa de 2da Oportunidad 100% 100% 100% 100%

Meta: = 90%
Promedio cuatrimestral de aprovechamiento

general
Y (Promedio cuatrimestral por estudiante hasta 1ra Oportunidad) 9.19% 8.89% 9.09% 9.39
Estudiantes que finalizan el cuatrimestre
Meta: 8.0
Sep 11 - Sep 12 - Sep 13- Sep 14 -
13 Ago 14 Ago 15 Ago 16
% de Eficiencia Terminal con Cohorte Generacional
Numero de egresados } } )
Nimero de ingreso de la misma generacio 100 95.1
Meta: 50%
Promedio de egreso con cohorte generacional
Promedio de calificaciones de 7° a 11° cuatrimestre con ) ) } 9.06
cohorte generacional :
Meta: 8.0
% de PTC con reconocimiento al Perfil deseable por
PROMEP 2013 2014 2015 2016
No. de PTC del PE con reconocimiento al perfil deseable por PROMEP x100
No. de PTC del PE 60% 50% 75% -
Meta: 50%

6.2 RESULTADOS DE INDICADORES DE PROCESOS

Indicador PERIODO

May — Ago Sep - Dic Ene - Abr
2015 2015 2016
Porcentaje de FTC con adecuada distribucién
académica
No. de FTC con adecuada distribucién de actividades académicas) x 100 100% 100% 100% 100%
No. total de FTC
Meta: 100%
Porcentaje de FA con 25 hrs o menos totales
académicas 0 0 0 0
No. de FA con adecuada distribucién de actividades académicas) x 100 100% 100% 100% 100%
No. total de FA
Meta: 100%
8 Al 9.15 9 A 8.87 7 Al 9.10 8 Al 9.21
B| 8.74 B 8.91 B| 8.97 B| 9.28
C| 9.08 C 8.88 C| 9.02 C| 9.33
. i D| 8.75 D 8.89 10 | A 9.29 11 | A[ 9.69
Promedios cuatrimestrales por grupo 11 | Al 9.62 Bl 9.11 B| 9.39
B| 9.51 C| 9.09 C| 9.64
2 (promedio cuatrimestral por estudiante hasta 1ra oportunidad por grupo) Cc| 9.12 D| 9.08 D| 9.20
Estudiantes del grupo que finalizan el cuatrimestre
D] 9.59
Meta: 8.0
Cumplimiento cuatrimestral de Programas de
Estudio
> de los porcentajes de avance de todas las asi de todos los grupos y100 100(%] 100(%] 100% 100%
Total de asignaturas de todos los grupos
Meta: 100%
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Indicador PERIODO

Ene — Abr May — Ago Sep - Dic Ene — Abr
2015 2015 2015 2016
% de terminacion de Estadias
No. de estudiantes gue terminan satisfactoriamente su estadia yx100
No. total de estudiantes en estadia A N/A N/A N/A 100%
Meta: 100%
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7. PROGRAMA EDUCATIVO: TSU EN MECATRONICA

7.1 RESULTADOS DE INDICADORES DE CALIDAD

Indicador

PERIODO

Ene — Abr | May - Ago Sep - Dic Ene — Abr
2015 2015 2015 2016
Matricula 191 179 205 183
% de estudiantes acreditados
Estudiantes acreditados 4o 43.09% 69.05% 46.63% 37.57%
Matricula
Meta: = 70%
% de Regularizacion
No-36 alimnes aus soncliyen el programa.de 3da OportanTdad 100% 100% 100% 100%
Meta: =2 90%
Promedio cuatrimestral de aprovechamiento general
Promedio cuatrimestral por estudiante hasta 1ra Oportunidad
= Estudiantes qug finalizan el cuatrimestpre ) 8.56 8.52 8.52 8.63
Meta: 8.0
Sep 11 - Sep 12 - Sep 13 - Sep 14 -
Ago 13 Ago 14 Ago 15 Ago 16
% de Eficiencia Terminal con Cohorte Generacional
Nimero de egresados
NUmero de ingreso de Ig misma generacién X100 6% 71.56% 60.48 .
Meta: 50%
Promedio de egreso con cohorte generacional
Promedio de calificaciones de 1° a 5° cuatrimestre con 8.87 9.06 8.91 )
cohorte generacional
Meta: 8.0
% de PTC con reconocimiento al Perfil deseable por PERIODO \
PROMEP 2013 2014 2015 2016
x100
NOM";';T%‘(’;'/OPE 80% 60% 66% -

7.2 RESULTADOS DE INDICADORES DE PROCESOS

Indicador

PERIODO

Ene — Abr May - Ago Sep - Dic Ene — Abr
2015 2015 2015 2016
Porcentaje de FTC con adecuada distribucion
académica
No. de FTC con adecuada distribucién de actividades académicas) x 100% 100% 100% 100%
100
No. total de FTC
Meta: 100%
Porcentaje de FA con 25 hrs o menos totales
académicas
No. de FA con adecuada distribucién de actividades académicas) x 100 100% 100% 100% 100%
No. total de FA
Meta: 100%
Promedios cuatrimestrales por grupo A | 861 3| A |79 1| A]| 894 2 | A| 854
B | 8.33 B | 7.88 B | 8.64 B | 8.70
> (promedio cuatrimestral por estudiante hasta 1ra oportunidad por c 8.48 c 8.13 c 8.44 c 8.62
grupo) D | 844 D [ 891 D | 859 D | 875
Estudiantes del grupo que finalizan el cuatrimestre E | 8.23 6| A| 913 E 8.62 E 8.10
A | 859 B | 9.01 4 | A | 856 5| A 894
Meta: 8.0 B | 8.93 C | 897 B | 8.07 B | 877
C | 8.56 D [ 7.62 C | 881 C | 8.70
D | 8.64 D | 8.16 D | 8.69
Cumplimiento cuatrimestral de Programas de
Estudio
> de los porcentajes de avance de todas las asi iras de todos los grupos  x1l00 100% 100% 100% 100%
Total de asignaturas de todos los grupos
Meta: 100%
% de terminacion de Estadias
No. de estudiantes que terminan satisfactoriamente su estadia 0,
No. total de estudiantes en estadia x1p0 N/A 98% N/A N/A
Meta: 100%
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7.3 ATENCION A LAS RECOMENDACIONES DE CIEES

El programa Educativo de Energias Renovables y Turismo se encuentran en proceso de entrega
del autoestudio para su acreditacion.
La Secretaria Académica elabor6 el plan de acreditacion y reacreditacion de los PE.

Ver Anexo 1

7.4 DESARROLLO DE PROYECTOS Y ACTIVIDADES DEL CUERPO ACADEMICO

Actividad Nombre de participantes Estado Producto obtenido
Asesoria de proyectos Todos los integrantes del CA | Terminados Reportes de Proyectos
integradores integradores
Asesoria a Estudiantes de Todos los integrantes del CA Proceso Avances de Memoria de Estadia.
Estadias
Atencién de grupos de Huber Trejo Leal, Roméan Terminados Reporte.
Recuperacion Bravo Cadena, Rufino
Juntas Ordinaria Roméan Bravo Cadena. Ejecutadas Minutas

Rufino Demillén Pascual
Huber Trejo Leal
Aldrin Trejo Montufar
Israel L6pez Mendoza
José Raymundo Torres

Montero
Asesoria de proyectos Todos los integrantes del CA | Terminados Reportes de Proyectos
integradores integradores
Asesoria a Estudiantes de Todos los integrantes del CA Proceso Avances de Memoria de Estadia.
Estadias
Nombre del Objetivo del Linea de Norr;(t)n;e L Fecha de Fecha de
Proyecto proyecto accion participantes Inicio Terminacion Resultado
Concentrador Utilizar energia | Investigacion Rufino Ene-2013 En proceso Prototipo
solar parabdlico Solar para y desarrollo Demillon
calentar fluidos | de sistemas Pascual
caloportadores CA de
Mecatronica
energiay
sistemas
Fidel

Alejandro

Mariscal

Navarro

CA Mecénica

Automatizacion | Automatizar el | Investigacion José Marzo 2016 En proceso Estudios de
de secado de | proceso en el y desarrollo Raymundo Impacto
amaranto. secado de la de sistemas Torres

Montero,
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semilla de David
amaranto. Guitierrez
Montero
Automatizacion Disefiar he Investigacion José Marzo 2016 En proceso Autorizacioén
y disefio de implementar y desarrollo Raymundo del Proyecto
invernaderos sistema de de sistemas Torres
para automatizacion Montero,
produccion de para David
Pimiento. invernaderos. Guitierrez
Montero.
Biodigestor Aplicar Investigacion CA Octubre En proceso Informe.
energias y desarrollo | Mecatronica. 2015
renovables de sistemas
para la
generacion de
energia
utilizando
biomasa.
POWER FISH Redisefio de Investigacion | Roman Bravo | Marzo 2016 En proceso Implementacion
FIND alabes para y desarrollo | Cadena, José de modelo.
sistemas de de sistemas Eduardo
generacion de Flores
energia eolica. Ortega,
Gildardo
Garcia
Acosta.
Regulador Regular la Investigacion Rufino Mayo 2015 | Febrero 2016 Se desarrollo
Automatico energia y evitar | y desarrollo Demillén software.
SEDIPSSA. sobrevoltajesy | de sistemas Pascual
sobrecorrientes Huber Trejo
Leal
Aldrin Trejo
Montufar
José
Raymundo
Torres
Montero
Andlisis, Disefio Disefar e Investigacion CA de 03/12/2013 Febrero 2016 Articulos
E implementar un | y desarrollo Mecatronica. arbitrados, Se
Implementacién sistema de de sistemas | José Eduardo disefio el
De "Sistema De | colector solar Flores Ortega modelo y se
Deshidratacion | de placa plana construyo.
Solar De para su Reportes
Colector Plano | utilizacion en
Para El Valle | deshidratacion
Del Mezquital de diversos
perecederos
en las regiones
marginadas del
Valle del
Mezquital
Concentrador Utilizar energia | Investigacion Rufino Ene-2013 En proceso Prototipo
solar parabdlico Solar para y desarrollo Demillén
calentar fluidos | de sistemas Pascual
caloportadores CA de
Mecatronica
energiay
sistemas
Fidel
Alejandro
Mariscal
Navarro

CA Mecanica
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Jurado Calificador. XV
Concurso de Creatividad e
Innovacion CECyTE. 2016

Huber Trejo Leal,

concluida

Reconocimientos

Vinculacién con instituto de
Geofisica UNAM

CA de Mecatronica.

Proceso

Firma de convenio, Entrega de
Estacion. Equipos en

funcionamiento.. Mtto. A estacion.

Vinculacién SEDIPSSA

Aldrin Trejo Montufar

Concluida

Software. Generador Electrico.

Vinculacion CA
MECATRONICA, ENERGIA Y
SISTEMAS- ITESHU

Roméan Bravo Cadena.
Aldrin Trejo Montufar

Proceso

Participacion en convocatoria
CONACYT

Participacion en la Plataforma
Técnologica Méxicana.

Rufino Demillén Pascual,

Proceso

Firma de convenio.

Revisién de sus sistemas de
control.
INVERNADEROS
HIDROPONICOS DEL VALLE
DEL MEZQUITAL S. P. R. DE
R.L. DEC.

Aldrin Trejo Montufar

Proceso

Se estable el compromiso de
atender este servicio mediante
estadias de TSU en Mecatrénica
para el periodo Mayo-Agosto 2016

Vinculaciéon CA
MECATRONICA, ENERGIA Y
SISTEMAS- IPN SEPI

Roméan Bravo Cadena

Proceso

Avrticulos Arbitrados

Producto

Autores

Objetivo

Publicaciéon

Libro:
ECONOMIA SOLIDARIA.
Un caso de Estudio en la

Unién de
Cooperativas Productoras de
Maguey del
Valle de Cardonal Hidalgo,
México.

Roméan Bravo Cadena, José
Eduardo Flores Ortega

Difundir la
investigacion
realizada sobre
el
planteamiento

y
establecimiento
de un modelo
I6gico-legal de
la economia
solidaria,
utilizado para
encontrar
debilidades y
oportunidades
de mejora en la
Union de
Cooperativas
Productores de
Maguey del
Valle del
Cardonal.

ISBN: 978-3-639-78411-4
Editorial Académica Espafiola.
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Articulo Arbitrado :
SISTEMA DE

CORTE DE CINTA EN

BROTHER Y SINGER.

AUTOMATIZACION PARA EL

MAQUINAS DE COSTURA

Roméan Bravo Cadena, José
Eduardo Flores Ortega,
Juan Carlos Cruz Vazquez,
Gildardo Garcia Acosta,
Aldrin Trejo Montufar.

Automatizar la
operacion de
cortes de cinta
en maquinas
de costura
Brother y

ISSN: En proceso.

Singer,
tomando en
cuenta el
tiempo que se
tarda en
realizar un
corte de
prenda
estandar, asf
como el
material
desperdiciado

Tipo de
participacion

Nombre de Producto obtenido

Evento -
participantes

Lugar y Fecha (Ponente,

revisor,
evaluador, etc)

(evidencia)

Smart Cities 2016 Coordinador de

Proyectos

Rufino Demillon
Pascual

Puebla, 16-18
Febrero 2016

Agradecimiento

Tiempo que se
L Producto tiene trabajando
L Actividad .
Institucion . Estado Obtenido/Proyectos con el
realizada .
Conjuntos Cuerpo/Red
Académico
Plataforma Participacion en proceso Participacion activa como 10 meses.
Técnologica vinculacion con miembros de la plataforma,
Méxicana. la Plataforma
Técnologica
Méxicana.
Red Solarimetrica Procesoy proceso Actualmente esta instalado 1.5 afios
Nacional gestion, y en funcionamiento el
Instalacion de centro de instrumentos.
laboratorio,
Mantenimiento.
Vinculacién CA Participacién en Proceso Proyecto aceptado. 1 afio
MECATRONICA, convocatoria
ENERGIA Y CONACYT
SISTEMAS- Seguimiento de
ITESHU actividades.
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Vinculacién CA Seguimiento a proceso Realizacién de reporte 3 afios
MECATRONICA, actividades
ENERGIA Y
SISTEMAS- IPN
SEPI
UTVM Realizacién de proceso Soporte de concentrador 1 afio

CA de Mecatroénica,
Energia y Sistemas
CA de Mecanica

Prototipo.
Disefio de
elementos
dinamicos.

solar, disefio de alabes de
baja velocidad
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8. PROGRAMA EDUCATIVO: ING. EN MECATRONICA

8.1 RESULTADOS DE INDICADORES DE CALIDAD

Indicador

PERIODO

Ene — Abr Sep - Dic Ene — Abr
2015 2015 2015 2016
Matricula 191 57 136 145
% de estudiantes acreditados
Estudiantes acreditados g, 62.30% 53.57% 45.59% 58.33%
Matricula
Meta: = 70%
% de Regularizacion
o3 alimnos que soncliyen &1 programa de 24 Oportamdad | 100% 100% 100% 100%
Meta: = 90%
Promedio cuatrimestral de aprovechamiento general
Promedio cuatrimestral por estudiante hasta 1ra Oportunidad
2 Estudiantes qug finalizan el cuatrimestpre : 8.73 8.46 8.54 8.36
Meta: 8.0
Sep 11 - Sep 12 - Sep 13 - Sep 14 -
Ago 13 Ago 14 Ago 15 Ago 16
% de Eficiencia Terminal con Cohorte Generacional
_ Nimero de egresados _ ¥10 ) B } 74.32%
Numero de ingreso de la misma generacion
Meta: 50%
Promedio de egreso con cohorte generacional
Promedio de calificaciones de 7°a 11° cuatrimestre con } B _ 8.95
cohorte generacional
Meta: 8.0
% de PTC con reconocimiento al Perfil deseable por
PROMEP 2013 2014 2015 2016
x100
NOMdSthCS‘(j)%%PE 100% 100% 100% -

8.2 RESULTADOS DE INDICADORES DE PROCESOS

Indicador

PERIODO

Ene — Abr May - Ago Sep - Dic Ene - Abr
2015 2015 2015 2016
Porcentaje de FTC con adecuada distribucién
académica
No. de FTC con adecuada distribucién de actividades académicas) x 100 100% 100% 100% 100%
No. total de FTC
Meta: 100%
Porcentaje de FA con 25 hrs o0 menos totales
académicas
No. de FA con adecuada distribucién de actividades académicas) x 100 100% 100% 100% 100%
No. total de FA
Meta: 100%
Promedios cuatrimestrales por grupo 8 | Al 829 9| A 828 | 7 |A| 812 8 |A| 877
B | 827 B | 853 B | 853 B| 924
> (promedio cuatrimestral por estudiante hasta 1ra oportunidad por grupo) C| 853 C |89 C| 870 c 9.24
Estudiantes del grupo que finalizan el cuatrimestre 11 | A| 9.19 10 | A| 852 11 | A| 7.74
B | 864 B | 865 B | 8.02
Meta: 8.0 C| 873 C| 9.06 C| 7.76
Cumplimiento cuatrimestral de Programas de
Estudio
> de los porcentajes de avance de todas las asi iras de todos los grupos  x100 100% 100% 100% 100%
Total de asignaturas de todos los grupos
Meta: 100%
% de terminacion de Estadias
No. de estudiantes que terminan satisfactoriamente su estadia 0,
No. total de estudiantes en estadia X100 N/A N/A N/A 100%
Meta: 100%

39



Universidad Tecnolégica
el ital

Secretaria Académica
Reporte de Revisidn de Direccién Enero - Abril 2016

9. PROGRAMA EDUCATIVO DE TSU EN ENERGIAS RENOVABLES

9.1 RESULTADOS DE INDICADORES DE CALIDAD

Indicador PERIODO
Matricula 71 60 80
% de estudiantes acreditados
Estudiantes acreditados  yoq 36.36% 77.59% 31.25% 65.22
Matricula
Meta: = 70%
% de Regularizacion
o T allimnos aue soncliyen el programa e 24 Oportamaag (| 100% 100% 100% 100%
Meta: = 90%
Promedio cuatrimestral de aprovechamiento general
Promedio cuatrimestral por estudiante hasta 1ra Oportunidad
2 Estudiantes qug finalizan el cuatrimestpre ) 8.31 8.95 8.31 8.65
Meta: 8.0
Sep 11— Sep 12 - Sep 13- Sep 14—
Ago 13 Ago 14 Ago 15 Ago 16
% de Eficiencia Terminal con Cohorte Generacional
Numer r
Nimero de iggrgs%%ielg n?\is:rizsgeneracién X100 81.25% 83.33% 67.44% .
Meta: 50%
Promedio de egreso con cohorte generacional
Promedio de calificaciones de 1° a 5° cuatrimestre con cohorte 903 8.95 8.86 _
generacional
Meta: 8.0
% de PTC con reconocimiento al Perfil deseable por
PROMEP 2013 2014 2015 2016
No. de PTC del PE con reconocimiento al perfil deseable por PROMEP_ x100
No. de PTC del PE N/A N/A 50% _
Meta: 50%

9.2 RESULTADOS DE INDICADORES DE PROCESOS

Indicador

Ene - Abr
2015

PERIODO
May — Ago
2015

Sep - Dic
2015

Ene - Abr
2016

Porcentaje de FTC con adecuada distribucién

académica
No. de FTC con adecuada distribucion de actividades académicas) _x 100

No. total de FTC
Meta: 100%

100%

100%

100%

100%

Porcentaje de FA con 25 hrs o menos totales

académicas
No. de FA con adecuada distribucién de actividades académicas) x 100
No. total de FA

Meta: 100%

100%

100%

100%

100%

Promedios cuatrimestrales por grupo
> (promedio cuatrimestral por estudiante hasta 1ra oportunidad por grupo)

8.44

8.8

8.27

8.65

7.56

8.65

8.04

8.35

Estudiantes del grupo que finalizan el cuatrimestre

Meta: 8.0

>|(m|>

8.72

>|m|>

9.15

>|(m|>

8.61

> @ >

8.89

Cumplimiento cuatrimestral de Programas de
Estudio

> de los porcentajes de avance de todas las asignaturas de todos los gruposx100
Total de asignaturas de todos los grupos

Meta: 100%

100%

100%

100%

100%

% de terminacion de Estadias
No. de estudiantes gue terminan satisfactoriamente su estadia, ;4
No. total de estudiantes en estadia
Meta: 100%

N/A

100%

N/A

N/A
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10. PROGRAMA EDUCATIVO DE ING. EN ENERGIAS RENOVABLES

10.1 RESULTADOS DE INDICADORES DE CALIDAD

Indicador PERIODO
Matricula
% de estudiantes acreditados
Estudiantes acreditados ., 61.36 30.00 2917 49.02
Matricula ' ’ ’ '
Meta: = 70%
% de Regularizacion
o3 alimiios qUe concluyen el o ame de 24 Oporomasg | 100% 100% 100% 100%
Meta: = 90%
Promedio cuatrimestral de aprovechamiento general
Promedio cuatrimestral por estudiante hasta 1ra Oportunidad
2 Estudiantes qug finalizan el cuatrimestpre ) 8.30 8.37 8.30 8.22
Meta: 8.0
Sep 11— Sep 12 - Sep 13- Sep 14—
Abr 13 Abr 14 Abr 15 Abr 16
% de Eficiencia Terminal con Cohorte Generacional
- Nimero de egresados ——  x100 - - - 94.74
Numero de ingreso de la misma generacion
Meta: 50%
Promedio de egreso con cohorte generacional
Promedio de calificaciones de 1° a 5° cuatrimestre con cohorte } _ _ 871
generacional
Meta: 8.0
% de PTC con reconocimiento al Perfil deseable por
PROMEP 2013 2014 2015 2016
No. de PTC del PE con recsgf:g;m;_?_rgzgl I;:’)Erfil deseable por PROMEP_ x100 .
Meta: 50% N/A N/A 50% -
10.2 RESULTADOS DE INDICADORES DE PROCESOS

Indicador

Ene - Abr
2015

PERIODO
May -
Ago 2015

Sep - Dic
2015

Ene - Abr
2016

Porcentaje de FTC con adecuada distribucién

académica
No. de FTC con adecuada distribucion de actividades académicas) _x 100

No. total de FTC
Meta: 100%

100%

100%

100%

100%

Porcentaje de FA con 25 hrs o menos totales

académicas
No. de FA con adecuada distribucién de actividades académicas) x 100
No. total de FA

Meta: 100%

100%

100%

100%

100%

Promedios cuatrimestrales por grupo 8

Al 751

9| A[837

> (promedio cuatrimestral por estudiante hasta 1ra oportunidad por grupo) 11

A | 884

Estudiantes del grupo que finalizan el cuatrimestre

Meta: 8.0

7.91
8.94

A | 7.74

11

A | 9.10

Cumplimiento cuatrimestral de Programas de
Estudio

> de los porcentajes de avance de todas las asignaturas de todos los gruposx100
Total de asignaturas de todos los grupos

Meta: 100%

100%

100%

100%

100%

% de terminacion de Estadias
No. de estudiantes gue terminan satisfactoriamente su estadia, 1
No. total de estudiantes en estadia
Meta: 100%

100%

100%
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11. PROGRAMA EDUCATIVO DE TURISMO

11.1 RESULTADOS DE INDICADORES DE CALIDAD

Indicador PERIODO
Ene — Abr May — Ago Ene — Abr
2015 2015 2015 2015
Matricula 130 118 133 135
% de estudiantes acreditados
Estudiantes acreditados
Matricula
Meta: =2 70%
% de Regularizacién

No. de alumnos no acreditados en 1ra Oportunidad X100 0 0 0 0
No. de alumnos que concluyen el programa de 2da Oportunidad 100% 10% 100% 100%

Meta: 2 90%
Promedio cuatrimestral de aprovechamiento general

X100 61.34% 78.18% 59.4% 65.32%

> (Promedio cuatrimestral por estudiante hasta 1ra Oportunidad)
Estudiantes que finalizan el cuatrimestre 8.56 8.81 8.00 8.63
Meta: 8.0
Sep 11- Ago | Sep 12 -Ago Sep 13 - Sep 14 -
2013 2014 Ago 2015 Ago 16

% de Eficiencia Terminal con Cohorte Generacional
Numero de egresados

Nimero de ingreso de la misma generacién X100 56.64 64.66 34.72 B
Meta: 50%
Promedio de egreso con cohorte generacional
Promedio de calificaciones de 1° a 5° cuatrimestre con cohorte
generacional 9.00 8.93 9.05 -
Meta: 8.0
% de PTC con reconocimiento al Perfil deseable por PERIODO \
PROMEP 2013 2014 2015 2016
x100
No. de PTC del PE 0, 0, 0, _
Meta: 50% 60% 60% 50%
11.2 RESULTADOS DE INDICADORES DE PROCESOS

Indicador PERIODO
Ene — Abr May — Ago Sep - Dic Ene — Abr
2015 2015 2015 2016

Porcentaje de FTC con adecuada distribucion académica

No. de FTC con adecuada distribucion de actividades académicas) x 100 0, 0, 0, 0,
No. total de FTC 100% 100% 100% 100%

Meta: 100%
Porcentaje de FA con 25 hrs o menos totales

académicas

No. de FA con adecuada distribucién de actividades académicas) x 100 100% 100% 100% 100%
No. total de FA

Meta: 100%

Promedios cuatrimestrales por grupo 2| A|831 3|A |82 1A 863 2 | A | 844

B | 8.09 B | 847 B | 8.69 B | 834

> (promedio cuatrimestral por estudiante hasta 1ra oportunidad por grupo) C | 864 C |88 C | 852 C | 857
Estudiantes del grupo que finalizan el cuatrimestre D | 85 6 | A | 883 D | 850 D | 8.80

5| A]915 B | 9.26 4 | A | 865 5| A | 844

Meta: 8.0 B |9 C [ 919 B | 913 B | 8.83

C | 8.96 C | 8.69 C | 8.99

Cumplimiento cuatrimestral de Programas de Estudio

> de los porcentajes de avance de todas las asignaturas de todos los grupos x100 0, 0, 0, 0,
Total de asignaturas de todos los grupos 100% 100% 100% 100%

Meta: 100%
% de terminacién de Estadias
No. de estudiantes que terminan satisfactoriamente su estadia %100 N/A 97% N/A N/A

No. total de estudiantes en estadia
Meta: 100%
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11.3 ATENCION A LAS RECOMENDACIONES DE ORGANISMOS ACREDITADORES

El programa Educativo de Energias Renovables y Turismo se encuentran en proceso de entrega
del autoestudio para su acreditacion.
La Secretaria Académica elabor6 el plan de acreditacion y reacreditacion de los PE.

Ver Anexo 1

11.4 DESARROLLO DE PROYECTOS Y ACTIVIDADES DEL CUERPO ACADEMICO

integrador “Propuesta de
disefio de Area Universitaria
de Conservacion del Paisaje
Rural del Valle del
Mezquital” de quinto
cuatrimestre TSU Turismo —
Alternativo.

Yesenia Mendoza Cruz
Diego A. Castafieda M.
Haidé Hernandez Escamilla

Actividad Nombre de participantes Estado Producto obtenido
Evaluacion de proyectos Dario Eduardo Ortiz Quijano Concluida | Reportes digital de proyecto
integradores Yesenia Mendoza Cruz segunda | (segunda etapa)
correspondientes al Anel Torres Bifiuelo etapa Generacion de rubricas para;
segundo cuatrimestre nivel ’I\DAZSE?'MZSE;Z Alr_tc()agzi reporte escrito, video
TSU d_e_Tun_smo en Angélica Maria Daniel QOcumentaI y evaluacion en
exposicion final, Medina linea.
denominado “Fiestas Rogelio Ferral Moreno Generacion de indice general y
patronales en el Valle del Juliana Cruz Euentes cronograma de actividades.
Mezquital: Tradicion, Juan Pablo Pérez Espinoza Evaluacion en linea.
Devocion e ldentidad® Rodrigo Acevedo

Dominguez
Omar Roldan Palafox
Sara Isabel Caballero Olguin
Planeacion, coordinacion y | Dario Eduardo Ortiz Quijano Concluida | Video documental de las
apoyo a los cuatro grupos de | Maribel Pérez  Lopez cuatro festividades patronales
segundo cuatrimestre de | Sara Isabel Caballero Olguin de las comunidades
Turismo, que asistieron a la investigadas.
participacion y grabacién de
las festividades patronales
en. Alfajayucan, El Arenal,
Cardonal y Mixquiahuala.
Evaluacion de proyecto | Rafael D. Chaparro Rangel Concluido | Exposicion final, documento
integrador a grupos de | Yesenia Mendoza Cruz impreso y digital.
quinto cuatrimestre TSU | Carmen J. Ramirez Najera Generacion de rubricas para la
Turismo - Hotelerfa: Manual | Be'tha E. Garcia Alarcon evaluacion de los mismos.
de Procedimientos Ha|('je Herne}ndez__Escamllla
. Dario E. Ortiz Quijano
Operativos para el Sector
Hospedaje (segunda parte)
Evaluacion del proyecto | Dario E. Ortiz Quijano Concluido Exposicion final, documento en

digital de proyecto. Asi como
implementacion del primer
recorrido en el area de
conservacion.
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Evaluacién Participacion en | E. Carmina Sanchez Trejo Concluido Generacion de rubricas de
seis proyectos integradores de | Angélica Ma Daniel Medina evaluacion y reporte digital.
octavo cuatrimestre de la Lic. | Bertha E. Garcia Alarcén
en Desarrollo Turistico | Anel Torres Bifiuelo
Sustentable: Santuario Bodas- | Rafael Chaparro Rangel
Rituales, Manos Indigenas, | Carmen J. Ramirez Najera
Restaurante  La  Tortolita,
Camping  Experience, Era
Brand y Gestora de Proyectos
para Comunidades Rurales.
Lideres y coordinadores de | Yesenia Mendoza Cruz Concluido | Asesorias, reporte de
proyectos de TSU — Turismo | Rafael D. Chaparro Rangel proyectos y exposiciones
quito, segundo cuatrimestre. | Dario E. Ortiz Quijano finales.
A nivel licenciatura DTS iigr;aélli.c ga'\;’:"ggnioellg,\ljlg dina
coordlnadqras de los Anel Torres Bifiuelo
proyectos integradores.
Coordinacion y desarrollo del | Héctor A Pérez Arreola Concluido Exposicion final, documento
Proyecto “Panes Saludables” | Luis A. Lopez Cervantes digital, Exposicion y degustacion
en segundo cuatrimestre de | Mauro Vazquez Jahuey de sus propuestas de panes
Gastronomia. Obdulia Estrada Urbano saludables.
Mauricio Guzmén
Karina Vargas Rivera
Itzhel Briseida Rebolledo
Hernandez
Rodrigo Daniel Lopez Rivera
Rodrigo Acevedo
Dominguez
Karina Vargas Rivera Héctor
.y Alonso Pérez Arreola
goordmamon Yy desarr_ollo Fj,el Diego Castafieda Moreno Exposicion final, documento
royecto Gestién y ejecucion ! ) . oF S .
e Carmina Sanchez Trejo . digital, Exposicién y degustacion
de eventos gastronémicos en ; Concluido
. . Rodrigo Acevedo de sus propuestas de panes
quinto cuatrimestre de .
Gastronomia Dominguez ) saludables.
Ana Rosa Cruz Gonzalez
Coordinacién y desarrollo | Rodrigo D Lopez Rivera Concluido | Exposicion final, documento
del proyecto “Cena | Briseida Rebolledo digital. Representacion y ejecucion
Europea” en octavo | Hernandez de su proyecto
cuatrimestre de '”?l‘? E '\G/larcéa A""‘lrfﬂé“d.
: gélica Ma. Daniel Medina
Gastronomia rmen J Ramirez Najera
Antonio Vargas Marquez
Asesoria académica de | Dario Ortiz Quijano En proceso | Se estan revisando 28
memorias de estadia afines | Angélica Maria Daniel memorias de estadia con
a las lineas de investigacion | Medina i ] propuestas que apoyan a las
del CA a nivel licenciatura en | Bertha E. Garcia Alarcon organizaciones a resolver
Desarrollo Turistico $arm'na Sanchez Trejo problemas y/o mejorar
P esenia Mendoza Cruz L. .
Sustentable y Gastronomia. | Haidé Hernandez Escamilla acuwd}ades o] product.os a_flnes
Sara Isabel Caballero Olguin a las lineas de investigacion
Karina Vargas Rivera del Cuerpo Académico.
Ana Rosa Cruz Gonzélez
Héctor A Pérez Arreola
Rodrigo D. Lopez Rivera
Lideres y coordinadores de | Rodrigo D. Lépez Rivera Concluido | Asesorias, reporte de
proyectos de TSU — Turismo | Héctor A. Pérez Arreola proyectos y  exposiciones
quito, segundo cuatrimestre. | Luis A. Lopez Cervantes finales.

A nivel licenciatura DTS
coordinadoras de los
proyectos integradores.

Ana Rosa Cruz Gonzélez
Karina Vargas Rivera
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Coordinacion y orientacién | Dario Ortiz Quijano Concluida | Reporte de las visitas
hacia lo académico en | Leticia Trejo Leal industriales con evidencias
visitas industriales: Pueblo | Sara |. Caballero Olguin fotografica
Méagico de Huasca de
Ocampo con los cuatro
grupos de segundo
cuatrimestre Turismo.
Pueblo Magico de Zacatlan
de las Manzanas, Pue.
Coordinacioén de visita Rafael Dario Chaparro Concluida Reconocimiento y Reporte de
industrial al Hotel Camino Rangel Visita de programa de practicas en
Real Guanajuato enfocada a Yesenia Mendoza Cruz el Hotel Camino Re_al Guanajuato
la linea de investigacion y de en el que !os estudlantes' tuvieron
su carrera. contacto d|re_gto con las areas del
hotel y atencioén directa al huésped

Coordinacion y asistencia Mtra. Yesenia Mendoza Concluida | Reconocimiento por Capacitacion
con alumnos a Visita Cruz y viaje de familiarizacion
industrial Grutas de Xoxaff “Introduccion  tedrica  de las
de acuerdo a la linea de Ectivigades )f[ se_ryiciols ?fretcidgs
. SN asado en atencién al cliente de
mves“.ge.mon y de la Turismo Alternativo"
especialidad.
Visitas industriales
Gastronomia: Plaza Antea | jizhe| Briseida Rebolledo
Qro., mercado de Col. Hernandez
Roma y Museo del Luis Alberto Lépez Concluido Reporte de Vvisita industrial con
Chocolate en Cd. de México | Cervantes evidencias
y 72 Feria Gastrondmica en
WTC Cd de México, dirigido
asu
Tutoria grupales e | Angélica Ma. Daniel Medina Concluida | Realizacion de actividades de
individuales por parte de los | Maribel Pérez Lopez integracion grupal, canalizacion
profesores del PE de | Dario E. Ortiz Quijano con el departamento de
Gastronomia, Turismo y Egszg'zgﬁgﬂgg E;l::;milla Psicopedagogia de manera
Iicencia_tura Ra¥38| Chaparro Rangel gr_upal e indi\_/idualmente,
respectivamente. Anel Torres Bifiuelo orientacién vocamonal,_ en_t,re

Edith C. Sanchez Trejo otras actividades. Canalizacion

Briseida Rebolledo y seguimiento en el PINAAE.

Hernandez

Daniel Martinez Arteaga

Juan Pablo Pérez Espinoza

Rodrigo Acevedo

Dominguez

Luis Alberto Lopez

Cervantes

Ana Rosa Cruz Gonzalez

Diego Castafieda Moreno

Carmen Julia Ramirez

Najera

Bertha E. Garcia Alarcén

Sara |. Caballero Olguin
Asesorias Académicas a | Yesenia Mendoza Cruz Concluidas | Planeaciones didacticas,
estudiantes en primera y | Dario Ortiz Quijano evaluaciones, reportes

segundas oportunidades de
los programas de Turismo,
Gastronomia 'y  ambas
licenciaturas

Rafael Chaparro Rangel
Anel Torres Bifiuelo
Carmen J. Ramirez Najera
Diego A. Castafieda Moreno
Rodrigo D. Lopez Rivera
Héctor A. Pérez Arreola

generales y captura en el SIIN

45



Secretaria Académica
Reporte de Revisidn de Direccién Enero - Abril 2016

Briseida Rebolledo
Hernandez

Karina Vargas Rivera

Luis Alberto Lépez
Cervantes

Ana Rosa Cruz Gonzalez
Juan Pablo Pérez Espinoza
Rodrigo D. Lopez Rivera
Jair Reséndiz Jiménez
Maribel Pérez Lépez
Angélica Ma. Daniel Medina
Bertha E. Garcia Alarcon
Sara |. Caballero Olguin

Planeacién y organizacion | Todos los profesores Concluida | Planeaciones y reporte de
de las actividades para calificaciones en el SIIN

todas y cada una de las

asignaturas para el

cuatrimestre enero — abril

2016 de Gastronomia,

Turismo y licenciatura para

ambas especialidades

(Gastronomia y DTS)

Asesorias a estudiantes en | Yesenia Mendoza Cruz Concluido | Reporte a direccién de la
la asignatura Animacion | Dario E. Ortiz Quijano asignacion para captura de
Sociocultural y Patrimonio calificacion en Tezontepec
Regional, por su

participacion en el Programa

de Movilidad México Francia

Acompafiamiento en el | Dario E. Ortiz Quijano Concluido y | Orientacion en el desarrollo de
proceso del Programa de | Sara Isabel Caballero Olguin dos su proyecto. Después de la
Movilidad México-Francia a estudiantes | entrevista solamente avanzan a
estudiante de quinto en proceso | la siguiente fase dos de los
cuatrimestre de la Unidad estudiantes de la Unidad

Académica de Tezontepec y
de la UTVM, PE de Turismo.

Académica de Tezontepe.

Nombre del Objetivo del . . Nombre de Fecha de Fecha de
Proyecto proyecto Linea de accion .If)s Inicio Terminacion
participantes Resultado
Aplicacion  de | Describir con un | Administracion y | Yashared Aplicacion de | Describir con | Administraciéon y
encuestas para | enfoque sistémico | Economia Saldafia encuestas para | un enfoque | Economia
Analisis a las micro vy Tapia Analisis sistémico a las
Sistémico de la | pequefias Yesenia Sistémico de la | micro y
micro y | empresas (MPES) Mendoza micro y | pequefias
pequefia de la zona de Cruz pequefia empresas
empresa en | Actopan Ana Rosa empresa en | (MPES) de la
México Cruz México zona de
(segunda Gonzalez (segunda Actopan
etapa) Sara l. etapa)
Caballero
Olguin
Dario
Eduardo Ortiz
Quijano
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Plan estratégico | Desarrollar una | Cultura turistica | Yashared Plan estratégico | Desarrollar una | Cultura turistica
de desarrollo | Ruta Turistica | y Saldafa Tapia de desarrollo | Ruta Turistica | y
para la creacién | Sustentable de | sustentabilidad Yesenia para la creacion | Sustentable de | sustentabilidad
de la Ruta | las Festividades Mendoza Cruz de la Ruta | las Festividades
Turistica religiosas  del Rafael Dario Turistica religiosas  del
Sustentable de | Valle del Chaparro Sustentable de | Valle del
Festividades Mezquital, con Rangel Festividades Mezquital, con
Culturales el prop6sito de Dario Eduardo Culturales el propésito de

conocer, Ortiz Quijano conocer,

preservar y Ana Rosa Cruz preservar y

difundir su Gonzélez difundir su

identidad Sara Isabel identidad

cultural y con Caballero cultural y con

ello contribuir a Olguin ello contribuir a

la la

diversificacion diversificacion

de los productos de los productos

turisticos en turisticos en

Hidalgo, Hidalgo,

coadyuvando al coadyuvando al

desarrollo desarrollo

social, social,

ambiental y ambiental y

econémico de econémico de

los habitantes los habitantes

de la region. de la regién.
Disefio, Proponer el Desarrollo Ana Rosa Cruz | Disefio, Proponer el Desarrollo
desarrollo y | Disefio, turistico Gonzélez desarrollo y | Disefio, turistico
divulgacion de | desarrolloy sustentable divulgacion de | desarrolloy sustentable
una Antologia | divulgacion de una Antologia | divulgacion de

de Recursos
Gastronémicos
Tradicionales
del Valle del
Mezquital

un Antologia de
Recursos
Gastronémicos
Tradicionales
del Valle del
Mezquital en
donde se
puedan
observar sus
ingredientes y
los métodos y
técnicas
culinarias fiha-
fihu para su
elaboracion,
conun
adecuado uso
de
Terminologia.

de Recursos
Gastronémicos
Tradicionales
del Valle del
Mezquital

un Antologia de
Recursos
Gastronémicos
Tradicionales
del Valle del
Mezquital en
donde se
puedan
observar sus
ingredientes y
los métodos y
técnicas
culinarias fiha-
fihu para su
elaboracion,
conun
adecuado uso
de
Terminologia.
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“Fiestas Crear de un video | Turismo cultural Yesenia “Fiestas Crear de un | Turismo cultural
patronales en el | documental de la Me | patronales en video
Valle del festividad patronal ndoza Cruz el Valle del documental de
Mezquital: investigada, con el Anel Torres Mezquital: la festividad
Tradicion, proposito de Bifiuelo Tradicion, patronal
Devocion e difundir y Maribel Devocién e investigada,
Identidad”, preservar las Pér | Identidad”, con el proposito
segundo tradiciones ez segundo de difundir y
cuatrimestre culturales de Lép | cuatrimestre preservar las
grupos A, B, C algunos ez grupos A, B, C | tradiciones
yD PETSU municipios del DarioEOrtiz | yD PETSU culturales  de
Turismo. Valle del Quijano Turismo. algunos
Mezquital y con Daniel municipios del
ello incrementar la Martinez Valle del
afluencia de Arteaga Mezquital y con
turistas y Angélica Ma ello
visitantes, Daniel incrementar la
coadyuvando a la Medina afluencia  de
promocién y Rogelio turistas y
diversificacion del Fer visitantes,
sector. ral Moreno coadyuvando a
Juliana Cruz la promocion y
Fuentes diversificacion
Juan Pablo del sector.
Pérez
Espinoza
Rodrigo
Ace
vedo
Dominguez
Omar Roldan
Palafox
Sara Isabel
Caballero
Olguin
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“Propuesta de Proponer el Desarrollo Yesenia “Propuesta de Proponer el Desarrollo
disefio de Area | disefio de un Area | turistico Me | disefio de Area | disefio de un turistico
Universitaria de | de Conservacion sustentable ndoza Cruz Universitaria Area de sustentable
Conservacion del medio Dario de Conservacion
del Paisaje ambiente, el Eduardo Ortiz | Conservacion del medio
Rural del Valle paisaje rural y el Quijano del Paisaje ambiente, el
del Mezquital”, desarrollo de Diego Rural del Valle | paisaje rural y
quinto espacios para Alfonso del Mezquital’, | el desarrollo de
cuatrimestre esparcimiento, Castafieda quinto espacios para
Turismo — estudio asi como Moreno cuatrimestre esparcimiento,
Desarrollo de apreciacion de la Haidé Turismo — estudio asi
Productos biodiversidad Hernandez Desarrollo de como
Alternativos. regional dentro de Escamilla Productos apreciacion de
la Universidad Héctor Pérez | Alternativos. la
Tecnoldgica del Arreola biodiversidad
Valle del regional dentro
Mezquital, por los de la
estudiantes de la Universidad
especialidad de Tecnoldgica
Turismo — del Valle del
Desarrollo de Mezquital, por
Productos los estudiantes
Alternativos, de la
fortaleciendo sus especialidad
conocimientos a de Turismo —
través de una Desarrollo de
certificacion oficial Productos
en conservacion Alternativos,
del medio fortaleciendo
ambiente sus
conocimientos
através de una
certificacion
oficial en
conservacion
del medio
ambiente
“Manual de | Elaborar un | Hoteleria Rafael Dario | “Manual de | Elaborar  un | Hoteleria
Procedimientos | instrumento  de Chaparro Procedimientos | instrumento de
Operativos Para | apoyo que permita Rangel Operativos apoyo que
el Sector | inducir al personal Yesenia Para el Sector | permita inducir
Hospedaje. - | de nuevo ingreso Mendoza Hospedaje. - | al personal de
Parte 2-“, quinto | en las actividades Cruz Parte 2-“, | nuevo ingreso
cuatrimestre que se desarrollan Berha quinto en las
grupo B PE | encadaunodelos Eugenia cuatrimestre actividades que
TSU Turismo — | departamentos Garcia grupo B PE | se desarrollan
Hoteleria. del hotel, asi como Alarcén TSU Turismo — | en cada uno de
apoyar a los Haide Hoteleria. los
empleados que ya Hernandez departamentos
laboran dentro de Escamilla del hotel, asi
éste; respaldando Carmen Julia como apoyar a
sus actividades y Ramirez los empleados
de esta forma Najera que ya laboran
brindar al huésped Dario dentro de éste;
el mejor servicio Eduardo Ortiz respaldando
cumpliendo con la Quijano sus actividades

calidad requerida.

y de esta forma

brindar al
huésped el
mejor servicio
cumpliendo
con la calidad
requerida.
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Cena Aplicar los Karina Cena Aplicar los
Temética de conocimientos . . Vargas Tematica conocimientos -
Beneficio adquiridos en la Servicio al cIJente Rivera de Beneficio adquiridos en la S?N'C'O al
carrera, asi como - Gastronomia Ana Rosa carrera, asi cliente T
en este Cruz como en este | Gastronomia
cuatrimestre para Gonzalez cuatrimestre
poder desarrollar Héctor para poder
un evento a través Alonso Pérez desarrollar un
de la planeacion, Arreola evento a través
supervision, Diego de la
produccion de Castafieda planeacién,
alimentos y Moreno supervision,
bebidas a gran Rodrigo produccion de
escala para Acevedo alimentos y
satisfacer las Dominguez bebidas a gran
necesidades del E. Carmina escala para
cliente y Sanchez satisfacer las
diversificar la Trejo necesidades
oferta de los del cliente y
servicios diversificar la
gastronémicos. oferta de los
servicios
gastronémicos.

Boda Mexicana | Aplicar los Karina Boda Mexicana | Aplicar los
conocimientos Servicio al cliente | Vargas conocimientos Servicio al
adquiridos en la | - Gastronomia Rivera adquiridosenla | cliente -
carrera, asi como Ana Rosa carrera, asi | Gastronomia
en este Cruz como en este
cuatrimestre para Gonzalez cuatrimestre
poder desarrollar Héctor para poder
un evento a través Alonso Pérez desarrollar un
de la planeacion, Arreola evento a través
supervision, Diego de la
produccion de Castafieda planeacién,
alimentos y Moreno supervision,
bebidas a gran Rodrigo produccion de
escala para Acevedo alimentos y
satisfacer las Dominguez bebidas a gran
necesidades del E. Carmina escala para
cliente Sénchez satisfacer las
diversificar la Trejo necesidades
oferta de los del cliente vy
servicios diversificar la
gastronémicos. oferta de los

servicios
gastronémicos.

Cena Europea Practicar el | Servicio al cliente | Rodrigo Cena Europea | Practicar el | Servicio al
servicio de | - Gastronomia Daniel Lépez servicio de | cliente -
catering con Rivera catering  con | Gastronomia
temas europeos ltzhel temas
frente a un grupo Briseida europeos
de personas. Rebolledo frente a un

Hernandez grupo de
tha Eugenia personas.
Garcia

Alarcon

élica Ma.

Daniel

Medina

men Julia

Ramirez

Najera

onio Vargas

Marquez
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Panes Aplicar sus Héctor Panes Aplicar sus
Saludables conocimientos de Alonso Pérez | Saludables conocimientos
diferentes Arreola de diferentes
materias para Luis Alberto materias para
materializarlas en Lépez materializarlas
un producto para Cervantes en un producto
ciertos  sectores Mauro para ciertos
especificos de la Vazquez sectores
poblacion. Jahuey especificos de
Obdulia la poblacién.
Estrada
Urbano
Mauricio
Guzman
Karina
Vargas
Rivera
Itzhel
Briseida
Rebolledo
Hernandez
Rodrigo
Daniel Lépez
Rivera
Rodrigo
Acevedo
Dominguez
Disefio, Proponer el | Desarrollo Mtra. Ana | Disefio, Proponer el | Desarrollo
desarrollo y N turistico desarrollo y - turistico
divulgacion de Disefio, desarrolio sustentable Rosa  Cruz divulgaciéon de Disefio, sustentable
g g
una Antologia | y divulgacion de Gonzalez - | una Antologia | desarrollo y
de Recursos un Antologia de PTC de de Recursos divulgacion de

Gastronémicos
Tradicionales
del Valle del
Mezquital

Recursos
Gastronémicos
Tradicionales del
Valle del
Mezquital en
donde se puedan
observar sus
ingredientes y los
métodos y
técnicas culinarias
fiha-fihu para su
elaboracion, con
un adecuado uso
de

Terminologia.

Gastronomia

Gastronoémicos
Tradicionales
del Valle del
Mezquital

un Antologia de
Recursos
Gastronémicos
Tradicionales
del Valle del

Mezquital en

donde se
puedan
observar  sus

ingredientes 'y
los métodos y
técnicas

culinarias fiha-

fihu para su
elaboracion,
con un

adecuado uso
de

Terminologia.

Aplicacion  de
encuestas para
Andlisis
Sistémico de la
micro y
pequefia
empresa en
México
(segunda
etapa)

Describir con un
enfoque sistémico
a las micro vy
pequefias

empresas (MPES)
de la zona de
Actopan

Administracion 'y
Economia

Yashared
Saldafia
Tapia
Yesenia
Mendoza
Cruz

Ana Rosa
Cruz
Gonzélez

Aplicacion  de
encuestas para
Andlisis
Sistémico de la
micro y
pequefia
empresa  en
México
(segunda
etapa)

Describir  con
un enfoque
sistémico a las
micro y
pequefas
empresas
(MPES) de la
zona de
Actopan

Administracion y

Economia
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Sara l.

Caballero

Olguin

Dario

Eduardo Ortiz

Quijano
Aplicacion  de | Describir con un | Administracion y | Yashared Aplicacion de | Describir con | Administracion y
encuestas para | enfoque sistémico | Economia Saldafia encuestas para | un enfoque | Economia
Andlisis a las micro y Tapia Andlisis sistémico a las
Sistémico de la | pequefias Yesenia Sistémico de la | micro y
micro y | empresas (MPES) Mendoza micro y | pequefias
pequefia de la zona de Cruz pequefia empresas
empresa en | Actopan Ana Rosa empresa en | (MPES) de la
México Cruz México zona de
(segunda Gonzalez (segunda Actopan
etapa) Sara l. etapa)

Caballero

Olguin

Dario

Eduardo Ortiz

Quijano

Actividad Nombre de participantes Estado Producto obtenido

Gestion de espacié para Yesenia Mendoza Cruz Concluido | Reconocimiento

capacitacion "Introduccion

tedrica de las actividades y

servicios ofrecidos basado

en atencion al cliente de

Turismo  Alternativo” en

Grutas de Xoxafi.

Gestién con Hotel Camino Real | Rafael Dario Chaparro Concluido Reconocimiento

Guanajuato para realizaciéon de | Rangel

practicas Yesenia Mendoza Cruz

Gestion con Gerente de Hotel | Yesenia Mendoza Cruz Concluido Aceptacion de la propuesta y en

Real Jade para espacios y | Sara Isabel Caballero Olguin proceso para implementacién de

estancias de estudiantes para proyecto

la investigacion del proyecto:

Fiestas Patronales del Valle del

Mezquital “Tradicion, Devocion

e Identidad”

Participacion en el Programa Yesenia Mendoza Cruz Concluido Capacitacion, constancia

de Movilidad para Profesores Karina Vargas Rivera

AMESTUR- VTF — UNAT

PACA Francia 2016.

Firma de Convenio con el Se generd la iniciativa para que

CECyTE Hidalgo a nivel | Edith Carmina Sanchez En proceso | a partir del convenio con

estatal. Trejo CECyTE Plantel Chilcuahutla,
para firma de convenio estatal
con escuelas de Nivel Medio
Superior, para hacer uso de
laboratorios de turismo y
mecénica.

Desarrollo  del servicio | Edith Carmina Sanchez Concluido | Reconocimientos en tramite y

comunitario por parte de 30 | Trejo liberacion de servicio

alumnos de 8° cuatrimestre comunitario.

52



325
0 'X .
; [
Universidad Tecnolégica
del Valle del Mezquital

Secretaria Académica

Reporte de Revisidn de Direccién Enero - Abril 2016

en el Festival de Encuentro
de las Culturas Indigenas en
el Encuentro de Sinfonicas
Infantiles en Ixmiquilpan,
Hgo.

Gestion de espacios para | Yesenia Mendoza Cruz Concluido Gestiobn de 128 espacios para
periodo de estadia con | Dario Eduardo Ortiz Quijano estudiantes en periodo de estadias
empresas y organismos Rafael Chaparro Rangfel profesionale.s Mayo — Agosto 2016,
gubernamentales a nivel gi;ariliocgbﬁlc!)e?z?'\’lgllgg en 20 organizaciones.
NaCiO.nal para los ‘?"“T““OS Ana Rgosa.Crqu) Gonzélez
de nivel TSU: Ixmiquilpan, Karina Vargas Rivera
Pachuca, Oaxaca, | Hector Alonso Pérez Arreola
Veracruz, Nayarit, | Luis Alberto Lépez
Guanajuato, Quintana Roo, | Cervantes
Mérida, Guanajuato, Cd. de | ltzhel Briseida Rebolledo
México, entre otros. Hernandez
Rodrigo Daniel Lopez Rivera
Vinculacion Dra. Rosa | Yesenia Mendoza Cruz En proceso | Confirmaciéon de participacion
Mayra Avila Aldapa, Mtro. | Sara Isabel Caballero Olguin en el Foro de Turismo Rural,
Nilo Leal Sander y Mtra. Cultural 'y Sustentable a
Daniela Ortega Meza, para celebrarse en julio 5y 6 de julio
participar en el Foro 2016.
Internacional en la UTVM
del PE de Turismo y DTS.
Gestiones para realizar viaje | Yashared Saldafia Tapia En proceso | Confirmacion de las
de familiarizacion turistica | Sara Isabel Caballero Olguin reservaciones pertinentes en
en Oaxaca Yy asistir a la establecimiento de hospedaje,
festividad denominada transporte y admisiones a la
Guelaguetza Guelaguetza.
Serie de 4 talleres en | Rafael D. Chaparro Concluido Reconocimientos
coordinacién con PACMyC, | Rangél
CECULTAH vy Calpulli | Mario Hernandez Pedraza
Asesores denominado | (Carrizo)
“‘Empoderamiento de s .
adultos mayores a través de z\l(.‘l,ce??Zs?aer:]n; dnad)ez Nube
talleres artesanales en el
municipio de Ixmiquilpan, | Hector Lo6pez Pedraza
Hgo”. Talleres de | (Concha de abulén)
gfsbeorzcélolr;(tcljee’ a(r:tgrs]ar]];asd: Maria’l Trinidad Gonzélez
abulén, Carrizo y Cera Garcia  ( Ixtle)
escamada
SECTUR Cursos | Rafael Chaparro Rangel Concluido y | Reconocimientos
Capacitadores para | Anel Torres Bifiuelo en proceso
alumnos de 8° DTS: | Angélica Ma. Daniel
Atencién al cliente vy | Medina
Patrimonio cultural, Calidad | En coordinacion con los
en el servicio y trabajo en | estudiantes de 8° de
equipo, Patrimonio turistico | DTS.
de Hidalgo, Trabajo en
equipo, Administracién,
Promocion y Cultura
turistica,
Curso para coordinacion y | Rafael Chaparro Rangel Concluido | Reconocimientos

planeaciéon de eventos
sociales impartido por el
Instituto  Académico  de

Anel Torres Bifiuelo
Angélica Ma. Daniel
Medina
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programas y capacitaciones
profesionales de América

Alumno José Manuel de
la Concha

Capacitacion en Planeacion, | Rafael Chaparro Rangel Concluido | Constancia
logistica y organizacién | Anel Torres Bifiuelo
impartida por Casa de | Angélica Ma. Daniel
Cultura Medina
En coordinacién con
alumnos de 8° DTS
Capacitacion en Actividades | Rafael Chaparro Rangel Concluido | Constancia
recreativas impartida por | Anel Torres Bifiuelo
Boy Scouts de Ixmiquilpan, | Angélica Ma. Daniel
Hgo. Medina
En coordinacién con
alumnos de 8° DTS
Otras capacitaciones: | Rafael Chaparro Rangel Concluidos | Constancia
Trabajo en equipo y Gestion | Anel Torres Bifiuelo
de proyectos productivos, | Angélica Ma. Daniel
impartidos ambos por la | Medina
UTVM - Incubatec. En coordinacién con
alumnos de 8° DTS
Supervivencialismo Bertha E. Garcia Alarcon Concluido | Certificaciones
capacitacion  donde el
alumno podra distinguir
situaciones de riesgo en
areas agrestes, y habra
obtenido los conocimientos
técnicos para actuar de
manera preventiva, asi
como de actuar de manera
reactiva en caso de ser
necesario.
Capacitacion a estudiantes | Carmen Julia Ramirez Concluidos | Reconocimientos
de nivel primaria y | Njera
secundaria en Ixmiquilpan
por parte de estudiantes de
la UTVM - Turismo 5°
cuatrimestre, con los temas:
Pinta de Verde tu Mundo,
Aprende divirtiéndote,
Hablar bien para expresar
mejor y Jugando con la
tierra.
Producto Autores Objetivo Publicacion
Capitulo de libro — Analisis | Daniela Ortega Meza Generacién Publicacion de Capitulo en el
Sistémico de las Mype de | Sara Isabel Caballero | de libro “Analisis Sistémico de la

Actopan, Hgo.

Olguin
Dario Eduardo Ortiz
Quijano
Yashared Saldafia Tapia

conocimiento

Micro y Pequefia Empresa en
México” editorial Pearson
Educaciéon de México - 2016.
ISBN 978-607-32-3744-4.,
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Antologia de once asignatura
impartidas en el PE de Turismo

Anel Torres Bifiuelo
Angélica Ma. Daniel Medina
Bertha E. Garcia Alarcén
Carmen J. Ramirez N.
Daniela Ortega Meza

Dario E. Ortiz Quijano
Haidé Hernandez Escamilla
Maribel Pérez Lépez
Yesenia Mendoza Cruz
Sara |. Caballero Olguin

Divulgacién
del
conocimiento

Publicacion interna en el PE de

Turismo y DTS (en proceso)

Planeacion en gréfica de Gantt
del Manual de Procedimientos
Operativos
para el
(parte 2)
Grupo A y B Especialidad
Hoteleria

Sector Hospedaje”

Rafael Dario Chaparro
Rangel
Yesenia Mendoza Cruz

Generacion
de
conocimiento

Publicacion interna PE de
Turismo.

Videos documentales de las
festividades patronales: El
Sefior de las Maravillas,
Santuario Mapethé, Pone y
Quita bandera en
Mixquiahuala y Carnaval de
Alfajayucan (naranjazos).

Dario E. Ortiz Quijano
Yesenia Mendoza Cruz
Sara Isabel Caballero
Olguin

Divulgacion
del
conocimiento

Publicacién interna PE de
Turismo.

L.G. ltzhel Briseida

Manuales Rebolledo Hernandez Divulgacion
L.G. Luis Alberto Lépez del Fines académicos
Cervantes conocimiento
L.G. Itzhel Briseida

Recetarios Rebolledo Hernandez Generacion
L.G. Luis Alberto Lépez del Fines académicos
Cervantes conocimiento
L.G. Karina Vargas Rivera

: Alumnos del programa Divulgacion . .
Videos del Fines académicos

educativo de gastronomia

conocimiento

Elaboraciéon de indices y | Todos los profesores de | Evaluacion Publicado en intranet UTVM
cronogramas de actividades | Turismo, DTS y | del

para el desarrollo de los | Gastronomia en los dos | aprendizaje

proyectos académicos | niveles.

involucrando a todas las

asignaturas de Turismo,

DTS y Gastronomia en

ambos niveles.

Elaboracion de | Todos los profesores de | Evaluacion Publicado en intranet UTVM
instrumentos evaluacion | Turismo, DTS y | del

para la valoracion de | Gastronomia en los dos | aprendizaje

aprendizaje de los | niveles.

conocimientos adquiridos y

aplicados en los proyectos

todas las materias en

Gastronomia, Turismo Yy

DTS.

Creacion de foto-galeria de | Alumnado en periodo de | Difusién del Publicacion interna de los PE
las actividades y atractivos | estadia. aprendizaje DTS y Gastronomia

de los lugares en donde los
alumnos realizan sus
practicas profesionales en el
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Organismo

nivel licenciatura de DTS y
Gastronomia.

. N | .
Actividad om_br_e Lol Estado Producto obtenido
participantes

Gestion de capacitacion en | Yesenia Mendoza Cruz Concluido Reconocimiento
"Introduccién tedrica de las
actividades y servicios
ofrecidos basado en atencion al
cliente de Turismo Alternativo"

Participacion en el Programa | Yashared Saldafa Tapia En Proceso En proceso
para el desarrollo profesional | Yesenia Mendoza Cruz

docente, tipo superior | Leticia G. Trejo Leal

(Doctorado) Ana Rosa Cruz Gonzéalez

Participacion en el Programa | Yashared Saldafia Tapia En Proceso En proceso

para el desarrollo profesional | Yesenia Mendoza Cruz
docente, tipo superior (Inglés) | Ana Rosa Cruz Gonzalez
Rafael D. Chaparro

Rangel
Sara Isabel Caballero
Olguin
Participacion en el cuerpo Rafael Dario Chaparro _ .
i X Seguimiento de acciones del
de auditores internos del Rangel Permanente SGC
SGC de la Universidad
Apoyo y  seguimiento a
actividades de evaluacion a
docentes, trayectorias Rafael Dario Chaparro Seguimiento de acciones del
) - Permanente
educativas, servicios Rangel SGC
complementarios, tutoria,
etc.)
Asistencia al curso - taller | Dario Eduardo Ortiz Quijano Concluido Obtencidn de la constancia de
“Geoparques” Sara Isabel Caballero Olguin participacion

Evaluacion de proyecto del P.E. | Héctor Alonso Pérez Arreola Concluido Reporte en digital y evaluacion
de Turismo: Cena tematica | Rafael Dario Chaparro en rabrica pertinente.

Hindu, Cena tematica | Rangel Yesenia Mendoza
Hollywood y Cena tematica | cryz

Romance en Paris. a Rosa Cruz Gonzélez
rmen J. Ramirez Najera
rtha E. Garcia Alarcén

rio E. Ortiz Quijano

ra Isabel Caballero Olguin

Programa de sustentabilidad | Héctor Alonso Pérez Arreola Continuo Mejoramiento en la recoleccién
P.E. Gastronomia, Turismo y y disminucién de los desechos
DTS organicos e inorganicos en el
edificio h.
Desarrollo de  desayunos, | Itzhel Briseida Rebolledo Concluido Foto galeria
banquetes de la institucién | Hernandez
UTVM. Luis Alberto Lopez
Cervantes
Asistencia a proyectos LItzhel Briseida Rebolledo Concluido Foto galeria
integradores de la Unidad Hernandez
Académica de Tezontepec Héctor Alonso Pérez Arreola
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Luis Alberto Lopez
Cervantes
Karina Vargas Rivera

Ana Rosa Cruz Gonzalez
Rodrigo Daniel Lopez Rivera

Colecta de fondos para la | Tutores de Gastronomia, | Concluida | Depdsitos bancarios.

Cruz Roja y el programa Ver | Turismo y DTS.

bien para aprender mejor.

Implementacion de Brigada | Sara Isabel Caballero En curso Lineamientos dentro del aula se
de Sustentabilidad y | Olguin (continuo) | clases, pasillos, sanitarios r

Proteccion Estudiantil.

Héctor Pérez Arreola

areas verdes alrededor del
edificio h.

Recepcion y
acompafiamiento a alumnos
que recibieron
reconocimiento de

excelencia académica

Mtra. Yesenia Mendoza

Cruz

Concluido S/P

Gestion de 2 conferencias:
“‘Autoestima” y “Los tres
niveles en una relacion”

Carmen Julia Ramirez

Najera
- Dra. Rocio Tello
- Freddy Gonzélez

Concluido

Reconocimiento a ponentes y
videos de las conferencias.

congreso internacional de
turismo y sustentabilidad
ponencia Vinculacion
entre la conservacion
basada en comunidades y
el turismo: el caso del
laurel en el Parque
Nacional el Chico, México

Marzo 2016

Yashared Saldana
Tapia

Tipo de
participacion Producto obtenido
Nombre de
Evento Lugar y Fecha .
participantes (Ponente, (evidencia)
revisor,
evaluador, etc)
Ponencia en el primer Acapulco, Gro. Daniela Ortega Meza | Ponente Ponencia

Coordinacion Conferencia

Ixmiquilpan, Hgo.

Carmen Julia Ramirez

Coordinadas

Conferencia

adultos mayores a través
de talleres artesanales en
el municipio de
Ixmiquilpan, Hidalgo

Yashared Saldafia
Tapia

Salud Emocional y los Marzo 2016 Najera
Tres Niveles Bertha E. Garcia
Alarcon
Yashared Saldafia
Tapia
Participacion en el taller Ixmiquilpan, Hgo. Rafael D. Chaparro Participantes Taller
de empoderamiento de Rangel

Participacion como ponente
en el evento “Primer
aniversario del  Centro
Agroturistico Dadhd”

El Tephé,
Ixmiquilpan, Hgo.
8 de abril de 2016

Dario Eduardo Ortiz
Quijano

Ponente

Reconocimiento (en
tramite)
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avances de los
proyectos.

Angélica Ma. Daniel
Medina
Sara |
Olguin
Alumnos lideres de
cada grupo.

Caballero

Reuniones Académicas | Mayo a Agosto Todos los Asistente Pase de lista y
del PE de Turismo, DTS | 1015 profesores minuta
y Gastronomia.
Reuniones del Cuerpo | Mayo a Agosto Yesenia Mendoza | Miembro del Pase de lista y
Académico Turismo vy | 2015 Cruz CA minuta
Sustentabilidad Rafael D. Chaparro

Rangel

Dario E. Ortiz

Quijano

Ana Rosa Cruz

Gonzalez

Sara |. Caballero

Olguin
Reuniones académicas | Enero, Febrero, | Yesenia Mendoza | Coordinadores | Pase de lista y
mensuales con alumnos | Marzo y Abril de | Cruz del proyecto minuta
de segundo cuatrimestre | 2016 Dario E. Ortiz
para conocimiento de los Quijano

Tiempo que se

la Micro y pequefia
Empresa (REMPE)
UTSJR (Relayn)

aplicacion de
encuestas en el
municipio de
Actopan, Hgo
para el Analisis
sistémico de la
micro y pequefia
empresay
estress del
Director

. Producto . .
Institucion ACtIYIdad Estado Obtenido/Proyectos tiene trabajando
realizada . con el Cuerpo/Red
Conjuntos Aot
Académico
Red de Estudios de | Coordinador de Proceso Publicacion de libro Enero 2015

y publicacién de
articulos en
revistas arbitradas.
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12.1 RESULTADOS DE INDICADORES DE CALIDAD

Indicador

Ene — Abr
2015

PERIODO

May — Ago
2015
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Sep - Dic
2015

Ene — Abr
2016

Matricula

130

118

125

130

% de estudiantes acreditados
Estudiantes acreditados

X100

Matricula
Meta: =2 70%

85.82%

95.45%

84.00%

91.41%

% de Regularizacién
No. de alumnos no acreditados en 1ra Oportunidad X100
No. de alumnos que concluyen el programa de 2da Oportunidad
Meta: = 90%

100%

100%

100%

100%

Promedio cuatrimestral de aprovechamiento general
> (Promedio cuatrimestral por estudiante hasta 1ra Oportunidad)
Estudiantes que finalizan el cuatrimestre
Meta: 8.0

9.04

9.05

8.84

9.19

Sep 11 -
Ago 13

Sep 12 -
Ago 2014

Sep 13-
Ago 2015

Sep 14 -
Ago 16

% de Eficiencia Terminal con Cohorte Generacional
Numero de egresados
= - - — x100
Numero de ingreso de la misma generacion
Meta: 50%

98.59

Promedio de egreso con cohorte generacional
Promedio de calificaciones de 1° a 5° cuatrimestre con cohorte
generacional
Meta: 8.0

% de PTC con reconocimiento al Perfil deseable por

PROMEP

No. de PTC del PE con reconocimiento al perfil deseable por PROMEP x100
No. de PTC del PE

Meta: 50%

2013

PER
2014

I0ODO
2015

8.90

2016

60%

60%

50%

12.2

Indicador

Porcentaje de FTC con adecuada distribucién académica
No. de FTC con adecuada distribucién de actividades académicas) x 100
No. total de FTC

Meta: 100%

May — Ago
2015

PERIODO

RESULTADOS DE INDICADORES DE PROCESOS

Sep - Dic
2015

Ene — Abr
2016

100%

100%

100%

100%

Porcentaje de FA con 25 hrs o menos totales

académicas
No. de FA con adecuada distribucién de actividades académicas) x 100
No. total de FA

Meta: 100%

100%

100%

100%

100%

Promedios cuatrimestrales por grupo

> (promedio cuatrimestral por estudiante hasta 1ra oportunidad por grupo)
Estudiantes del grupo que finalizan el cuatrimestre

Meta: 8.0

8.55

8.94

8.95

9.13

9.13

9.28

8.84

8.64

8.94

O|m|>

9.05

8.93

9.09

> 0(m|>

9.35

[

8.88

O|m

9.33

10 8.84

11 9.45

8.86

O|® (> 0O|w( >

9.10

O|® (> 0O|w( >

8.65

9.62

Cumplimiento cuatrimestral de Programas de Estudio
> de los porcentajes de avance de todas las asignaturas de todos los grupos  x100
Total de asignaturas de todos los grupos

Meta: 100%

100%

100%

100%

100%

% de terminacion de Estadias
No. de estudiantes que terminan satisfactoriamente su estadia %100
No. total de estudiantes en estadia
Meta: 100%

N/A

N/A

N/A

100%
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13. PROGRAMA EDUCATIVO DE TSU GASTRONOMIA

13.1 RESULTADOS DE INDICADORES DE CALIDAD

Indicador PERIODO

Ene - Abr May — Sep - Dic Ene - Abr
2015 Ago 2015 2015 2016
Matricula 172 149 216 191
% de estudiantes acreditados
Estudiantes acreditados 54.36% 61.81% 42.33% 56.49%
Matricula
Meta: 2 70%
% de Regularizacion
o735 alimios aue sandluyen el proarams de 348 Oportamaaa ') 100% 100% 100% 100%
Meta: = 90%
Promedio cuatrimestral de aprovechamiento general
Promedio cuatrimestral por estudiante hasta 1ra Oportunidad
2 Estudiantes qug finalizan el cuatrimestpre : 8.51 8.49 8.50 8.52
Meta: 8.0
Sep 11 - Sep 12— | Sep 13 -Ago Sep 14 -
Ago 13 Ago 14 15 Ago 16
% de Eficiencia Terminal con Cohorte Generacional
: Ndmero de egresados X100 53.33% | 64.37% 42.38 -
Nimero de ingreso de la misma generacion
Meta: 50%
Promedio de egreso con cohorte generacional
Promedio de calificaciones de 1° a 5° cuatrimestre con cohorte 8.90 8.86 877 )
generacional
Meta: 8.0
% de PTC con reconocimiento al Perfil deseable por PERIODO
PROMEP 2013 2014 2015 2016
No. de PTC del PE con recggéggmgirgzgl PQI(;rfiI deseable por PROMEP  x100
Meta: 50% N/A NIA 0 i

13.2 RESULTADOS DE INDICADORES DE PROCESOS

Indicador PERIODO

Ene — Abr Ene — Abr
2015 2015 2015 2016
Porcentaje de FTC con adecuada distribucién
académica
No. de FTC con adecuada distribucion de actividades académicas) x 100 100% 100% 100% 100%
No. total de FTC
Meta: 100%
Porcentaje de FA con 25 hrs 0 menos totales
académicas
No. de FA con adecuada distribucion de actividades académicas) x 100 100% 100% 100% 100%
No. total de FA
Meta: 100%
Promedios cuatrimestrales por grupo 2 | A|934 (I 3]|A|778 1| A|854 2 | A |83l
B | 8.22 B | 8.03 B | 8.70 B | 8.22
> (promedio cuatrimestral por estudiante hasta 1ra oportunidad por grupo) c 8.68 c 8.36 c 8.6 c 8.25
Estudiantes del grupo que finalizan el cuatrimestre D | 842 D | 7.92 D | 8.78 D | 881
5| A 8.7 6 | A | 882 E | 8.36 E | 8.64
Meta: 8.0 B | 891 B | 9.03 4 | A | 859 5| A|875
C | 832 C | 918 B | 8.04 B | 8.45
C | 8.64 C | 871
Cumplimiento cuatrimestral de Programas de Estudio
> de los porcentajes de avance de todas las asignaturas de todos los grupos
Total de asignaturas de todos los grupos 100% 100% 100% 100%
Meta: 100% X100
% de terminacidn de Estadias
No. de estudiantes que terminan satisfactoriamente su estadjg,, 0
No. total de estudiantes en estadia N/A 98% N/A N/A
Meta: 100%
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14.1 RESULTADOS DE INDICADORES DE CALIDAD

Indicador

PERIODO
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Ene — Abr May — Ago
2015 2015 2015 2016
Matricula 130 118 88 90
% de estudiantes acreditados
Estudiantes acreditados ;9 35.00% 86.49% 63.64% 65.97
Matricula
Meta: =2 70%
% de Regularizacién
No. de alumnos no acreditados en 1ra Oportunidad
No. de alumnos que concluyen el programa de 2da Oportunidad #100 100% 100% 100% 100%
Meta: = 90%
Promedio cuatrimestral de aprovechamiento general
> (Promedio cuatrimestral por estudiante hasta 1ra Oportunidad)
Estudiantes que finalizan el cuatrimestre 8.26 9.02 8.79 8.91
Meta: 8.0
Sep 11 - Sep 12 - Sep 13 - Sep 14 -
Abr 13 Abr 2014 Abr 2015 Abr 16
% de Eficiencia Terminal con Cohorte Generacional
Numero de egresados ) ) } 9
Nimero de ingreso de la misma generacién X100 78.26%
Meta: 50%
Promedio de egreso con cohorte generacional
Promedio de calificaciones de 7° a 11° cuatrimestre con cohorte ) ) } 8.96
generacional :
Meta: 8.0
% de PTC con reconocimiento al Perfil deseable por PERIODO
PRQMEP 2013 2014 2015 2016
x100
No. de PTC del PE - - - -
Meta: 50%
14.2 RESULTADOS DE INDICADORES DE PROCESOS

Indicador

PERIODO

Ene — Abr May — Ago Sep - Dic Ene — Abr
2015 2015 2015 2015
Porcentaje de FTC con adecuada distribucién académica
No. de FTC con adecuada distribucién de actividades académicas) x 100
wibucion de act 100% 100% 100% 100%
Meta: 100%
Porcentaje de FA con 25 hrs o menos totales
académicas
No. de FA con adecuada distribucién de actividades académicas) x 100 100% 100% 100% 100%
No. total de FA
Meta: 100%
Promedios cuatrimestrales por grupo 8 | A | 822 9 | A |89 7 A| 855|| 8 A | 868
B | 832 B | 9.02 B | 857 B | 8.76
> (promedio cuatrimestral por estudiante hasta 1ra oportunidad por grupo) 10 A | 9.06 1 A | 945
Estudiantes del grupo que finalizan el cuatrimestre B | 9.15 B | 8.93
Meta: 8.0
Cumplimiento cuatrimestral de Programas de Estudio
> de los porcentajes de avance de todas las asignaturas de todos los grupos  x100 0, 0, 0, 0,
Total de asignaturas de todos los grupos 100% 100% 100% 100%
Meta: 100%
% de terminacion de Estadias
No. de estudiantes que terminan satisfactoriamente su estadia %100 N/A N/A N/A 100%

No. total de estudiantes en estadia
Meta: 100%
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15. PROGRAMA EDUCATIVO: TSU TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION

Indicador

15.1 RESULTADOS DE INDICADORES DE CALIDAD
Indicador PERIODO
Ene — Abr May — Ago Sep - Dic Ene — Abr
2015 2015 2015 2016
Matricula 200 170 187 181
% de estudiantes acreditados
Estudiantes acreditados o, 65.32% 88.82 73.14% 66.07%
Matricula
Meta: =2 70%
% de Regularizacion
No. de alumnos no acreditados en 1ra Oportunidad
No. de alumnos que concluyen el programa de 2da Oportunidad X100 100% 100% 100% 100%
Meta: = 90%
Promedio cuatrimestral de aprovechamiento general
>(Promedio cuatrimestral por estudiante hasta 1ra Oportunidad)
Estudiantes que finalizan el cuatrimestre 8.68 9.17 9.01 8.91
Meta: 8.0
Sep 11 - Sep 12 - Sep 13- Sep 14 -
Ago 13 Ago 14 Ago 15 Ago 16
% de Eficiencia Terminal con Cohorte Generacional
, Ndmero de egresados —— x100 72.22% 57.75% 53.21% -
Nimero de ingreso de la misma generacion
Meta: 50%
Promedio de egreso con cohorte generacional
Promedio de calificaciones de 1° a 5° cuatrimestre con cohorte
generacional 9.07 9.08 8.98 -
Meta: 8.0
% de PTC con reconocimiento al Perfil deseable por PERIODO
PROMEP 2013 2014 2015 2016
No. de PTC del PE con reconocimiento al perfil deseable por PROMEP  x100
No. de PTC del PE 0 0 0 _
Meta: 50% 75% 75% 62.5%
15.2 RESULTADOS DE INDICADORES DE PROCESOS

PERIODO

Ene — Abr May — Ago Sep — Dic Ene — Abr
2015 2015 2015 2016
Porcentaje de FTC con adecuada distribucién
académica
No. de FTC con adecuada distribucién de actividades académicas) x 100 100% 100% 100% 100%
No. total de FTC
Meta: 100%
Porcentaje de FA con 25 hrs o menos totales
académicas
No. de FA con adecuada distribucién de actividades académicas) x 100 100% 100% 100% 100%
No. total de FA
Meta: 100%
Promedios cuatrimestrales por grupo 2 | A|818 3|A|B808 1|A| 918 2 |A|912
B | 8.48 B | 8.85 B | 893 B | 8.48
> (promedio cuatrimestral por estudiante hasta 1ra oportunidad por grupo) C 8.4 C | 890 C | 9.29 C |89l
Estudiantes del grupo que finalizan el cuatrimestre D | 8.26 D | 9.05 D | 8.95 D | 8.68
E | 8.64 E | 8.83 E | 915 E | 892
Meta: 8.0 5| A ] 883 A | 8.78 4 | A | 9.09 5| A | 894
B | 914 B | 9.65 B | 882 B | 895
C | 957 C | 895 C | 917 C [ 927
D | 8.96 D | 961 D | 9.06 D | 895
E | 9.17 E | 9.65
Cumplimiento cuatrimestral de Programas de
Estudio
> de los porcentajes de avance de todas las asignaturas de todos los 100% 100% 100% 100%
grupos X100
Total de asignaturas de todos los grupos
Meta: 100%
% de terminacion de Estadias
No. de estudiantes que terminan satisfactoriamente su estadia_}y  N/A 98% N/A N/A
No. total de estudiantes en estadia
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PERIODO
May — Ago Sep - Dic
2015 2015

Indicador

Ene — Abr
2016

Ene — Abr
2015

Meta: 100%

15.3 ATENCION A LAS RECOMENDACIONES DE ORGANISMOS ACREDITADORES

El programa Educativo de Energias Renovables y Turismo se encuentran en proceso de entrega
del autoestudio para su acreditacion.
La Secretaria Académica elabor6 el plan de acreditacion y reacreditacion de los PE.

Ver Anexo 1

15.4 DESARROLLO DE PROYECTOS Y ACTIVIDADES DEL CUERPO ACADEMICO

Actividad Nombre de participantes Estado Producto obtenido
Evaluador de proyectos | Mtra. Monica Flores Lopez | Terminado | Evaluacion de proyectos, con
integradores grupos de TSU quinto Mtra. Yolanda Marysol observaciones a mejora.
cuatrimestre Escorza
Mtra. Ma. de Lourdes
Pérez Ruiz
Mtra. Marisol Maldonado
Sénchez
Mtro. Cuitlahuac Alamilla
Cintora
Lic. Fabian Gélvez
Gonzélez
Profesores de asignatura.
Administrador de  plataforma Mtra. Gloria Martinez PROCESO | Acreditacién de cursos virtuales en
CISCO Martin la plataforma de alumnos de 2 y 8
Mtro. Cuitlahuac Alamilla cuatrimestre.
Cintora
Administrador de  Plataforma Mtro. Cuitlahuac Alamilla PROCESO | Monitoreo de altas y proceso de
MICROSOFT Cintora evaluacion durante el cuatrimestre
Mtra. Gloria Martinez Enero-Abril 2016 a los alumnos de
Martin 8 y 5 cuatrimestre de la carrera.
Proceso de certificacion en la | Mtra. Monica Flores Lopez | PROCESO | Efectuar examenes de certificacion
academia STEM Mtra. Yolanda Marysol en distintas areas como son base
Escorza de datos, programacion, desarrollo
Mtra. Ma. de Lourdes web y seguridad informatica.
Pérez Ruiz
Mtra. Marisol Maldonado
Sanchez
Mtro. Cuitlahuac Alamilla
Cintora
Lic. Fabian Gélvez
Gonzélez
Mtra. Gloria Martinez
Martin
Profesores de asignatura.
Evaluador de proyectos Cuerpo académico y Terminado | Evaluacién y retroalimentacién para
integradores de Ingenieria. colaboradores mejora de las ideas.
Evaluador de proyectos Cuerpo académico y Terminado | Evaluacioén y retroalimentacion para
integradores de TSU segundo colaboradores mejora de las ideas.
cuatrimestre
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Elaboracién de Material Didactico Lic. Fabian Galvez Concluido | Material didactico
para la asignatura de Base de Gonzalez
Datos
Coordinador del Programa Lic. Fabian Galvez En proceso | 130 alumnos cursando SPDO1 Y
iCarnigie Gonzélez SPDPO03
15 profesores cursando diversos
SDP
Asesor del Proyecto ID Lic. Fabian Galvez Concluido | Aplicacién e Informe Técnico
BRACELET de 5°. Cuatrimestre Gonzélez
Mtra. Gloria Martinez
Martin
Mtro. David Gutiérrez
Montero
Mtro. Aldrin Trejo Montufar
Mtro. Cuitlahuac Alamilla
Cintora
Asesor del Proyecto Software Lic. Fabian Gélvez Concluido | Aplicacién e Informe Técnico
Educativo para Niflos con Gonzalez
Sindrome de Down. SOFTDOWN Lic. Marisol Maldonado
de 5°. Cuatrimestre Sénchez
Ing. Adriana Camargo Ruiz
Lic. Maricela Hernandez
Moreno
Ing. Adriana Camargo Ruiz
Asesor del Proyecto Soccer Lic. Fabian Gélvez Concluido | Aplicacién e Informe Técnico
Support League de 5. Gonzélez
Cuatrimestre Mtra. Gloria Martinez
Martin
Mtra. Yolanda Marysol
Escorza
Ing. Argelia Sanchez
Salazar
Asesor del Proyecto HABLAR Lic. Fabian Gélvez Concluido | Aplicacion e Informe Técnico
CON LAS MANOS de 5° Gonzélez
Cuatrimestre Lic. Marisol Maldonado
Sanchez
Ing. Gonzalo Rodriguez
Mtra. Gloria Martinez
Martin
Asesor del Proyecto ASISTENTE Lic. Fabian Gélvez Concluido | Aplicacién e Informe Técnico
DE VENTAS LUNA de 5o Gonzélez
Cuatrimestre Lic. Marisol Maldonado
Sanchez
Mtra. Monica Flores Lopez
Ing. Alfredo Pérez Gomez
Asesor del Proyecto SMARKET Lic. Fabian Gélvez Concluido | Aplicacién e Informe Técnico
de 50 Cuatrimestre Gonzélez
Mtra. Yolanda Marysol
Escorza
Mtro. Raul Zapata
Mtra. Monica Flores Lopez
Asesor del Proyecto PALABRAS Lic. Fabian Gélvez Concluido | Aplicaciéon e Informe Técnico

JUGUETONAS
de 50 Cuatrimestre

Gonzalez
Mtro. Cuitlahuac Alamilla
Cintora
Mtra. Lourdes Pérez Ruiz
Lic. Michelle Saldafia Tapia
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Revisién de la documentacién de
los  proyectos de  Octavo
cuatrimestre

Alumnos de Octavo
cuatrimestre

En
desarrollo

Prototipo del proyecto

Revision de la documentacion de
los proyectos de la materia
integradora de Quinto cuatrimestre

Alumnos de Quinto
cuatrimestre

Concluido

Aplicacion e Informe Técnico del
Proyecto

Asesora del Proyecto
eXKRIBE

Lic. Marisol Maldonado
Sanchez.
Lic. Yazmin Lépez
Hernandez.
Mtra. Mdénica Flores Lopez
Lic. Michelle Saldafia Tapia

Concluido

Aplicacion e Informe Técnico del
Proyecto

Asesora del Proyecto
Asistente “Zapateria Luna”

Ing. Alfredo Pérez Gémez
Lic. Fabian Galvez
Gonzalez.

Lic Marisol Maldonado
Sanchez.

Mtra. Monica Flores Lopez

Concluido

Aplicacion e Informe Técnico del
Proyecto

Asesora del Proyecto
IFAT

Mtra. Ménica Flores
Lépez Mtra.
Lic. German Rebolledo
Avalos
Ing. Jacobo de Jesus
Morales Aburto
Mtro. Cuitlahuac Alamilla
Cintora

Concluido

Aplicacion e Informe Técnico del
Proyecto

Asesora del Proyecto Welkom

Ing. Adriana Camargo Ruiz
Mtra. Mdnica Flores Lopez
Mtra. Maria de L. Pérez
Ruiz
Mtra. Gloria Martinez
Martin

Concluido

Aplicacion e Informe Técnico del
Proyecto

Asesora del
LocationTransport

Proyecto

Ing. Blas Angel Angeles
Maciel
Mtra. Yolanda Marysol
Escorza
Mtra. Mdnica Flores Lopez
Ing Gonzalo Rodriguez
Hernandez

Concluido

Aplicacion e Informe Técnico del
Proyecto

Asesora del Sistema de control de
gimnasio para la mejor
administracién de clientes.
MasterGYM

Mtra. Monica Flores Lopez
Mtra. Yolanda Marysol
Escorza Sanchez
Ing. Dulce Sugey
Rodriguez Gonzalez
Ing. Blas Angel Angeles
Maciel

Concluido

Aplicacion e Informe Técnico del
Proyecto

Asesora del Proyecto Smarket

Mtra. Monica Flores Lopez
Mtra. Yolanda Marysol
Escorza
Lic. Fabian Galvez
Gonzalez.
Mtro. Raul Zapata

Concluido

Aplicacion e Informe Técnico del
Proyecto

Coordinadora de Exposicién de
Proyectos de 8vo Cuatrimestre

Mtra. Monica Flores Lopez
Lic. Maricela Hernandez
Moreno
Lic. German Rebolledo
Avalos

Concluido

Exposicion de Proyectos

Seguimiento a Egresados

Mtra. Mdnica Flores Lopez
Mtra. Ma. de Lourdes
Pérez Ruiz
Ing. Dulce Sugey
Rodriguez ernadndez

En
desarrollo

Prototipo
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Mtra. Yazmin Lopez
Hernandez

Asesor EDUCAR

Lic. Fabian Gélvez
Gonzélez
Mtra. Mdénica Flores Lopez
Ing. Jacobo de Jesus
Morales Aburto
Ing. Alfredo Pérez Gémez

En
desarrollo

Prototipo

Asesor Project Manager

Mtra. Yolanda Marysol
Escorza Sanchez
Mtra. Mdnica Flores Lopez
Ing. Dulce Sugey
Rodriguez Hernandez
Mtra. Yazmin Lopez
Hernandez

En
desarrollo

Prototipo

Asesor PYMES Ixmiquilpan(Sitio
web)

Mtra. Monica Flores Lopez
Mtra. Gloria Martinez
Martin, Ing. Jacobo de

Jesus Morales Aburto, Ing.

Adriana Camargo Ruiz

En
desarrollo

Prototipo

Asesor Sistema para el cobro de
agua

Ing. Dulce Sugey
Rodriguez Hernandez
Mtro. Cuitlahuac Alamilla
Cintora
Mtra. Monica Flores Lopez
Mtra. Yolanda Marysol
Escorza Sanchez

En
desarrollo

Prototipo

Asesor Portal de Proveedores

Mtra. Marisol Maldonado
Sanchez, Mtro. Cuitlahuac
Alamilla Cintora, Ing.
Alfredo Pérez Gémez, Ing.
Jacobo de Jesus Morales
Aburto

En
desarrollo

prototipo

Asesor ETNO VIDEOJUEGO "La
Aventura de Xugua"

Mtra. Ma. de Lourdes
Pérez Ruiz, Mtra. Yolanda
Marysol Escorza Sanchez,
Ing. Argelia Sanchez
Salazar, Ing Gonzalo
Rodriguez Hernandez

En
desarrollo

prototipo

Asesor Sistema de Manejo de
Informacion

Mtra. Yolanda Marysol
Escorza Sanchez, Mtra.
Gloria Martinez Martin, Ing.
Adriana Camargo Ruiz,
Ing. Blas Angel Angeles
Maciel

En
desarrollo

prototipo

Asesor FarMilk

Mtro. Cuitlahuac Alamilla
Cintora, Lic. Fabian Galvez
Gonzalez, Mtra. Yazmin
Lépez Hernandez, Ing.
Dulce Sugey Rodriguez
Hernandez

En
desarrollo

prototipo
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Asesor Math Academy

Mtra. Gloria Martinez
Martin, Mtra. Marisol
Maldonado Sanchez, Ing
Gonzalo Rodriguez
Hernandez, Ing. Argelia
Sanchez Salazar

En
desarrollo

prototipo

Asesor HELP-SYS

Mtra. Ma. de Lourdes
Pérez Ruiz, Mtra. Marisol
Maldonado Sanchez, Ing.
Alfredo Pérez Gomez, Ing
Gonzalo Rodriguez
Hernandez

En
desarrollo

prototipo

Asesor System TPC

Mtra. Marisol Maldonado
Sanchez, Lic. Fabian
Galvez Gonzalez, Mtra.
Yazmin Lépez Hernandez,
Ing. Argelia Sanchez
Salazar

En
desarrollo

prototipo

Asesor Sistema de Control de
Acceso Escolar (System CAE)

Mtra. Gloria Martinez
Martin, Mtro. Cuitlahuac
Alamilla Cintora, Ing.
Argelia Sanchez Salazar,
Ing. Blas Angel Angeles
Maciel

En
desarrollo

prototipo

Asesor Ixmi-Rutas

Lic. Fabian Galvez
Gonzalez, Mtra. Ma. de
Lourdes Pérez Ruiz, Ing
Gonzalo Rodriguez
Hernandez, Ing. Alfredo
Pérez Gémez

En
desarrollo

prototipo

Asesor SpartApp

Mtro. Cuitlahuac Alamilla
Cintora, Mtra. Yolanda
Marysol Escorza Sanchez,
Ing. Adriana Camargo
Ruiz, Ing. Dulce Sugey
Rodriguez Hernandez

En
desarrollo

prototipo

Asesor Sistema para el cobro de
agua

Ing. Dulce Sugey
Rodriguez Hernandez,
Mtro. Cuitlahuac Alamilla
Cintora, Mtra. Mdnica
Flores Lopez, Mtra.
Yolanda Marysol Escorza
Sanchez

En
desarrollo

Prototipo

innovatic

Mtra. Mdnica Flores Lopez
Mtra. Yolanda Marysol
Escorza
Mtra. Ma. de Lourdes
Pérez Ruiz
Mtra. Marisol Maldonado
Sanchez
Mtro. Cuitlahuac Alamilla
Cintora

En
desarrollo

Capacitacion
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Lic. Fabian Gélvez
Gonzélez
Profesores de asignatura.

Nombre del
Proyecto

Objetivo del
proyecto

Linea de
accion

Nombre de
los
participantes

Fecha de
Inicio

Fechade
Terminacién

Resultado

Desarrollo
tecnologia

Tecnologias
aplicadas a la
agricultura

de

Linea
Innovadora
de
Investigacion
Aplicada vy
Desarrollo
Tecnoldgico
LIIADT
denominada,
desarrollo,
aplicacién e
innovacion de
las TICS.

Marisol
Maldonado
Sanchez

Septiembre
- 2015

2018

Doctorado

Metodologia
para la adopcion
de las TIC's en
las PYMES del
Valle del
Mezquital

Adopcion
tecnologia

de

Linea
Innovadora
de
Investigacion
Aplicada vy
Desarrollo
Tecnoldgico
LIIADT
denominada,
desarrollo,
aplicacién e
innovacién de
las TICS.

Gloria
Martinez
Martin

Enero
2016

- | 2019

Doctorado

3. Actividades de Vinculaciéon

Actividad

Nombre de participantes

Estado

Producto obtenido

Segundo Campeonato Local
de Robética VEX-Reeduca
2015-2016

UTVM, Ixmiquilpan, Hgo.
15 de Enero, 2016

Lic. Fabian Galvez

Gonzalez

Alumnos del PE de

Mecatrénica:

e Juan Luis Garcia
Granjeno

e Elias Escalante Zenaido
e Rubén Alfonso Meza

Martinez

e Jeslis Hernandez Simén
e Martin Mendoza Diaz

e Alvaro Mendoza Yerbafria
e Rey Agustin Marcos

Hernandez

Concluido

Constancia de Participacion
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8° Torneo Local de Robética
VEX-Reeduca 2015-2016
UTTP, Tula, Hgo.

22 de Enero, 2016

Lic. Fabian Galvez
Gonzalez
Alumnos del PE de
Mecatrénica:
e Juan Luis Garcia
Granjeno
¢ Elias Escalante Zenaido
e Rubén Alfonso Meza
Martinez
¢ Jesls Hernandez Simén
e Martin Mendoza Diaz
e Alvaro Mendoza Yerbafria
¢ Rey Agustin Marcos
Hernandez

Concluido

Constancia de Participacion

Campeonato Estatal de
Robdtica VEX-Reeduca 2015-
2016

ITP, Pachuca, Hgo.

11 de Febrero, 2016

Lic. Fabian Gélvez
Gonzalez
Alumnos del PE de
Mecatrénica:
¢ Juan Luis Garcia
Granjeno
¢ Elias Escalante Zenaido
¢ Rubén Alfonso Meza
Martinez
e Jeslis Hernandez Simén
e Martin Mendoza Diaz
¢ Alvaro Mendoza Yerbafria
¢ Rey Agustin Marcos
Hernandez

Concluido

Constancia de Participacion

Prenacional de Robotica
VEX-Reeduca 2015-2016
UPVM, Tultitlan, Edo. De
México

17 de Febrero, 2016

Lic. Fabian Galvez
Gonzalez
Alumnos del PE de
Mecatrénica:
e Juan Luis Garcia
Granjeno
¢ Elias Escalante Zenaido
¢ Rubén Alfonso Meza
Martinez
¢ Jesls Hernandez Simén
e Martin Mendoza Diaz
¢ Alvaro Mendoza Yerbafria
¢ Rey Agustin Marcos
Hernandez

Concluido

Constancia de Participacion

Nacional de Universidades
VEX-Reeduca 2015-2016
UTA, Aguascalientes, Ags.
29 de Febrero, 2016

Lic. Fabian Gélvez
Gonzalez
Alumnos del PE de
Mecatrénica:
e Juan Luis Garcia
Granjeno
¢ Elias Escalante Zenaido
¢ Rubén Alfonso Meza
Martinez
e Jeslis Hernandez Simén
¢ Martin Mendoza Diaz
¢ Alvaro Mendoza Yerbafria
e Rey Agustin Marcos
Hernandez

Concluido

Constancia de Participacion
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Programa MEXPROTEC Lic. Fabian Galvez En proceso Estudiante se encuentra en la
2016 Gonzélez Ultima etapa, el 9 de Mayo
Mtra. Ménica Flores Lépez presenta entrevista
Mtro. Cuitlahuac Alamilla
Cintora
Busqueda de empresas para Monica Flores Lépez Terminado Asignacion de alumnos de quinto
estadia Gloria Martinez Martin cuatrimestre a las empresas para
realizar estadia
Gestion de visitas industriales Marisol Maldonado Terminado Viditas industriales a
Sénchez 2do. Cuatrimestre
Gloria Martinez Martin 5to. Cuatrimestre de TSU
Docentes del PE de TIC 8vo. Ingenieria
Producto Autores Objetivo Publicacion
Asesor del Proyecto ID | Lic. Fabian Galvez Gonzalez Concluido Aplicacion e Informe Técnico
BRACELET de 5°. Cuatrimestre | Mtra. Gloria Martinez Martin
Mtro. David Gutiérrez
Montero
Mtro. Aldrin Trejo Montufar
Mtro. Cuitlahuac Alamilla
Cintora
Asesor del Proyecto Software | Lic. Fabian Galvez Gonzalez Concluido Aplicacion e Informe Técnico
Educativo para Nifilos con Lic. Marisol Maldonado
Sindrome de Down. Sanchez
SOFTDOWN de 5°. | Ing. Adriana Camargo Ruiz
Cuatrimestre Lic. Maricela Hernandez
Moreno
Ing. Adriana Camargo Ruiz
Asesor del Proyecto Soccer | Lic. Fabian Galvez Gonzalez Concluido Aplicacion e Informe Técnico
Support League de 5° | Mtra. Gloria Martinez Martin

Cuatrimestre

Mtra. Yolanda Marysol
Escorza
Ing. Argelia Sdnchez Salazar

Asesor del Proyecto HABLAR | Lic. Fabian Galvez Gonzalez Concluido Aplicacion e Informe Técnico
CON LAS MANOS de 5°. Lic. Marisol Maldonado
Cuatrimestre Sanchez
Ing. Gonzalo Rodriguez

Mtra. Gloria Martinez Martin
Asesor del Proyecto | Lic. Fabian Galvez Gonzéalez Concluido Aplicacion e Informe Técnico
ASISTENTE DE VENTAS Lic. Marisol Maldonado
LUNA de 50 Cuatrimestre Sanchez

Mtra. Monica Flores Lopez

Ing. Alfredo Pérez Gémez
Asesor del Proyecto SMARKET | Lic. Fabian Galvez Gonzalez Concluido Aplicacién e Informe Técnico

de 50 Cuatrimestre

Mtra. Yolanda Marysol
Escorza
Mtro. Raul Zapata
Mtra. Monica Flores Lopez
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Asesor del Proyecto
PALABRAS JUGUETONAS
de 50 Cuatrimestre

Lic. Fabian Géalvez Gonzalez
Mtro. Cuitlahuac Alamilla
Cintora
Mtra. Lourdes Pérez Ruiz
Lic. Michelle Saldafia Tapia

Concluido

Aplicacién e Informe Técnico

Asesora del Proyecto
eXKRIBE

Lic. Marisol Maldonado
Sanchez.
Lic. Yazmin Lépez
Hernandez.
Mtra. Monica Flores Lépez
Lic. Michelle Saldafia Tapia

Concluido

Aplicacién
Proyecto

Informe

Técnico

del

Asesora del Proyecto
Asistente “Zapateria Luna”

Ing. Alfredo Pérez Gomez
Lic. Fabian Galvez
Gonzélez.

Lic Marisol Maldonado
Sanchez.

Mtra. Monica Flores Lopez

Concluido

Aplicacion
Proyecto

Informe

Técnico

del

Asesora del Proyecto
IFAT

Mtra. Monica Flores
Lépez Mtra.
Lic. German Rebolledo

Avalos

Ing. Jacobo de Jesus

Morales Aburto
Mtro. Cuitlahuac Alamilla

Cintora

Concluido

Aplicacion
Proyecto

Informe

Técnico

del

Asesora del Proyecto Welkom

Ing. Adriana Camargo Ruiz
Mtra. Monica Flores Lopez
Mtra. Maria de L. Pérez Ruiz
Mtra. Gloria Martinez Martin

Concluido

Aplicacion
Proyecto

Informe

Técnico

del

Asesora del
LocationTransport

Proyecto

Ing. Blas Angel Angeles
Maciel
Mtra. Yolanda Marysol
Escorza
Mtra. Monica Flores Lopez
Ing Gonzalo Rodriguez
Hernandez

Concluido

Aplicacion
Proyecto

Informe

Técnico

del

Asesora del Sistema de control
de gimnasio para la mejor
administracién de clientes.

MasterGYM

Mtra. Mdnica Flores Lopez
Mtra. Yolanda Marysol
Escorza Sénchez
Ing. Dulce Sugey Rodriguez
Gonzélez
Ing. Blas Angel Angeles
Maciel

Concluido

Aplicacion
Proyecto

Informe

Técnico

del

Asesora del Proyecto Smarket

Mtra. Monica Flores Lopez
Mtra. Yolanda Marysol
Escorza
Lic. Fabian Gélvez
Gonzélez.
Mtro. Raul Zapata

Concluido

Aplicacion
Proyecto

Informe

Técnico

del

Seguimiento a Egresados

Mtra. Monica Flores Lopez
Mtra. Ma. de Lourdes Pérez
Ruiz
Ing. Dulce Sugey Rodriguez
ernandez
Mtra. Yazmin Lopez
Hernandez

En desarrollo

Prototipo

EDUCAR

Lic. Fabian Gélvez Gonzélez
Mtra. Monica Flores Lopez
Ing. Jacobo de Jesus
Morales Aburto
Ing. Alfredo Pérez Gomez

En desarrollo

Prototipo
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Project Manager Mtra. Yolanda Marysol En desarrollo | Prototipo
Escorza Sanchez
Mtra. Mdnica Flores Lopez
Ing. Dulce Sugey Rodriguez
Hernandez
Mtra. Yazmin Lopez
Hernandez
PYMES Ixmiquilpan(Sitio web) Mtra. Monica Flores Lopez En desarrollo | Prototipo
Mtra. Gloria Martinez Matrtin,
Ing. Jacobo de Jesus
Morales Aburto, Ing. Adriana
Camargo Ruiz
Sistema para el cobro de agua | Ing. Dulce Sugey Rodriguez | En desarrollo | Prototipo
Hernandez
Mtro. Cuitlahuac Alamilla
Cintora
Mtra. Monica Flores Lopez
Mtra. Yolanda Marysol
Escorza Sanchez
Instrumentos de evaluacion Mtra. Ménica Flores Lépez Generar Rubricas para evaluar
para la materia Integradora | rubricas para | funcionalidad e idea del proyecto
(TSU) la evaluacién | integrador
del proyecto
integrador
Articulo Mariol Maldonado Sanchez Publicacion Mundo TI
Maria de los Angeles Alonso
Lavernia
Articulo Mariol Maldonado Sanchez Publicacion La nueva Gestion Organizacional

Ma. Lourdes Pérez Ruiz

Actividad

Nombre de los
participantes

Estado

Producto obtenido

Evaluador de proyectos
integradores grupos de TSU
quinto cuatrimestre

Mtra. Ménica Flores Lopez
Mtra. Yolanda Marysol
Escorza
Mtra. Ma. de Lourdes Pérez
Ruiz
Mtra. Marisol Maldonado
Sanchez
Mtro. Cuitlahuac Alamilla
Cintora
Lic. Fabian Galvez Gonzalez
Profesores de asignatura.

Terminado

Evaluacién de proyectos,
observaciones a mejora.

con

Evaluador de proyectos
integradores de Ingenieria.

Mtra. Mdénica Flores Lopez
Mtra. Yolanda Marysol
Escorza
Mtra. Ma. de Lourdes Pérez
Ruiz
Mtra. Marisol Maldonado
Sanchez
Mtro. Cuitlahuac Alamilla
Cintora
Lic. Fabian Galvez Gonzalez
Profesores de asignatura.

Terminado

Evaluacién 'y
para mejora de las ideas.

retroalimentacién
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Evaluador de proyectos | Mtra. Monica Flores Lépez Terminado Evaluacién y retroalimentacion
integradores de TSU segundo Mtra. Yolanda Marysol para mejora de las ideas.
cuatrimestre Escorza
Mtra. Ma. de Lourdes Pérez
Ruiz
Mtra. Marisol Maldonado
Sanchez
Mtro. Cuitlahuac Alamilla
Cintora
Lic. Fabian Gélvez Gonzélez
Profesores de asignatura.
Participacion en la integracion Mtra. Ménica Flores Lopez Concluido Reconocimiento
de la Agenda Empresarial para
el Desarrollo Econémico de
Hidalgo
Programa MexProtec 2016 Mtra. Monica Flores Lopez En proceso Estudiante se encuentra en la
Lic. Fabian Galvez Gonzalez Gltima etapa del proceso, 9 de
Mtro. Cuitlahuac Alamilla mayo tendra entrevista
Cintora
Administrador de plataforma | Mtra. Gloria Martinez Martin PROCESO Acreditacion de cursos virtuales en
CISCO Mtro. Cuitlahuac Alamilla la plataforma de alumnos de 2 y 8
Cintora cuatrimestre.
Administrador de Plataforma Mtro. Cuitlahuac Alamilla PROCESO Monitoreo de altas y proceso de
MICROSOFT Cintora evaluacion durante el cuatrimestre
Mtra. Gloria Martinez Martin Enero-Abril 2016 a los alumnos de
8 y 5 cuatrimestre de la carrera.
innovatic
Evaluador de proyectos | Mtra. Ménica Flores Lopez Terminado Evaluaciébn de proyectos, con
integradores grupos de TSU Mtra. Yolanda Marysol observaciones a mejora.
quinto cuatrimestre Escorza
Mtra. Ma. de Lourdes Pérez
Ruiz
Mtra. Marisol Maldonado
Sanchez
Mtro. Cuitlahuac Alamilla
Cintora
Lic. Fabian Galvez Gonzalez
Profesores de asignatura.
Evaluador de proyectos | Mtra. Mdnica Flores Lépez Terminado Evaluacién y retroalimentacion
integradores de Ingenieria. Mtra. Yolanda Marysol para mejora de las ideas.
Escorza
Mtra. Ma. de Lourdes Pérez
Ruiz
Mtra. Marisol Maldonado
Sanchez
Mtro. Cuitlahuac Alamilla
Cintora
Lic. Fabian Galvez Gonzalez
Profesores de asignatura.
Evaluador de proyectos | Mtra. Mdnica Flores Lopez Terminado Evaluacién y retroalimentacion

integradores de TSU segundo
cuatrimestre

Mtra. Yolanda Marysol
Escorza
Mtra. Ma. de Lourdes Pérez
Ruiz
Mtra. Marisol Maldonado
Sanchez
Mtro. Cuitlahuac Alamilla
Cintora
Lic. Fabian Galvez Gonzalez
Profesores de asignatura.

para mejora de las ideas.
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Participaciéon en la integracion
de la Agenda Empresarial para
el Desarrollo Econdmico de
Hidalgo

Mtra. Monica Flores Lopez

Concluido Reconocimiento

Programa MexProtec 2016

Mtra. Ménica Flores Lépez En proceso Estudiante se encuentra en la

Lic. Fabian Géalvez Gonzalez
Mtro. Cuitlahuac Alamilla
Cintora

Ultima etapa del proceso, 9 de
mayo tendra entrevista

Administrador de plataforma
CISCO

Mtra. Gloria Martinez Martin PROCESO Acreditacion de cursos virtuales en

Mtro. Cuitlahuac Alamilla

la plataforma de alumnos de 2 y 8

Cintora cuatrimestre.
Administrador de Plataforma Mtro. Cuitlahuac Alamilla PROCESO Monitoreo de altas y proceso de
MICROSOFT Cintora evaluacién durante el cuatrimestre

Mtra. Gloria Martinez Martin

Enero-Abril 2016 a los alumnos de
8 y 5 cuatrimestre de la carrera.

Tipo de
Neiiare e participacion Producto obtenido
Evento Lugar y Fecha .
participantes (Ponente, revisor, (evidencia)
evaluador, etc)
Instituto Mexicano de | Pachuca Hgo. Marisol Maldonado | Revisor de las | Constancia
Normalizacion Sénchez normas
mexicanas  de
normalizacion en
innovacion

Producto Tiempo que se
L Actividad . tiene trabajando
Institucion . Estado Obtenido/Proyectos
realizada . con el Cuerpo/Red
Conjuntos Aot
Académico
UTVM Proyecto de control | PROCESO PROTOTIPO Enero- abril 2016
de actividades para
el cuerpo
académico de
AYEP
Universidad Desarrollo del | Terminado Articulo 9 meses
Autonoma de Hidalgo | articulo sistema
planeador de
técnicas de
evaluacion.
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16. PROGRAMA EDUCATIVO: ING. EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION

16.1

Indicador

PERIODO

RESULTADOS DE INDICADORES DE CALIDAD

May — Ago Sep - Dic Ene — Abr
2015 2015 2016
Matricula 170 155 155
% de estudiantes acreditados
Estudiantes acreditados ;4 87.22 79.41 60.90 8533
Matricula ' ' ' '
Meta: =2 70%
% de Regularizacion
Mo e alimos qué concluyen el prog-ama de 24 Oporamaad 0 | 100% 100% 100% 100%
Meta: = 90%
Promedio cuatrimestral de aprovechamiento general
Promedio cuatrimestral por estudiante hasta 1ra Oportunidad
2 Estudiantes qug finalizan el cuatrimestp;e ) 9.11 9.13 8.80 9.24
Meta: 8.0
Sep 11 - Sep 12 - Sep 13- Sep 14 -
Abr 13 Abr 14 Abr 15 Abr 16
% de Eficiencia Terminal con Cohorte Generacional
- Namero de egresados —  x100 - - - 77.78%
Numero de ingreso de la misma generacion
Meta: 50%
Promedio de egreso con cohorte generacional
Promedio de calificaciones de 7° a 11° cuatrimestre con cohorte ) B _ 9.06
generacional
Meta: 8.0
% de PTC con reconocimiento al Perfil deseable por PERIODO \
PROMEP 2013 2014 2015 2016
No. de PTC del PE con reconocimiento al perfil deseable por PROMEP_ x100
N"M":tPaT%‘é%'/OPE 75% 75% 62% -
16.2 RESULTADOS DE INDICADORES DE PROCESOS
Indicador PERIODO

Ene — Abr May — Ago Sep - Dic Ene — Abr
2015 2015 2015 2015
Porcentaje de FTC con adecuada distribucién
académica
No. de FTC con adecuada distribucién de actividades académicas) x 100 100% 100% 100% 100%
No. total de FTC
Meta: 100%
Porcentaje de FA con 25 hrs o menos totales
académicas 0 0 0 0
No. de FA con adecuada distribucién de actividades académicas) x 100 100% 100% 100% 100%
No. total de FA
Meta: 100%
Promedios cuatrimestrales por grupo 8 | A| 802 9| Al 899 7| A 8.14 8 | A 8.77
B 8.79 B| 9.40 B 8.75 B 9.06
Y (promedio cuatrimestral por estudiante hasta 1ra oportunidad por C 8.84 C| 9.03 C 8.70 C 9.05
Qrupo) D 8.57 D| 9.3 D 8.39 D 9.09
Estudiantes del grupo que finalizan el cuatrimestre 11 | A 9.32 10 | A 9.16 11 | A 9.41
B 9.62 B 9.38 B 9.69
Meta: 8.0 C | 945 o] 8.97 C 9.47
D 9.53
E 9.43
Cumplimiento cuatrimestral de Programas de
Estudio
> de los porcentajes de avance de todas las asignaturas de todos los 100% 100% 100%
grupos X100 100%
Total de asignaturas de todos los grupos
Meta: 100%
% de terminacion de Estadias 100% N/A N/A 100%

x100
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PERIODO
Ene — Abr May — Ago Sep - Dic Ene — Abr
2015 2015 2015 2015

Indicador

No. de estudiantes que terminan satisfactoriamente su estadia
No. total de estudiantes en estadia

Meta: 100%
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17. PROGRAMA EDUCATIVO: ING. PROFESIONAL EN SEGURIDAD E INOCUIDAD ALIMENTARIA

17.1 RESULTADOS DE INDICADORES INSTITUCIONALES DE CALIDAD

Indicador

PERIODO

Ene — Abr

Ene — Abr

2015 2015 2015 2016
Matricula 31 29 23 22
% de estudiantes acreditados
Estudlantes,acredltados % 100 70.97% 96.43% 100% 100%
Matricula
Meta: 2 70%
% de Regularizacién
No. de alumnos no acreditados en 1ra Oportunidad
No. de alumnos que concluyen el programa de 2da Oportunidad 100% 100% 100% 100%
Meta: = 90%
Promedio cuatrimestral de aprovechamiento general
> (Promedio cuatrimestral por estudiante hasta 1ra Oportunidad)
Estudiantes que finalizan el cuatrimestre 8.57 9.08 8.72 9.12
Meta: 8.0
Sep 12 - Sep 13 - Sep 14 - Sep 14 -
Ago 13 Ago 14 Ago 15 Ago 16
% de Eficiencia Terminal con Cohorte Generacional
Numero de egresados 0 0 B
Numero de ingreso de la misma generacion X100 82.61 84.00% 72.97%
Meta: 50%
Promedio de egreso con cohorte generacional
P dio d lifi i de 7°a 11° tri t
romedio de calificaciones de 7° a cuatrimestre con 8.92 8.77 8.82 i

cohorte generacional
Meta: 8.0

% de FTC con reconocimiento al Perfil deseable por

PERIODO

PROMEP 2013 2014 2015 2016
No. de PTC del PE con reconocimiento al perfil deseable por PROMEP x100
No. de PTC del PE - - - -
Meta: 50%
17.2 RESULTADOS DE INDICADORES DE PROCESOS
Indicador PERIODO

May — Ago Sep - Dic Ene - Abr
2015 2015 2016
Porcentaje de FTC con adecuada distribucién
académica 100% 100% 100% 100%
No. de FTC con adecuada distribucién de actividades académicas) x 100
No. total de FTC
Meta: 100%
Porcentaje de FA con 25 hrs o menos totales
académicas
No. de FA con adecuada distribucién de actividades académicas) x 100 100% 100% 100% 100%
No. total de FA
Meta: 100%
Promedios cuatrimestrales por grupo 8| Al877]|[9|Aa|883 | 7 [A[872]] 8 | A[ 912
B 8.2 B | 9.63
> (promedio cuatrimestral por estudiante hasta 1ra oportunidad por grupo)
Estudiantes del grupo que finalizan el cuatrimestre
Meta: 8.0
Cumplimiento cuatrimestral de Programas de
Estudio
> de los porcentajes de avance de todas las asignaturas de todos los grupos X10 100% 100% 100% 100%
Total de asignaturas de todos los grupos
Meta: 100%
% de terminacion de Estadias
No. de estudiantes que terminan satisfactoriamente su estadia
No. total de estudiantes en estadia x10 N/A 100 N/A N/A
Meta: 100%
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18. PROGRAMA EDUCATIVO: ING. TECNICA EN COMERCIO INTERNACIONAL DE PRODUCTOS
AGROINDUSTRIALES

18.1 RESULTADOS DE INDICADORES INSTITUCIONALES DE CALIDAD

Indicador

Matricula

Ene — Abr
2015

May — Ago
2015

PERIODO

Sep - Dic
2015

Ene — Abr
2016

15

14

% de estudiantes acreditados
Estudiantes acreditados

X100

Matricula
Meta: 2 70%

0.00

0.00

92.86%

100%

% de Regularizacion
No. de alumnos no acreditados en 1ra Oportunidad yqq
No. de alumnos que concluyen el programa de 2da Oportunidad
Meta: 2 90%

0.00

0.00

100%

100%

Promedio cuatrimestral de aprovechamiento
general
> (Promedio cuatrimestral por estudiante hasta 1ra Oportunidad)
Estudiantes que finalizan el cuatrimestre
Meta: 8.0

0.00

0.00

9.10

9.49

Sep 11 -
Ago 13

Sep 12 -
Ago 14

Sep 13 -
Ago 15

Sep 14 -
Ago 16

% de Eficiencia Terminal con Cohorte Generacional
Numero de egresados
= - - — X100
Nimero de ingreso de la misma generacio
Meta: 50%

N/A

N/A

N/A

N/A

Promedio de egreso con cohorte generacional
Promedio de calificaciones de 7° a 9° cuatrimestre con
cohorte generacional
Meta: 8.0

N/A

% de PTC con reconocimiento al Perfil deseable por
PROMEP

No. de PTC del PE con reconocimiento al perfil deseable por PROMEP x100
No. de PTC del PE

Meta: 50%

2013

N/A

2014

N/A

2015

N/A

2016

18.2 RESULTADOS DE INDICADORES DE PROCESOS

Indicador

PERIODO

> (promedio cuatrimestral por estudiante hasta 1ra oportunidad por grupo)
Estudiantes del grupo que finalizan el cuatrimestre

Meta: 8.0

Ene — Abr May — Ago Sep - Dic Ene - Abr
2015 2015 2015 2016
Porcentaje de FTC con adecuada distribucion
académica
No. de FTC con adecuada distribucién de actividades académicas) x 100 N/A N/A 100% 100%
No. total de FTC
Meta: 100%
Porcentaje de FA con 25 hrs o0 menos totales
académicas
No. de FA con adecuada distribucién de actividades académicas) x 100 N/A N/A 100% 100%
No. total de FA
Meta: 100%
7] Af910]|[8]A]0949]
Promedios cuatrimestrales por grupo
N/A N/A
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Cumplimiento cuatrimestral de Programas de
Estudio

2 de los porcentajes de avance de todas las asignaturas de todos |os grupos y100
Total de asignaturas de todos los grupos

Meta: 100%

Ene — Abr
2015

ODO
May — Ago
2015
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Sep - Dic
2015

Ene — Abr
2016

N/A

N/A

100%

100%

% de terminacion de Estadias
No. de estudiantes que terminan satisfactoriamente su estadia x100
No. total de estudiantes en estadia
Meta: 100%

N/A

N/A

N/A

N/A
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19. INDICADORES INSTITUCIONALES Y DE PROCESOS GENERALES

19.1 ACADEMICOS

Indicador PERIODO
% de personal académico con desempefio satisfactorio
Profesores con calificacion > 4 en evaluacion de docencia 0, 0,
No. de profesores evaluados X100 99.5% 98% 91.6 98.3
Meta: 95%
% de personal académico con desempefio en gestion
académica administrativa satisfactorio
Profesores con calificacion > 4 en evaluacion de directores X100 99% 8393.% 88.1 92
No. de profesores evaluados
Meta: 98%
% de personal académico con desempefio en tutoria
satisfactorio .
Profesores con calificacion > 4 en evaluacion de tutoria %100 - 96% 93.4 93.1
No. de profesores evaluados
Meta: 95%
% de directores de Programa Educativo con desempefio
satisfactorio .
Directores de PE con calificacidon > 4 en evaluacién realizada por profesoresx100 - 83% 83.3 86.00
No. de Directores de PE evaluados
Meta: 98%
% profesores de nuevo ingreso evaluados
No. de profesores de nuevo ingreso evaluados en comisién dictaminadora
Total de profesores de nuevo ingreso x100 100% 100% 100% 100%
Meta: 100%
% de empresas evaluadas
No. de empresas evaluadas %100 _ _ _ _
No. empresas en que las que se realiz6 la estadia
Meta: 100%

*Indicador a partir del cuatrimestre Mayo-Agosto 2015

19.2 RESULTADOS DEL PINAAE

Como parte del PINAAE (antes PAAE), se presentan los resultados de la evaluacion a los servicios
gue estan adscritos a la Secretaria Académica.

Indicador

PERIODO
May - Ago

Sep - Dic
2015

Ene — Abr
2016

indice de Satisfaccién de Servicios

complementarios (Servicios Médicos)
Promedio de los promedios de las calificaciones obtenidas por cada 8.9
area de servicio en la auditoria de servicio

Meta: 8.83

9.0

9.1

indice de Satisfaccion de Servicios
complementarios (Servicios Estudiantiles
(Becas)) 9.0

Promedio de los promedios de las calificaciones obtenidas por cada
area de servicio en la auditoria de servicio

Meta: 8.83

8.8

9.0

indice de Satisfaccion de Servicios
complementarios (Servicios Estudiantiles
(Apoyo Psicopedagdgico)) 8.9
Promedio de los promedios de las calificaciones obtenidas por cada
area de servicio en la auditoria de servicio

Meta: 8.83

8.9

9.1
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19.3 INGRESO

PE (TSU) Sep — Dic 2013 Sep — Dic 2014 Sep — Dic 2015
Mecanica 147 174 189
Administracion y Evaluacion de Proyecto 281 313 33
Procesos Alimentarios 142 160 136
Turismo 194 193 163
Tecnologias de la Informacion 249 250 189
Energias Renovables 63 80 88
Mecatrénica 208 214 206
Acuicultura 20 - -
Gastronomia 179 287 222
Total 1483 1671 1526
PE (ING) Sep — Dic 2013 Sep — Dic 2014 Sep — Dic 2015

Metalmecanica 52 67 82
Desarrollo Empresarial de Proyectos Sustentables 191 209 188
Procesos Bioalimentarios 66 74 82
Mecatrénica 137 142 147
Desarrollo Turistico Sustentable 140 140 126
Tecnologias de la Informaciéon y Comunicacion 222 200 161
Energias Renovables 37 45 50
Gastronomia 46 89
Total 845 923 925
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20. INFORMES

20.1 INFORME DE EVALUACION DEL DESEMPENO DEL PERSONAL ACADEMICO

El Sistema Integral De Evaluacion del Desempefio del Personal Académico (SIEDAC), es la estrategia
institucional que la Secretaria Académica de la Universidad Tecnoldgica del Valle del Mezquital ha
implementado a partir del cuatrimestre Enero- Abril del 2016, con laintencién de tener una visién integral
del desempefio del personal Académico de Tiempo Completo y de Asignatura, en sus funciones sustantivas
como son: Docencia, Gestion Académico-Administrativa, Tutoria, Investigacion y Asesoria en Estadia.

El SIEDAC, se implementa en sustitucion del Sistema de Evaluaciéon al Docente en el Enfoque por
Competencias (SEA-EBC), en el cual sélo se consideraban los aspectos de docencia frente a grupo y tutoria
para evaluar a los profesores de la institucién, el cambio era necesario puesto que la Misién y Vision en la
filosofia organizacional de la institucion asi lo establecen.

La primera sefiala que enla UTVM “Somos una instituciéon publicade nivel superior que ofrece servicios
educativos y tecnolégicos, gue promueven el desarrollo sustentable, comprometidos con laformacién
de seres humanos con sentido de identidad y valores, a través del desarrollo de competencias basado
en la investigacion y la vinculacion”.

Mientras que la vision de la institucion sefiala “Ser una institucion educativa de nivel superior reconocida
por sus contribuciones al desarrollo sustentable, através de la educacién, investigacion y vinculacion
pertinente e internacional”. Sumada a éstas esta la necesidad de enriquecer el proceso hacia la mejora de
la formacion del personal docente, la cual no es posible sin un sistema integral de evaluacion del desempefio
en todas sus funciones. Por éstas y otras razones el objetivo del SIEDAC es generar informacion para definir
el grado en que el desempefio del Personal Académico favorece el logro de las funciones que se le asignan
y contribuye asegurar asi la calidad educativa que la sociedad espera de ésta universidad.

En el SIEDAC se han integrado cinco instrumentos que se aplican de manera digital a todos los alumnos,
directores de programas educativos, profesores, departamento de investigacién y asesores Industriales de
estadia. El primero lleva por nombre “Cuestionario de Opinién de Estudiantes parala docencia”, es aplicado
a los alumnos e incluye reactivos que evallan los objetivos de aprendizaje, el disefio de situaciones de
ensefianza que facilitan el aprendizaje, la evaluacion de los aprendizajes y desempefios de acuerdo al modelo
institucional etc.

El segundo es el Cuestionario de opinién para la tutoria y que también es aplicado a los alumnos, evalla el
desempefio del tutor en el proceso de acompafamiento académico personal y grupal del estudiante de la
Universidad Tecnoldgica del Valle del Mezquital.

El tercero, en donde el director de programa educativo evalla las actividades de Gestién Académico-
Administrativa que realiza el personal académico, en la que se centran algunas de funciones clave del
docente en la institucién, como son el desarrollo de las competencias laborales y sociales de los alumnos, y
cuya evaluacion se realiza a través de dos instrumentos “Cuestionario de opinién de directores del PE para
la gestién académico-administrativa para profesores de Tiempo Completo y para profesores de Asignatura,
ambos evalllan aspectos relacionados con la responsabilidad laboral, planeacion, desarrollo y evaluacion de
las clases. Con el cuarto se evalla la funcién académica de asesoria en la estadia de los alumnos en las
empresas.

Finalmente el quinto, evalGa la produccion académica en Investigacion, que es una funcién sustantiva de la
Universidad para impulsar el desarrollo de los Cuerpos Académicos y el desarrollo de proyectos tecnoldgicos.
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1. RESULTADOS DE EVALUACION A LA DOCENCIA.
En éste apartado se muestra el nimero total alumnos que evaluaron a sus profesores por programa
educativo, lo anterior es importante ya que de acuerdo al (IT-SA-01), “Las evaluaciones de la docencia y la
tutoria por parte de los estudiantes, son validas con la participacion minima del 80% de los integrantes del
grupo”. Incluye también, el promedio general por programa educativo, el promedio general por competencia,
la lista de docentes mejor evaluados y también la relacién de docentes con resultados menores a los
esperados.

1.1 Participacion total de alumnos en la evaluacién a sus docentes por programa educativo. En
este cuatrimestre participaron 2112 alumnos en la evaluacién a profesores lo que representa el
94.6% de la poblacion total habilitada en el SIEDAC para realizar esta actividad (Ver tabla y gréaficas
1), conlo que se valida el proceso de evaluacion para este cuatrimestre de acuerdo al IT-SA-01.

PE TOTAL DE ALUMNOS QUE ALUMNOS QUE % DEALUM % DE ALUM QUE
ALUMNOS EVALUARON NO EVALUARON QUE EVAL NO EVAL

Técnico superior 1291 1205 86 93.3 6.7
Universitario

Ingenieria o 906 873 33 96.4 3.6
Licenciatura

Ingenieria Técnica 36 34 2 94.4 5.6

Total de alumnos 2233 2112 121 94.6 5.4

Gréfica 1. Porcentaje de alumnos que evalud a sus docentes (enero-abril 2016)

120.0
100.0 93:3

80.0

60.0

40.0

20.0

6.7
e I
0.0 B e &
% DE ALUM QUE EVAL % DE ALUM QUE NO EVAL
M Técnico superior Universitario M Ingenieria o Licenciatura M Ingenieria Técnica M Total de alumnos que evaluaron

1.2 Numero de docentes evaluados por alumnos por Programa Educativo y Cl. En éste cuatrimestre
el nimero total de docentes evaluados fue de 129 (32 PTC y 97 PA), considerando el programa
educativo en que esta adscrito el profesor para no duplicar la informacion.
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Nivel Educativo Numero de Docentes Evaluados por Programa
Educativo
PTC PA
Técnico Superior Universitario (Tsu 31 91
Ingenieria o Licenciatura 21 30
Ingenieria Técnica 6

*No se realiza la sumatoria total ya que hay docentes que
imparten clase en por lo menos dos niveles educativo

Gréfica 2. Numero de docentes Evaluados por nivel Educativo (enero-abril 2016)

100
80
60
40 31
21
20
. 6
0 | ]
Técnico Superior Universitario (Tsu Ingenieria o Licenciatura Ingenieria Técnica
B Numero de Docentes Evaluados por Programa Educativo PTC B Numero de Docentes Evaluados por Programa Educativo PA

1.3 Nimero de docentes Evaluados por nivel de Desempefio. Conocer el numero de docentes
evaluados es relevante ya que cuatrimestralmente se reporta el indicador en el sistema de Gestién
de Calidad para verificar que la meta establecida del 95% se cumpla. Para el presente cuatrimestre
el porcentaje alcanzado en docencia fue de 98% en nivel Tsu, 96.1% en Ingenieria/Licenciatura y
93.3 % en Ingenieria Técnica.

PROGRAMA Total de docentes Evaluados Total de profesores
EDUCATIVO
Desempefio Desempefio Total de % Desempefio =~ % Desempefio
Satisfactorio Regular Docentes Satisfactorio Regular
Evaluados
Técnico Superior 116 2 118 98.3 7.1
Universitario
Ing/Lic. 49 2 51 96.1 9.3
Ingenieria Técnica 28 2 30 93.3 6.7
Coordinacion de 20 1 21 95.2 4.8
Idiomas
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1.4 Promedio General de evaluacion al docente realizada por alumnos, por programa educativo.
El promedio General por programa Educativo fue de 4.5 para los profesores de Tsu, 4.6 para los de
Ingenieria/Licenciatura y 4.4 para los de Ingenieria Técnica, con lo cual los profesores se ubican en
el nivel Satisfactorio de acuerdo al IT-DA-01, que en su apartado 6 menciona los siguientes rangos:
de 5.0 a 4.1 desempefio Satisfactorio, de 4.0 a 3.5 desempefio Regular que requiere acciones
preventivas; igual o menor a 3.4 desempefio No Satisfactorio que requiere acciones correctivas.

Nivel Educativo Promedio General por PE
Técnico Superior Universitario 4.5
Ing/Lic. 4.6
Ingenieria Técnica 4.2
Coordinacion de idiomas 4.6

Promedio General
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Grafica 5. Promedio General por nivel Educativo y coordinacidn de idiomas (Enero-Abril 2016)

4.7

4.6 4.6 4.6
4.6
45
4.4
43
4.2
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4.1 .
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Técnico Superior Universitario

Ing/Lic.

Ingenieria Técnica

Coordinacién de Idiomas

1.5 Resultado General por Competencias. El andlisis por competencias es importante ya que permite
ver de manera puntual los aspectos especificos en los que los alumnos consideran que deben
fortalecer su desempefio los profesores. Las competencias evaluadas por los alumnos son:
Planeacion y Organizacion (PO), Actividad Didactica (AD), Creacion de Ambientes de Aprendizajes
(CAA), Actitud Laboral (AL), EA(Evaluacion del Aprendizaje).

De acuerdo a los resultados, en el nivel de Ingenieria Técnica es donde se obtuvieron los puntajes
mas bajos, por lo que es necesario realizar identificar a los docentes evaluados por debajo de lo
esperado y levantar acciones preventivas.

Nivel Educativo

Técnico Superior Universitario
Ing/Lic.

Ingenieria Técnica
Coordinacién de idiomas
Promedio General

Planeacién y
Organizacién

(PO)

4.6
4.5

4.2
4.5
4.5

Actividad
Didactica
(AD)

4.5
4.5

4.2
4.5
4.4

Creacidnde  Actitud = Evaluacién Puntaje

Ambientes Laboral = del Obtenido

de (AL) Aprendizaje

Aprendizaje (EA)

(CAA)
4.6 4.6 4.6 4.6
4.6 4.6 4.6 4.6
4.3 4.2 4.2 4.2
4.5 4.6 4.6 4.6
4.5 4.5 4.5 4.5
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Gréfica 5. Evaluacién docente por competencias (enero-abril 2016)
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1.6 Docentes con mejor promedio general en la evaluacién realizada por alumnos. En éste
apartado se integra la lista de docentes mejor evaluados por los alumnos, para lo cual se considera
aparte del promedio obtenido, el nimero de grupos a los que impartid clase el profesor, ya que no
tiene el mismo peso el promedio de un profesor con un grupo a un profesor que impartié clase en
5 grupos.

TABLA 6. PROFESORES CON MEJOR PROMEDIO GENERAL EN DOCENCIA (TSU) Enero-Abril 2016

Programa educativo Nombre del profesor Resultado de Evaluacién
a la Docencia
Ayep Eloir Francisco Lopez Nube 4.7
Fernando Aguirre Tapia 4.6
Energias Renovables Andrés David Gémez Ruiz 4.8
Gastronomia Karina Vargas Rivera 4.8
Itzhel Briseida Rebolledo Hernandez 4.7
Mecénica Graciano Rodriguez Lopez 4.8
Mecatrénica Héctor Dirceu Reséndiz Trejo 4.9
Rufino Demillén Pascual 4.9
Procesos Alimentarios Elia Trejo 4.7
Turismo Sara Isabel Caballero Olguin 4.8
Dario Eduardo Ortiz Quijano 4.8
TIC Monica Flores Lépez 4.7
Dulce Sugey Rodriguez Gonzalez 4.7
Coordinacién de idiomas Miguel Aguayo Herndndez 4.8

TABLA 6.1 PROFESORES CON MEJOR PROMEDIO GENERAL EN DOCENCIA (Ing.) Enero-Abril 2016

Programa educativo Nombre del profesor Resultado de Evaluacién a la Docencia
Ingenieria en Desarrollo Rocio Landaverde Trejo 4.8

Empresarial de Proyectos Francisco Rangel Chavarria 4.7

Sustentables

Energias Renovables Huber Baltazar Trejo 4.5

Mecatrénica Carmen Julia Ramirez Najera 4.6

Metalmecénica Fidel Alejandro Mariscal Ramos 4.8

Procesos Bioalimentarios Celerino Arroyo Trejo 4.6

87



Secretaria Académica
Reporte de Revision de Direccién Enero - Abril 2016

Gastronomia Carmen Julia Ramirez Najera 4.9

TIC Germdn Rebollledo Avalos 4.8

Desarrollo Turistico Sustentable Angélica Maria Daniel Medina 4.8

Coordinacién de idiomas Maria Consuelo de la Cruz 4.8
Flores

TABLA 6.2 PROFESORES CON MEJOR PROMEDIO GENERAL (Ing. Técnica), enero-abril 2016

Programa educativo Nombre del profesor Resultado de Evaluacion
a la Docencia

Ingenieria Técnica en Comercio Omar Roldan Palafox 4.7
Internacional de Productos
Agroindustriales

Ingenieria Técnica en Seguridad e Quetzabel Moreno Mayorga 4.6
Inocuidad Alimentaria
1.7 Docentes con resultados menores alos esperados. De acuerdo al instructivo de trabajo para la

Evaluacion del Desempefio Docente (IT-SA-01), que en su apartado 6 dice “Para ubicar el
desempefio del personal académico y facilitar la retroalimentacion y toma de decisiones, se
utilizaran los siguientes rangos: De 5.0 a 4.1 desempefio satisfactorio, de 4.0 a 3.5 desempefio
regular que requiere acciones preventivas; igual o menor a 3.4 desempefio no satisfactorio que
requiere acciones correctivas

Programa Nombre del profesor Resultado de Evaluacién a la Docencia y aspectos especificos a

educativo fortalecer

AYEP Sonia Janeth Pineda Aunque su promedio general fue de 4.2, con lo que se ubica en el
Morales nivel Satisfactorio, dos de los grupos a los que impartio clase la

evaluaron con 4.0y 3.8 (Nivel Regular). De acuerdo a la opinién de
los estudiantes, en la competencia de Planeacion y Organizacién en
sus aspectos (P0.1.05, PO.1.06 y PO.1.08), son en los que tiene
mayores areas de oportunidad. Estos estan relacionados con
“Capta la atencion y el interés de los estudiantes”, “Ofrece
retroalimentacion mediante el resumen, la sintesis o analisis sobre

el tema visto”, “Relaciona lo ya explicado con lo que esta
pendiente”.

Mientras que en la competencia de Actividad Didactica es en los
aspectos AD.2.04 (Utiliza recursos didacticos) y AD.2.05 (Promueve
la expresion Oral y Escrita), en los que estdn sus areas de
oportunidad.

Finalmente en la competencia de Creacion de Ambientes de
Aprendizaje en su aspecto (CAA.4.05), relacionado con Organiza
espacios dentro y fuera del aula de manera adecuada y coherente
con las actividades de aprendizaje, es en donde mayores
oportunidades de aprendizaje tiene.

Energias Marcos Justino Su promedio general fue de 4.1. Lo que lo ubica en el limite del

Renovables Veldsquez Cornelio nivel Satisfactorio.

Gastronomia Héctor Pérez Arreola Su promedio general fue de 4.3 lo que lo ubica en el nivel
Satisfactorio, sin embargo uno de los grupos a los que impartio clase
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lo evalud con un promedio total de 4.1. Lo que lo sitla muy cerca
del nivel Regular. En términos generales los alumnos consideran que
debe mejorar en los siguientes aspectos de la competencia de
Planeacién vy Organizacion (P0O.1.02) “Definir claramente las
competencias al inicio del curso”.

De la competencia de Actividad Didactica en su aspecto (AD.2.13),
relacionado con “Aporta bibliografia necesaria y honesta en la
consulta de fuentes de investigacion”.

En la competencia de Creacion de Ambientes de Aprendizaje en su
aspecto (CAA), en su aspecto (CAA.3.05), relacionado con “Organiza
espacios dentro y fuera del aula de manera adecuada y coherente
con las actividades de aprendizaje”.

Finalmente en la competencia de Actitud Laboral, en su aspecto
(AL.4.04), “Se conduce con ética profesional”, obtuvo también 3.8.
Miriam Callejas Mejia Su promedio general fue de 4.3 con el que se ubica en el nivel
Satisfactorio, sin embargo en su evaluacion se observan algunos
puntajes de 3.8 y 3.9 como es en los siguientes aspectos:
(PO.1.04, PO.1.05 y P0O.1.08) de la competencia de Planeacioén y
organizacion (PO), relacionados con “Relaciona el tema nuevo con el
anterior”, “Capta la atencidon y el interés de los estudiantes” vy
“Relaciona lo ya explicado con lo que esta pendiente.
(AD.2.01, AD.2.03, AD.2.09 y AD.2.13) de la competencia de
Actividad Didactica, relacionados con “Brinda apoyo especial a los
estudiantes que se les dificulta aprender”, “Organiza espacios dentro
y fuera del aula de manera adecuada y coherente con las actividades
de aprendizaje”.

Raul Olguin Charrez Su promedio general fue de 4.3 con lo cual se ubica en el nivel

Satisfactorio, sin embargo en algunos aspectos se pueden observar
puntajes de 3.8 y 3.9. Por lo anterior se le sugiere fortalecer los
aspectos (P0O.1.03), (AD.2.03 y AD.2.07) de las competencias de
Planeacién y Organizacién y Actividad Didactica, relacionados con
“Prepara y organiza de manera sistematica y fundamentada el
proceso didactico”, emplea diversas estrategias diddcticas para la
conduccion de los estilos de aprendizaje” y “Muestra facilidad y
claridad para comunicarse”.

Procesos Mauro Vazquez Jahuey = Su promedio general fue de 4.3 con lo cual se ubica en el nivel

Alimentarios Satisfactorio, sin embargo en su evaluacion se observan algunos
aspectos evaluados con 3.9 (Nivel regular), como por ejemplo en la
competencia de Planeacion y Organizacién en su aspecto (PO.1.05),
relacionado con Capta la atencién y el interés de los estudiantes.
Mientras que en la competencia de Actividad Diddctica (AD), es en
sus aspectos (AD.2.07 y AD.2.08), relacionados con “Muestra
facilidad y claridad para comunicarse” y “Promueve la expresion
oral y escrita”.

Mecdnica José Eduardo Flores Su promedio general 4.5 lo que lo ubica en el nivel Satisfactorio, sin embargo
Ortega uno de los grupos a los que impartio clase le asigné un promedio general de

4.1 lo que lo ubica muy cerca del nivel regular.
TIC Gonzalo Rodriguez Su promedio general fue de 3.8, con lo cual se ubica en el nivel
Hernandez regular lo que de acuerdo al IT-SA-01, requiere Acciones Preventivas.

Haciendo el analisis del instrumento aplicado a los alumnos, se
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observa que todos los grupos a los que impartié clase lo evaluaron
con puntajes de 4.1 a 3.5.

Su promedio general fue de 4.2, con lo cual se ubica en el nivel
Satisfactorio. De acuerdo a la observacion del instrumento aplicado,
los alumnos consideran que sus areas de oportunidad son en los
aspectos de “puntualidad para el inicio y término de la clase”
(PO.1.01), en la competencia de Planeacion y Organizacion.

Mientras que de la competencia de Actividad Didactica (AD.2.03),
(AD.2.12), (AD.2.13) y (AD.2.13), relacionados con “utiliza recursos
diddcticos”, “Utiliza mapas conceptuales, cuadros sindpticos, redes
semanticas, etc., para organizar el contenido en el pizarréon”, “Aporta
bibliografia necesaria y honesta en la consulta de fuentes de
investigacién” y “Articula los contenidos de la asignatura con el plan
de estudios”.

Su promedio general fue de 4.0, con lo cual se ubica en el nivel
Regular, lo que de acuerdo al (IT-SA-01), requiere acciones
preventivas.

Su promedio general fue de 4.3 lo que lo ubica en el nivel
Satisfactorio, sin embargo uno delos grupos a los que impartié clase
le asignd un promedio general de 3.6, lo que lo ubica en el nivel
regular.

Resultado de Evaluacion a la Docencia y aspectos especificos a
fortalecer

Su resultado de evaluacién a la docencia fue de 3.4 con lo cual se
ubica en el nivel no satisfactorio, por lo que de acuerdo al (IT-SA-01)
requiere acciones correctivas.

Su promedio general fue de 3.7 con lo cual se ubica en el nivel regular,
por lo que de acuerdo al (IT-SA-01) requiere acciones preventivas

Su promedio general fue de 4.6, sin embargo el grupo al que impartio
clase en éste nivel, le otorgd un promedio general de 4.1. Por lo que
se le siguiere fortalecer su desempefio.

Nombre del profesor Resultado de Evaluacidn a la Docencia y
aspectos especificos a fortalecer

Mariana Fuentes Sosa Su promedio general fue de 4.5, con lo
cual se ubica en el limite del nivel
Satisfactorio. Sin embargo el grupo al
que impartio clase en éste nivel educativo
le asignd un 4.1, por lo cual se le invita a
fortalecer su desempefio
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2. RESULTADOS GENERALES DE EVALUACION A LA TUTORIA ACADEMICA.

2.1 Numero de tutores evaluados por programa educativo. Durante el cuatrimestre enero-abril 2016
fueron evaluados por los alumnos un total de 61 tutores en el nivel de TSU. En los niveles de Ingenieria y
licenciatura el nimero de tutores evaluados fue de 50, Mientras que en el nivel de Ingenieria Técnica el
namero de tutores evaluados por los alumnos fue de 2

TABLA 8. NUMERO DE TUTORES EVALUADOS POR PROGRAMA EDUCATIVO (Enero-Abril 2016)

Programa Educativo No. De Tutores Evaluados
Técnico Superior Universitario 59
Ing/Lic. 20
Ingenieria Técnica 2

Total de Tutores 81

Grafica 6. NUmero de Tutores Evaluados por nivel Educativgo (Enero-abril 2016)
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2.2. Resultado de la Evaluacion a Tutores por Nivel de Dominio. En el presente cuatrimestre fueron
evaluados un total de 80 tutores, 62 de ellos fueron evaluados en el nivel Tsu de los que el 93.4% se ubicaron
en el nivel Satisfactorio. En ingenieria y licenciatura fueron evaluados 50 tutores con el 96% en el nivel
Satisfactorio. Finalmente en Ingenieria Técnica fueron evaluados 2 tutores, quienes se ubicaron en el nivel
Satisfactorio.

Tabla 9. Nimero de Tutores evaluados por Nivel de Desempefio (Tsu), Enero-Abril 2016

Nivel Educativo No. De Nivel Nivel % de tutores = % de tutores
Tutores Satisfactorio Regular en el nivel en el nivel
Evaluados Satisfactorio | Regular
Técnico Superior Universitario 58 54 4 93.1 6.9
Ing/Lic. 20 19 1 95 5
Ingenieria Técnica 2 1 1 50 50
Resultado General 81 75 6 92.5 7.5

Grafica 7. Resultados de Evaluacion por Nivel de Desempefio (enero-abril 2016)
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2.3 Resultados de Evaluacion alos tutores por Competencias. De acuerdo a los resultados obtenidos
los tutores del programa educativo de AYEP fueron los que obtuvieron los resultados més bajos en todas
las competencias.

Tabla 10. Resultados Generales por Competencias en la Tutorfa (enero-abril 2016)

Nivel Educativo Competencias
Organizaciony | Orientacion Fortalece el proyecto | Actitud Promedio
planeacién de Académica personal del Frente al General
la Tutoria estudiante grupo
Técnico Superior 4.6 4.6 4.6 4.7 4.7
Universitario
Ing/Lic. 4.5 4.6 4.6 4.6 4.6
Ingenieria Técnica 3.7 4.1 4.1 4.3 4.1
Promedio General 4.3 4.4 4.4 4.5 4.5

Grafica 8. Resultados de Evaluacion a la Tutoria Académica por competencias (Enero-

abril 2016)
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2.4. Tutores mejor evaluados por programa educativo (Tsu), Enero-abril 2016. La siguiente tabla
muestra la relacion de tutores mejor evaluados por los alumnos en cada uno de los grupos.

Tabla 11. Tutores mejor evaluados por programa educativo (Tsu) Enero-Abril 2016

Programa Educativo Nombre del Profesor Resultado de Evaluacidn cuantitativa
Ayep Eloir Francisco Lopez Nube 4.8

Energias Renovables (Tsu) Israel Lopez Mendoza 4.7
Gastronomia (Tsu) Haide Hernandez Escamilla 49

Mecanica José Eduardo Flores Ortega 4.9
Mecatrénica (Tsu) Karina Garcia Sanchez 5

Procesos Alimentarios Miriam Hernandez Velazquez 49

Tic (Tsu) Yolanda Marysol Escorza Sanchez 4.9

Turismo (Tsu) Maribel Pérez Lépez 5

Tabla 12. Tutores mejor evaluados por programa educativo (Ing./Lic.) Enero-abril 2016

Programa Educativo Nombre del Profesor Resultado de Evaluacién
cuantitativa
Ingenieria en Desarrollo Empresarial de Fernando Aguirre Tapia 5
Proyectos sustentables (Desemproys)
Ingenieria en Mecatrdnica Huber Baltazar Trejo 4.6
Ingenieria en Metalmecanica Jaime Beristain Ramos 4.8
Ingenieria en procesos Bioalimentarios Jesus Cervantes Miranda 4.6
Ingenieria en Tecnologias de la informacién y Maria de Lourdes Pérez Ruiz 5
comunicacién
Licenciatura en Desarrollo Turistico Sustentable Anel Torres Bifiuelo 4.8
Licenciatura en Gastronomia Carmen Julia Ramirez Ndjera 49

2.5 Tutores con resultados menores a los esperados. De acuerdo al instructivo de trabajo para la
Evaluacion del Desempefio Académico, en su apartado 6 que dice “Para ubicar el desempefio del académico
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y facilitar la retroalimentacion y toma de decisiones, se utilizardn los siguientes rangos: De 5.0 a 4.1
desempefio Satisfactorio, de 4.0 a 3.5 desempefio Regular que requiere acciones preventivas; igual o menor
a 3.4 desempefio no satisfactorio que requiere acciones correctivas”, por lo para este cuatrimestres se
deberan emprender 3 acciones preventivas.

Tabla 13. Tutores evaluados con resultados menores a los esperados (Tsu), enero-abril 2016

Programa educativo Nombre del profesor Resultado de Evaluacién a la Tutoria vy
aspectos especificos a fortalecer
AYEP Jaime Martinez Lugo 3.9
Juliana Cruz Fuentes 3.6
Jair Reséndiz Jiménez 3.9
Turismo Angélica Maria Daniel Medina 3.7
TIC Maricela Herndndez Moreno 4.1

Tabla 14. Tutores evaluados con resultados menores a los esperados (Ing./Lic. ), enero-abril 2016

Programa educativo Nombre del profesor Resultado de Evaluacién a la
Tutoria y aspectos especificos a
fortalecer

Procesos Bioalimentarios Obdulia Estrada Urbano 3.7

Mecatrdnica Aldrin Trejo Montufar 4.1

José Raymundo Torres Montero 4.2

Metalmecénica Elizabeth Abigail Cerda Macedo 4.2

Tic Cuitldhuac Alamilla Cintora 43

Tabla 15. Tutores evaluados con resultados menores a los esperados (Ingenieria Técnica, Enero-abril 2016

Ingenieria Técnica en Seguridad e Mireya Quiterio Pérez 3.8
Inocuidad Alimentaria
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3. RESULTADOS DE EVALUACION A LA GESTION ACADEMICO-ADMINISTRATIVA PARA
PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO (PTC) Y PROFESORES DE ASIGNATURA (PA)

3.1. Numero de profesores avaluados por su director por programa educativo.

TABLA 16. NUMERO DE DOCENTES EVALUADOS POR EL DIRECTOR POR PROGRAMA EDUCATIVO

(enero-abril 2016)
PROGRAMA EDUCATIVO

AYEP (Tsu)
Meciénica (Tsu) y Metalmecanica

Mecatrdnica y Energias
Renovables

Procesos Alimentarios (Tsu) y
Bioalimentarios (Ing.)

TIC (Tsu) e Ingenieria

Turismo (Tsu), DESTUR (Lic.),
Gastronomia (Tsu y Lic.)
Ingenieria Profesional en
seguridad e Inocuidad Alimentaria
Coordinaciéon de idiomas

Total de profesores

*No incluye la evaluacién de los
profesores que laboranen la
unidad Académica

Profesores de
Tiempo Completo

8
4

5

32

Profesores de

Asignatura
12
7

15

13
16

20
92

Total de profesores evaluados
por su director

20

11

20
12

19
20

20
124
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3.2 Resultados de Evaluacion en Gestion académica-administrativa por nivel de Desempefio. De
acuerdo a la evaluacion realizada 114 profesores fueron evaluados en el nivel Satisfactorio y 8 en el nivel

Regular.

Tabla 17. Resultados de Evaluacién a la Gestién Académico-Administrativa (Nivel de desempefio), enero-abril 2016

PROGRAMA
EDUCATIVO

AYEP

Mecénica (Tsu) y
Metalmeciénica
Mecatrénica y
Energias Renovables
(Tsuelng.)
Procesos
Alimentarios (Tsu) y
Bioalimentarios

TIC (Tsu) e Ingenieria
Turismo (Tsu) y
DESTURS (Lic.)
Gastronomia (Tsu y
Licenciatura)
Ingenieria
Profesional en
seguridad e
inocuidad
alimentaria
Coordinacién de
idiomas

Total de Profesores
Evaluados

Profesores de Tiempo Profesores de Asignatura Total de profesores evaluados

Completo
Desempefio Desempefio Desempefio Desempefio Total Desempefio | Desempefio
Satisfactorio Regular Satisfactorio Regular Satisfactorio Regular
8 12 20 100 0
4 7 11 100 0
5 14 1 20 95 5
5 7 12 100 0
6 12 1 19 95 5
4 14 2 20 90.0 10.0
1 1 100.0 0.0
17 3 20 85.0 15.0
32 84 7 123 94 6

27. Evaluacién a la Gestidon académica-administrativa por nivel de desempefio (enero-abril 2016)

120
100
8
6
4
2

o O o o

AYEP

Mecanica (Tsu) y Mecatronica y Procesos TIC (Tsu) e Turismo (Tsu) y Ingenieria Coordinacion de
Metalmecénica Energias Alimentarios (Tsu) Ingenieria DESTURS (Lic.) Profesional en idiomas
Renovables (Tsu e vy Bioalimentarios Gastronomia (Tsu'y seguridad e
Ing.) Licenciatura) inocuidad
alimentaria

M Total de profesores evaluados Total M Total de profesores evaluados Desempefio Satisfactorio M Total de profesores evaluados Desempefio Regular
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3.4 Profesores Mejor Evaluados por su director en Gestion Académico-Administrativa (enero-abril
2016)

PROGRAMA EDUCATIVO Docentes mejor evaluados por su director
Profesores de Tiempo Completo Profesor de Asignatura
(PTC) (PA)
AYEP Martha Becerril Falcén Mariana Fuentes Sosa
Jair Reséndiz Jiménez
Mecénica (Tsu) y Metalmecanica Graciano Rodriguez Lépez Dhulia Jimena Hernandez Tierrafria
Mecatrénica (Tsu. e Ing.), Israel Lopez Mendoza Karina Garcia Sanchez
Energias Renovables
Procesos Alimentarios (Tsu) y Elia Trejo Trejo Natalia Trejo Trejo
Bioalimentarios Celerino Arroyo Cruz

TIC (Tsu) e Ingenieria

Turismo (Tsu) , DESTUR (Lic.) y Sara Isabel Caballero Olguin Karina Vargas Rivera
Gastronomia
Coordinacion de idiomas Basilisa Cruz Ruiz

Jaqueline Gutiérrez Rios
Israel Pérez Sierra

3.5 Profesores con resultados menores a los esperados en la evaluacién realizada por su director

PROGRAMA  Docentes evaluados Aspectos a mejorar
EDUCATIVO por su director
TIC German Rebolledo | Su promedio general fue de 4.0 por los que amerita acciones preventivas
Avalos

Raul Zapata Perusquia Su promedio general fue de 4.6

Mecatrénica Roman Bravo Cadena Obtuvo un promedio general de 4.2 que lo pone en el limite del nivel
(Tsu. e Ing.), Satisfactorio, lo anterior se debe a que en las competencias
Energias responsabilidad laboral y planeacién, desarrollo y evaluacion de las clases
Renovables obtuvo puntajes generales de 4.0

Abel Roque Salvador Obtuvo un promedio general de 4.1. Con lo cual se sitia muy cerca del

nivel regular, lo anterior se debe a que en la competencia de planeacién
y organizacion en su aspecto (RL.1.01.), relacionado con “cumple con el
horario de trabajo” obtuvo 3.0. Mientras que en el aspecto (RI.1.02)
relacionado con “En caso de inasistencia, solicita permiso anticipado o
justifica debidamente”, obtuvo 4.0.

En la competencia de Planeacién, Desarrollo y Evaluacion de las clases
(PDyYEC) en sus aspectos (PDyEC2.01, PDyEC.2.04 y PDyEC.2.05), obtuvo
4,4,4y 3. Relacionados con “Cumple con el contenido y avance del
programa de las asignaturas”, Participa en la elaboracion de material
didactico que apoye a las asignaturas que imparte”, y “Entrega en
tiempo y forma la informacion de resultados académicos requeridos por
el drea”.
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Raul Olguin Charrez Obtuvo un promedio general de 3.7 con lo cual se sitla en el nivel
regular

recordandole que el (IT-DA-0) establece que “de 4.0 a 3.5 desempefio
regular, requiere acciones preventivas

Turismoy Héctor Alonso Pérez Su promedio general fue de 4.0, lo cual lo ubica en el nivel regular,
Gastronomia Arreola recordandole que el (IT-DA-Q) establece que “de 4.0 a 3.5 desempefio
regular, requiere acciones preventivas
Juan Pablo Pérez Su promedio general fue de 4.0, lo cual lo ubica en el nivel regular,
Espinoza recordadndole que el (IT-DA-0) establece que “de 4.0 a 3.5 desempefio
regular, requiere acciones preventivas
Coordinacion José Luis Tovar Su promedio general fue de 3.2 lo cual lo ubica en el nivel no
de idiomas Hernandez Satisfactorio, recordandole que el (IT-DA-0) establece que “de 4.0 a
3.5 desempefio regular, requiere acciones preventivas
Hugo Oswaldo Ojeda Su promedio general fue de 3.8, lo cual lo ubica en el nivel regular,
Mejia recorddndole que el (IT-DA-Q) establece que “de 4.0 a 3.5 desempefio
regular, requiere acciones preventivas
Gamaliel Vazquez Su promedio general fue de 3.8, lo cual lo ubica en el nivel regular,
Zufiga recordandole que el (IT-DA-Q) establece que “de 4.0 a 3.5 desempefio

regular, requiere acciones preventivas

4. Profesores mejor Evaluados en Docencia, Tutoria y Gestién Académico-Administrativa

TABLA 20 Profesores mejor Evaluados en Docencia, Tutoria y Gestién Académico-Administrativa, durante el cuatrimestre
Enero-Abril 2016

Programa educativo Nombre del profesor Resultado de Evaluacién Gestion
Evaluacion a como tutor Académico
la Docencia Administrativa

Ayep Eloir Francisco Lopez Nube 4.7 4.8 5

Fernando Aguirre Tapia 4.6 5.0 5

Energias Renovables Andrés David Gémez Ruiz 4.8 4.6 4.6

Gastronomia Karina Vargas Rivera 4.8 4.9

[tzhel Briseida Rebolledo Hernédndez 4.7 4.7 49
Mecdnica Graciano Rodriguez Lépez 4.8 49 4.7
Mecatrénica Héctor Dirceu Reséndiz Trejo 4.9 4.8 4.7
Rufino Demillén Pascual 4.9 4.7 4.8
Procesos Alimentarios = Elia Trejo Trejo 4.7 4.4 5
Turismo Sara Isabel Caballero Olguin 4.8 4.9 5
Dario Eduardo Ortiz Quijano 4.8 5 49
TIC Monica Flores Lopez 4.7 4.6 5
Dulce Sugey Rodriguez Gonzalez 4.7 4.7 5

Coordinacién de Miguel Aguayo Herndndez 4.7 4.6

idiomas

TABLA 20. Profesores mejor Evaluados en Docencia, Tutoria y Gestién Académico-Administrativa (Ing. /Lic.),
durante el cuatrimestre enero-abril 2016
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Programa educativo Nombre del profesor Resultado de Evaluacion Gestion
Evaluacion a la como tutor Académico
Docencia Administrativa
Ingenieria en Desarrollo | Rocio Landaverde Trejo 4.8 4.8 4.8
Empresarial de Francisco Rangel Chavarria 4.7 4.6 49
Proyectos Sustentables
Energias Renovables Huber Baltazar Trejo 4.5 4.6 4.5
Mecatrénica Maria Elena Fermin Apolonio 4.5 4.8
Metalmecaénica Jaime Beristain Ramos 4.8 4.8 4.7
Procesos Celerino Arroyo Trejo 4.6 5
Bioalimentarios
Gastronomia Carmen Julia Ramirez Najera 49 4.9 4.8
TIC Maria de Lourdes Pérez Ruiz 4.7 5 5
Desarrollo Turistico Edith Carmina Sanchez Trejo 4.9 4.9 4.7
Sustentable
Coordinacién de Marfa Consuelo de la Cruz 4.8 5

idiomas

Flores

TABLA 21. Profesores mejor Evaluados en Docencia, Tutoria y Gestién Académico-Administrativa (Ing. /Lic.),
durante el cuatrimestre enero-abril 2016

Programa educativo Nombre del profesor Resultado de Evaluacion Gestion
Evaluacién a la como tutor Académico
Docencia Administrativa

Ingenieria técnica en Omar Roldan Palafox 4.7 4.8

comercio internacional de

productos agroindustriales

Ingenieria Técnica en Quetzabel Moreno 4.6 4.7

Seguridad e Inocuidad
Alimentaria

Mayorga

20.2 INFORME VISITAS INDUSTRIALES Y ESTADIAS
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En este cuatrimestre solo se dara informe delas visitas industriales debido a que las estadias concluyeron
en abiril, por lo que el informe correspondiente se dara en el cuatrimestre Enero — Abril 2016.

Visitas Industriales:

PE (TSU) LUGAR DE VISITA NUMERO DE PARTICIPANTES RESULTADOS
L » MANTIZ GAME (70 EST)
TSU e Ingenieriaen TIC >  INEGI PACHUCA (125 EST) 195
» PLANETARIO EN PUEBLA (24 EST)
Administracion y » HELVEX PLANTA DF (40 EST)
Evaluacién de Proyectos e » BOING PLANTA TIZAYUCA (70 EST) 374
IDEPS » EXPOPLASTIC 2016 (104 EST)
» MORPHOPLAS TLAXCALA (140 EST)
» CABLES AUTOMOTRICES DE HIDALGO
TSU en Mecépiqa e Ing. (95 EST)
en Metalmecanica »  MECANICA FALK (49 EST) 189 Se  fortalecieron  las
» CEMENTOS MOCTEZUMA (45 EST) competencias adquiridas
> RECORRIDO ZONAS TURISTICAS DE en materias
COYOACAN (60 EST) transversales de los
» ZONAS TURISTICAS DE HUAZCA DE planes de estudio de
OCAMPO HGO. (106 EST) cada [Programa
Turismo, Gastronomia, »  MUSEO DE MEMORIA (14 EST) Educativo,  impartidas
Desarrollo Turistico > MERCADO DE SANJUAN (30 EST) 524 gzzﬁzio en el aula de
Sustentable >  SIRHAA MEXICO 2016 (52 EST) '
>  ANTEA QRO (150 EST)
» MERCADO ROMA (78 EST) De las visitas solicitadas
» ZONA TURISTICA DE ZACATAN (34 se cumplieron al 100%.
EST) :
> POLLO QRO (22 EST)
TSU en PROCAL, Ing. en > BARCEL ATITALAQUIA (45 EST)
PROBIO, Licencia
Profesional en Seguridad >  CONGRESO PROCAL 2016 (30 EST) 167
e Inocuidad Alimentaria. » BOING PLANTA TIZAYUCA (70 EST)
) » CEMENTERA LA CRUZ AZUL (135 EST)
TSU e Ingenieria en > EXPO MEXICO WIND POWER (61 EST)
mg‘éﬁfg‘;:‘;’:n TEigrgeias > AGCO QUERETARO (25 EST) 346
Renovables » CEMENTOS MOCTEZUMA (45 EST)
» HELVEX PLANTA CELAYA (80 EST)
27 ORGANIZACIONES Y EVENTOS ASISTIDOS
Total 1795

POR LOS ESTUDIANTES

Proceso de Estadia Enero — Abril 2016
Nivel Ingenieria

No. DE No. DE
BAJAS BAJAS
SSNRIANES)  qrree | BEIMEIRES e e No. DE ESTUDIANTES QUE
PROGRAMA EDUCATIVO QUE QUE .
DEL EL CONCLUYERON ESTADIA
INICIARON - OEL_  CONCLUYERON o EL
ESTADIA ESTADIA
'NEA'EEN, METAL 34 0 34 0 PENDIENTE DATOS HASTA EL 31 DE
CANICA MAYO DE 2016
ING. EN DESARROLLO
EMﬁggfécR%-sDE 102 2 97 3 SE CONCLUYE CON EL PROCESO
G ROYECTOS DE RECEPCION DOCUMENTOS DE
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CONCLUSION DEL PROCESO DE
ESTADIA ENERO — ABRIL 2016

30 1
ING. EN PROCESOS 3
BIOALIMENTARIOS
ING. EN MECATRONICA 55 % 0
ING EN TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION Y 70 0 0
COMUNICACION
18 0
ING. EN ENERGIAS 18
RENOVABLES
LIC. GASTRONOMIA 37 37 0
LIC. EN DESARROLLO 70 1
TURISTICO 72
SUSTENTABLE
TOTALES 421 4l >
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ANEXO 1

ATENCION A LAS RECOMENDACIONES
DE LOS ORGANISMOS ACREDITADORES
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Sintesis del analisis de pertinencia de los PE de la institucion

. Consideralos :
Considera las . Consideralos : . :
. estudios de . Considerael Considera las Considera
prioridades estudios de ; ;
ofertay _ modelo educativo | competencias | aspectos de
de los planes seguimiento de . . : . .
demanda vigente profesionales [investigacion
de desarrollo S egresados
(factibilidad)
Si No Si No Si No Si No Si No Si No

Mecénica X X X X X X
Administracién X X X X X X
Pr_ocesos . X X X X X
Alimentarios
Turismo X X X X X
Tecnologias de la
Informaciény X X X X X X
Comunicacion
Energias
Renovables X X X X
Mecatrénica X X X X
Acuicultura X X X X X X
Gastronomia X X X X X X
Seguridad e
Inocuidad X X X X X X
Alimentaria
Metal Mecanica X X X X X X
Desarrollo
Empresarial de X X X X X X
Proyectos
sustentables
Procesos
Bioalimentarios
Mecatrénica
Desarrollo
Turistico X X X X X X
Sustentable
Tenologias de la
Informacion y X X X X X X
Comunicacion
Energias X X X X X X
Renovables
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Sintesis de la atenci6n a las recomendaciones académicas de los CIEES

Mecanica 1 1 3 3 1 1 2 2 4 4 4 4

Administracion | 4 4 70 4 4 90 9 9 80 5 5 90 5 5 80 10 10 95 3 3 80 6 6 80 90 5 5 80 55 | 100
Procesos 5 5 100 3 3 100 10 10 | 100 4 4 100 4 4 100 7 6 86 2 1 50 1 1 100 0 1 1 100 | 35 | 9459
Alimentarios

Turismo 3 3 100 3 1 [3333] 3 0 0 6 3 50 3 3 100 33.33 6 1 |1667] 3 1 33.33 100 3 3 100 | 19 |5278

Tecnologias de
la Informaciény, 3 3 100 1 1 100 6 6 100 5 3 60 5 3 60 9 6 66.67 0 8 4 50 3 1 33.33 2 2 100 29 69.05

Comunicacion

Mecatronica 2 4 100 2 2 100 1 1 100 3 3 100 2 2 100 3 3 100 2 2 100 4 4 100 4 4 100 2 2 100 27 100
184 8519
216

*TSUen

Energias En 2014

Renovables iniciaran el

“TSU en proceso de

Gastronomia__|evaluacién.

* 6 Ingenierias

Sintesis de la atencién a las recomendaciones académicas de los COPAES

Vecanica 1 o o 1 1 100 1 1 % 2 2 [ 100 2 1 40 1 1 100 1 1 100 7 71%
Administracion 8 4 50 2 2 100 1 1 100 3 2 66 2 1 50 3 ) 0 a4 3 75 ) 0 [ 13 56%
Procesos 1 1 100 6 | 6 [0 0 o 0 3 3 100 8 8 | 100 8 7 88 4 4 100 6 6 100 5 5 100 o 0 0 1 1 100 0 0 0 52 98
Alimentarios
Tutismo 2 2 100 1 [ 1 |0 | 1 1 100 0 o o o 0 0 2 1 50 0 0 o 3 2 100 1 1 100 0 o 0 o 0 0 0 o 0 8 80%
Tecnologias de
a "'";’"’m" 4 2 50 6 4 | e 1 1 100 6 3 50 2 0 o 5 0 0 2 2 100 12 6%
o
Mecatronica 1 o o 2 | 2 [0 1 1 100 4 4 100 1 1| 100 5 4 80 2 1 50 3 1 33 NA NA NA 1 1 100 1 1 100 4 2 50 18 72
* TSU en
Energias En 2014
Renovables | iniciarén el
TsUen proceso del
Gastronomia__| evaluacion.
+ 6 Ingenierias
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